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POR LA CUAL SE NOMBRAN A LOS GESTORES DE ETICA
DEL JARDIN BOTANICO DE BOGOTA JOSE CELESTINO MUTIS

La Directora del Jardin Botanico de Bogota José Celestino Mutis, en cumplimiento de sus
funciones, en especial las previstas en el Decreto 040 de 1993,y

CONSIDERANDO:

Que el literal b) del Articulo 3° de la Ley 87 de 1993, por la cual se establece el Sistema de Control
Interno para las Entidades publicas establece que corresponde a la maxima autoridad del
organismo o Entidad la responsabilidad de establecer, mantener y perfeccionar el Sistema de
Control Interno, el cual debe ser adecuado a la naturaleza, estructura y misién de la organizacion.

Que, en desarrollo de la Ley 87 de 1993 y la Ley 489 de 1998, se expide el Decreto 1599 del 20
de mayo de 2005, mediante el cual se adopta el Modelo Estandar de Control Interno — MECI, para
las Entidades obligadas del Estado, con el propésito de orientarlas hacia el cumplimiento de sus
objetivos institucionales y la contribucion de estos a los fines esenciales del Estado.

Que en el Modelo Estandar propuesto se establecen varios subsistemas y en el denominado
"Subsistema de Control Estratégico", se encuentra el "Componente Ambiente de Control", al cual
se incorporan los denominados "Acuerdos, Compromisos o Protocolos Eticos”. Elemento de
Control que define el estandar de conducta de la Entidad Publica, establece las declaraciones
explicitas que en relacion con las conductas de los Servidores Publicos, son acordados en forma
participativa para la consecucion de los propositos de la Entidad, manteniendo la coherencia de la
gestion con los principios consagrados en la Constitucion, la Ley y la finalidad social del Estado.

Que el literal a) del articulo 15 del Decreto- Ley 1567 de 1998 “ por el cual se crea el Sistema
Nacional de Capacitacion y el Sistema de Estimulos para los empleados del Estado”, establece la
humanizaciéon del trabajo como uno de los fundamentos del sistema de estimulos y dentro de
gésta incluye la ética como una de las dimensiones en las que la actividad laboral debe
proporcionar elementos para el crecimiento de los servidores publicos que redunden en el
mejoramiento de la gestion institucional y el desempefio personal.

Que mediante Resolucion No. 249 del 5 de noviembre de 2013 se nombré a los gestores éticos de
la Entidad, incorporando el perfil y responsabilidades de los mismos.

Que mediante Resolucion No. 369 del 30 de diciembre de 2013, se adoptaron medidas para
garantizar la Gestion ética en el Jardin Botanico de Bogota, se eliminé la figura del comité de ética,
y se establecieron las funciones de los gestores éticos, los cuales a la fecha estan laborando en
conjunto con el Comité de Convivencia Laboral del Jardin Botanico de Bogota.
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Que el 17 de junio de 2015 se llevé acabo la eleccion de los representantes de empleados ante el
Comité de Convivencia Laboral, para el periodo comprendido entre el 19 de junio de 2015 al 18 de
junio de 2017.

Que un Gestor de Etica se define como el servidor o servidora de la Entidad cuya postulacion se
hace de manera voluntaria y su mision es liderar la sensibilizacién y motivacién para el arraigo de
la cultura ética y de servicio en las practicas cotidianas de la Administracién Distrital, asi como las
actividades orientadas al mejoramiento de la gestion ética en la Entidad.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar como gestores éticos del Jardin Botanico de Bogota, hasta el 1.
de junio de 2017, a los siguientes servidores publicos:

Subdireccién Técnica Operativa: Ana Celmira Alarcén Gonzalez
Subdireccion Cientifica: Ricardo Arturo Pacheco Salamanca
Subdireccion Educativa y Cultural: Nancy Mejia Lopez

Area Administrativa: Andrea Isabel Vargas Serrano

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expediciéon y
deroga la Resolucién No. 249 del 5 de noviembre de 2013.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota D.C. :
(10 MAR 2015
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VIVIANA BARBERENA NISIMBLAT

Directora
Provecto. Julieta Alvarado R
Reviso v aprobo: Luz Stella Canillo Silv
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