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RESOLUCION No.

(747 ABR 204 )

“Por el cual se fija el incremento salarial para la vigencia 2014, para los empleados publicos del
Jardin Botanico José Celestino Mutis”

B

El Director del Jardin Botanico José Celestino Mutis, en ejercicio de sus atribuciones legales, en
especial las previstas en el Decreto 040 de 1993y,

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el paragrafo del articulo 12 de la Ley 42 de 1992, al Gobierno Nacional
le corresponde sefalar el limite maximo salarial de los servidores publicos de las entidades
territoriales, guardando equivalencias con cargos similares en el orden nacional.

Que la Corte Constitucional, mediante sentencia C-1017 de 2003, establecioé parametros a ser
tenidos en cuenta para la fijacion del incremento salarial de los servidores publicos.

Que mediante Decreto 3069 del 30 de diciembre de 2013 el Gobierno Nacional Decreto el
auxilio de transporte para los empleados publicos de la rama ejecutiva del orden nacional.

Que de acuerdo con los compromisos pactados entre la Comision Negociadora de la
Administracion Distrital y las Organizaciones Sindicales, seglin Acta de Acuerdo Laboral del 11
de octubre de 2013, se acordé adoptar como porcentaje de incremento salarial para la vigencia
2014 el 3.64%, siempre y cuando al aplicar dicho porcentaje las asignaciones basicas no
superen los limites establecidos por el Decreto Nacional 1015 de 2013.

Que las Entidades Descentralizadas del orden Distrital adoptaran el porcentaje de incremento
salarial del 3.64%, siempre y cuando al aplicar dicho porcentaje las asignaciones basicas no
superen los limites establecidos en el Decreto Nacional 185 de 2014, sefialado a continuacion:

NIVEL JERARQUICO SISTEMA LIMITE MAXIMO ASIGNACION
GENERAL BASICA MENSUAL
DIRECTIVO $10.394.377
ASESOR $ 8.308.552
PROFESIONAL $ 5.804.191
TECNICO $2.151.650
ASISTENCIAL $ 2.130.300

Que conforme lo ordenado por el paragrafo del articulo 6° del Acuerdo Distrital 199 de 2005, el
Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital, mediante oficio 2014EE495 del 4 de
marzo de 2014, emitié concepto técnico previo y favorable para el ajuste salarial a la propuesta
presentada por el Jardin Botanico José Celestino Mutis.

F.08-JBB.V1 Verificar su vigencia en el Listado Maestro de’Documenlos‘

Av. calle 63 No. 68-95 BOG
Tel:'4377060
R HUC7ANA

Info: Linea 195




ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTAD.C. L
AMBIENTE g X 6 i f58 |
Jardin Botanico José Celestino Mutis - * E 4
T T

Que el Jardin Botanico José Celestino Mutis cuenta con los recursos suficientes para garantizar
el pago del incremento salarial, tal como consta en certificaciéon expedida por el Profesional de
presupuesto de la planta de personal de la Entidad.

Que la observancia de los procesos y procedimientos legales y presupuestales a que haya lugar
para su ejecucion sera responsabilidad y competencia del Jardin Botanico José Celestino Mutis.

Que mediante Acuerdo No. 001 del 3 de abril de 2014, la Junta Directiva del Jardin Botanico
autorizé al Director del Jardin Botanico José Celestino Mutis a fijar el incremento salarial para
los empleos de la planta de personal de la entidad que él lidera, para la vigencia 2014.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Fijar a partir del primero (1°) de enero de 2014, el incremento en la

remuneracion basica mensual para las distintas categorias de los empleos publicos del Jardin
Botanico José Celestino Mutis, asi:

o
NIVEL DIRECTIVO

Director General Entidad 050 09 1

Roscantralizaca 6,043,432 3.64 6.263.413
Secretario General Entidad 054 08 1

emeenaiiaca 5389375| 364 5,585,549
Subdirector Técnico 068 07 3 4810976 3.64 4,986,096
Jefe de Oficina 006 05 2 3.937.124 3.64 4,080,436
NIVEL ASESOR

Jefe de Oficina Asesora 115 05 1 3.037,124 3.64 4,080,436
i SANES il ! 3,937,124 | 364 4,080,436
NIVEL PROFESIONAL

Profesional Especializado 222 § 32 1 4,390,232 364 4,550,037
Profesional Especializado 222 27 4 3,109,538 364 3,222,726
Profesional Universitario 219 18 4 2,514,812 364 2,606,352
Profesional Universitario 219 11 3 2.190,819 3.64 2,270,565
NIVEL TECNICO

Técnico Operativo 314 17 2

1,889,473 3.64 1,958,250

Técnico Operativo 314 14 1 1,776,757 3.64 1,841,431
Técnico Operativo 314 6 1 1410757 3.64 1,462,109
NIVEL ASISTENCIAL

Auxiliar Administrativo 407 27 1,824,001 3.64 1,890,488
Auxiliar Administrativo 407 27 2 1.824.091 364 1,890,488
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Secretario Ejecutivo 425 27 1 1,824,091 364 1,890,488
Auxiliar Administrativo 407 24 3 1,736,781 364 1,800,000
Secretario 440 22 5 1,687,860 3.64 1,749,299
Augxiliar Administrativo 407 20 2 1,605,566 364 1,664,009
Conductor 480 13 1 1,274,984 3.64 1,321,394
Operario 487 10 16 1,167,614 3.64 1,210,116
TOTAL 56

ARTICULO SEGUNDO. A los servidores publicos del Jardin Botanico José Celestino Mutis, a
quienes se les aplica la presente Resolucion, se les reconocera y pagara el auxilio de transporte
y el subsidio de alimentacion en los términos que se decret6 para los empleados publicos de la
rama ejecutiva del orden Nacional.

PARAGRAFO. No se tiene derecho a este tipo de auxilio y subsidio, cuando el empleado
disfrute de vacaciones, se encuentre en uso de licencia, suspendido en el ejercicio de sus
funciones, o cuando la entidad suministre directamente el servicio.

ARTICULO TERCERO. La Bonificacién por servicios prestados a que tienen derecho los
empleados del Jardin Botanico José Celestino Mutis, para el afio 2014, se pagara de acuerdo
con lo establecido en Decreté para los empleados publicos de la rama ejecutiva del orden
Nacional.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su publicacion en el
Registro Distrital y surte efectos fiscales a partir del primero 1° de enero del afio dos mil catorce
(2014) y deroga la Resolucion 125 del 25 de julio de 2013 y las demas normas que le sean
contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,
Dada en Bogota D.C.

LUI

ﬁmyeﬂé: Julieta Alvarado R.
Reviso: Departamento Administrativo del Servicio Civil

'\ Aprobo: Manuel Avila Olarte
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