ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Jardin Botanico José Celestino Mutis.

ACUERDO No. 06 DEL 18 DE AGOSTO DE 2022

“Por medio del cual se modifica la planta global de Jardin Bot4nico de Bogota José
Celestino Mutis”

LA JUNTA DIRECTIVA DE JARDIN BOTANICO DE BOGOTA JOSE CELESTINO
MUTIS

En uso de sus facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas por el articulo 5, numeral
6, del Decreto 040 del 5 de febrero de 1993, y

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 3° del Acuerdo 003 de 2019, estableci6 la Planta de Personal vigente del Jardin
Botéanico de Bogota José Celestino Mutis.

Que el pardgrafo 2° del articulo 93 de la Ley 1952 de 2019, cuya entrada en vigencia fue prorrogada
hasta el 28 de marzo de 2022, fue modificado por el articulo 14 de la Ley 2094 de 2021,
estableciendo en su Pardgrafo 1°:

“Se entiende por oficina del mas alto nivel la conformada por servidores minimo del nivel
profesional de la administracion. El jefe de la Oficina de Control Disciplinario Interno,
debera ser abogado, pertenecera al nivel directivo de la entidad”

Que el Departamento Administrativo del Servicio Civil Distrital, mediante oficio radicado No. 2-
2022-1518 fechado el 15 de Julio de 2022 emitié concepto técnico favorable para la modificacion de
la estructura organizacional y de la planta de personal del Jardin Botdnico de Bogoté José Celestino
Mutis de Bogota.

Que mediante Acuerdo de Junta Directiva No. 05 expedido el /8-08-2022 se aprob6 la modificacién
de la Estructura Organizacional del Jardin Botanico de Bogota José Celestino Mutis de Bogota con
la creacién de la Oficina de Control Disciplinario Interno, la supresion de la Oficina Asesora Juridica
y la creacién de la Oficina Juridica, y los cambios de denominacién de la Direccidon por Direccioén
General, y Secretaria General y de Control Disciplinario por Secretaria Genera.

Que de acuerdo a lo anterior, se requiere modificar la planta de personal del Jardin Botanico de Bogota
José Celestino Mutis, con la supresion del empleo de Jefe de Oficina Asesora Juridica Cédigo 115
Grado 05 y la creacién de los empleos de Jefe de Oficina Cédigo 006 Grado 01 y Jefe de Oficina
Cédigo 006 Grado 05, incluyendo ademas, los cambios de denominacién del empleo de Director por
Director General Entidad Descentralizada Cédigo 050 Grado 09, y del empleo de Secretario General
y de Control Disciplinario por Secretario General Entidad Descentralizada Cédigo 054 Grado 08.
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Que de acuerdo a lo anterior, la Direccion Distrital de Presupuesto de la Secretaria Distrital de
Hacienda, mediante oficio radicado No. 2022EE36015501 fechado el 12 de agosto de 2022 emitié
viabilidad presupuestal que ampara la modificacion de la Planta de Personal del Jardin Botanico de
Bogotd José Celestino Mutis.

En mérito de lo expuesto,

ACUERDA:

Articulo 1°.- Suprimir el empleo de Jefe de Oficina Asesora Juridica de la planta global del Jardin
Botéanico de Bogota José Celestino Mutis, asi:

Nivel Cargo Propuesto Caddigo Grado Cantidad
ASESOR Jefe de Oficina Asesora 115 05 Uno (1)
TOTAL EMPLEOS SUPRIMIDOS Uno (1)

Articulo 2°.- Crear los empleos de Jefe de Oficina de Control Disciplinario Interno y Jefe de Oficina
Juridica en la planta global del Jardin Botanico de Bogotd José Celestino Mutis, asi:

Nivel Cargo Propuesto Cadigo Grado Cantidad
DIRECTIVO Jefe de Oficina 006 01 Uno (1)
DIRECTIVO Jefe de Oficina 006 05 Uno (1)

TOTAL EMPLEOS CREADOS Dos (2)

Articulo 3°.- Modificar el articulo tercero del Acuerdo de Junta Directiva No. 003 de 2019, el cual
quedard asi:

“Articulo 3. Planta de personal del Jardin Botanico de Bogota José Celestino Mutis. Las
funciones propias del Jardin Botanico de Bogota José Celestino Mutis serdn cumplidas con la planta
de personal que se establece a continuacion:

DESPACHO DEL DIRECTOR

NIVEL DENOMINACION CODIGO | GRADO | No.EMPLEOS
DIRECTIVO Director General Entidad Descentralizada 050 09 Uno (1)
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TOTAL PLANTA DESPACHO Uno (1)
PLANTA GLOBAL
NIVEL DIRECTIVO
NIVEL DENOMINACION CODIGO | GRADO | No.EMPLEOS
Secretario General Entidad Descentralizada 054 08 Uno (1)
Subdirector Técnico 068 07 Tres (3)
DIRECTIVO Jefe de Oficina 006 05 Tres (3)
Jefe de Oficina 006 01 Uno (1)
TOTAL NIVEL DIRECTIVO Ocho (8)
NIVEL ASESOR
ASESOR Jefe de Oficina Asesora 115 05 Uno (1)
TOTAL NIVEL ASESOR Uno (1)
NIVEL PROFESIONAL
Profesional Especializado 222 27 Cuatro (4)
Profesional Universitario 219 18 Cuatro (4)
PROFESIONAL [ Almacenista general 215 18 Uno (1)
Tesorero General 201 18 Uno (1)
Profesional Universitario 219 11 Cuatro (4)
TOTAL NIVEL PROFESIONAL Catorce (14)
NIVEL TECNICO
NIVEL DENOMINACION cODIGO GRADO | No. EMPLEOS
Técnico Operativo 314 20 Uno (1)
4 Técnico Operativo 314 17 Dos (2)
Técnico Operativo 314 06 Uno (1)
TOTAL NIVEL TECNICO Cuatro (4)
NIVEL ASISTENCIAL
Auxiliar Administrativo 407 27 Dos (2)
Secretario Ejecutivo 425 27 Uno (1)
Auxiliar Administrativo 407 24 Tres (3)
ASISTENCIAL Secretario 440 22 Cinco (5)
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Auxiliar Administrativo 407 20 Dos (2)
Conductor 480 13 Uno (1)
Operario 487 10 Dieciséis (16)
TOTAL NIVEL ASISTENCIAL Treinta (30)
TOTAL PLANTA DE PERSONAL Cincuentay
Ocho (58)

Articulo 4°-. Provisién de los empleos. Los empleos a que se refiere el articulo 1° del presente
Decreto, seran provistos de conformidad con las normas legales vigentes.

Articulo 5°-. Comunicacién. Comunicar el contenido del presente Acuerdo a la Direccién Distrital
de Presupuesto de la Secretaria Distrital de Hacienda y al Departamento Administrativo del Servicio
Civil Distrital.

Articulo 6°-. El presente Acuerdo rige a partir del dia siguiente a la fecha de su publicacién y modifica
en lo pertinente el Acuerdo de Junta Directiva No. 03 del 4 de marzo de 2019.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogotd, D.C., a los 18 dias del mes de agosto de 2022.
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