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programado a 2° 

semestre

% Cumplimiento de 
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Impartir lineamientos técnicos para las actividades de
mantenimiento de las colecciones vivas del JB

Orientar los diseños de plantación que se generen para
las colecciones vivas del JB

verificar la correcta ejecución de los contratos generados
para el desarrollo de las actividades de mantenimiento
de las colecciones vivas

* Seguimiento de actividades y productos en contratos 
de prestación de servicios, insumos y procesos 
corporativos.

https://jbbgovco-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/lagudelo_jbb_gov_co/En
0hi7wsf3VAk5ALqKpWnkABZ3KdD9vmTUnNN91fwwhDKQ?
e=5%3aqubdlT&at=9

https://jbbgovco-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/lagudelo_jbb_gov_co/ElR
hsE2gxvtNlrc7niXu8-

Asegurar los insumos, herramientas y equipos
requeridos en el ejercicio de las actividades de
mantenimiento de las colecciones

* Programación, entrega y seguimiento de insumos, 
dotaciones y herramientas.
* Previsión de compras de elementos requeridos para el 
correcto mantenimiento de las colecciones.

Compromiso Gerencial No. 1:
Archivo STO - Linea Colecciones Vivas - Entregas y control de 
insumos
Plan Anual de Adquisiciones

Hacer seguimiento a la ejecución de asistencias técnicas
a las huertas  urbanas y periurbanas del Distrito Capital

* Seguimiento a la estrategia y gestion del 
fortalecimiento de huertas. 
* Programación y seguimiento de asistencias técnicas y 
capacitaciones.
* Programación de insumos y materiales para el 
adecuado funcionamiento de las jornadas. 

Reporte mensual de seguimiento de metas SEGPLAN

Verificar los procesos de transformación de los residuos
vegetales generados del mantenimiento de las
colecciones del JBB mediante procesos de compostaje,
gasificación y biodigestión

* Coordinación de operación de insumos, maquinaria y 
destino.
* Seguimiento de alianzas para el fortalecimiento del 
proceso de transformación y uso de excedentes.

Compromiso Gerencial No. 2:
Reporte mensual de seguimiento de metas SEGPLAN
Convenio celebrado con UNISABANA

Garantizar el mantenimiento del jardín agroecológico y
del herbal de las Colecciones Vivas para la función
pedagógica

* Renovación, mantenimiento y control de la colección 
como escenario práctico de la AU. 
* Adquisición de material vegetal diverso para 
enriquecer la colección. 
* Promoción del área de la huerta como escenario para 
capacitación y difusión de la agricultura urbana y 
periurbana. 

Compromiso Gerencial No. 2:
Archivo STO - Linea Colecciones Vivas - Reporte semanal de 
actividades

Hacer seguimiento y evaluación a los proyectos de
arborización que se realicen en el distrito Capital
velando por el cumplimiento de las normas vigentes y las
metas previstas en el pla de acción. 
Apoyar a la entidad en la planeación y ejecución de
procesos operativos y logísticos, la organización de
acciones con la comunidad y la participación en los
espacios institucionales y no gubernamentales
existentes.

Absolver consultas, prestar asistencia técnica, emitir
conceptos y aportar elementos de juicio para la toma de
decisiones relacionadas con la adopción, la ejecución y
el control de los programas de la dirección en lo
referente al tema de la Subdirección Técnica.

Elaborar, ejecutar, hacer seguimiento y evaluar el Plan
Anual de Acción de la Subdirección y pagar el 100 % de
los compromisos de vigencias anteriores fenecidas.

Ejercer la secretaria Técnica del comité de Propagación
y Producción de Material vegetal y viveros del Jardín
Botánico de Bogotá

Controlar la salida de material vegetal producido en el
vivero la florida y Túnel de propagación, con destino a la
subdirección técnica operativa.

Revisar y aprobar la actualización de procedimientos
relacionados  con la gestión del vivero

Realizar seguimiento periódico al cumplimiento de los
controles establecidos en el mapa de riesgos de Gestión
y Mapa de Riesgos de Corrupción a cargo de la
Subdirección Técnica Operativa

Orientar el ajuste y mejoramiento continuo de los
procedimientos a cargo de subdirección Técnica
Operativa

Realizar seguimiento al cumplimiento de las acciones de
mejora establecidas en el plan de Mejoramiento por
Procesos y plan de Mejoramiento de la Contraloría

Realizar evento de dialogo especializado de rendición
de cuentas  para evidenciar la gestión de la Subdirección 
Técnica Operativa

Total 100% 98,20%

0%

98,20%

FECHA 

VIGENCIA

98%

100%

24%

* Diagnóstico y gestión de las necesidades identificadas 
para cada colección. 
* Orientación y seguimiento a las actividades de 
mantenimiento de colecciones. 
* Programación de necesidades en el PAA para el 
adecuado manejo de colecciones.

Compromiso Gerencial No. 1:
Archivo STO - Linea Colecciones Vivas - Diagnóstico
Archivo STO - Linea Colecciones Vivas - Propuestas de diseñó
Archivo STO - Linea Colecciones Vivas - Seguimiento

* Coordinación semanal de actividades. 
* Diseño de un plan de propagación especial para 
megaproyectos. 
* Se organizó el embolsado del material propagado.
* Se implementaron jornadas permanentes de 
organización en coordinación con la armada y ejército. 
* Revisión, depuración y optimización de inventario.
* Organización del área de producción de compost para 
el manejo de residuos. 
* Priorización de contratación, compra de insumos y 
suministros.
* Fortalecimiento del talento humano en procesos de 
producción, evaluación de sistemas de aprovechamiento 
de agua para riego, SST.

Compromiso Gerencial No. 4:
Actas de comité, Inventario, Viveros comerciales, entregas de 
material vegetal.

* Seguimiento semanal a instrumentos de control. 
* Seguimiento mensual a Planes de mejoramiento.
* Revisión y ajuste procedimientos del proyecto 
Coberturas vegetales.
* Construcción de procedimientos, lineamientos, 
formatos para el proyecto de agricultura urbana.
* Revisión y actualización del mapa de riesgos.
* Revisión y actualización de indicadores.

Compromiso Gerencial No. 5:
Indicadores de gestión, planes de mejoramientos y sistema 
de gestión de calidad.

* Participación en los comités de dirección semanal para 
el seguimiento y control de indicadores de gestión y 
presupuesto. 
* Coordinación de comités semanales de seguimiento y 
control a la programación de actividades.
* Información de acciones técnicas en el territorio para 
la articular los diferentes niveles de comunicación a 
comunidades.
* Seguimiento semanal a la ejecución presupuestal, 
giros, reservas y pasivos.

Compromiso Gerencial No. 3:
Actas de comité

20%

15%

Avance 

45%

45%

45%

45%

54%

55%

55% 20%

55% 55%

98% 20%

96%

01-01-2021 al
 31-12-2021 20% 43% 55%

3

Hacer control y seguimiento a los
proyectos de inversión asignados a la
Subdirección en el marco de los
planes de desarrollo institucional y
distrital

metas ejecutadas / 
metas programadas

4

Administrar el vivero la florida,
proyectos y actividades tendientes a
la producción de material vegetal para 
atender la demanda interna de los
proyectos del Jardín como parte de
una estrategia de sostenibilidad de
los recursos genéticos disponibles en
las colecciones vivas y de los
ecosistemas misionales

metas ejecutadas / 
metas programadas

25% 42% 55%

55%

Dirigir los programas y proyectos que
permitan la consolidación de la
agricultura urbana en el D.C. como
parte de una estrategia que aporta a
la sostenibilidad ambiental, la
seguridad alimentaria de los
habitantes de la ciudad y al rescate de 
especies y recursos genéticos
ancestrales

metas ejecutadas / 
metas programadas

01-01-2021 al
 31-12-2021 20% 44%

feb-22

Enero 01 a Diciembre 31 de 2021

5 45%45%

Formular estrategias y métodos para
garantizar la cultura del autocontrol y
de la administración del riesgo y velar
por el ajustes continuo de los
procedimientos para el desarrollo del
MIPG

No. de actualizaciones 
y seguimientos 
realizados / No. 

actualizaciones y 
seguimientos 

requeridos

01-01-2021 al
 31-12-2021 15%

Firma del Supervisor Jerárquico Firma del Gerente Público 

Compromisos gerenciales % Cumplimiento año 

01-01-2021 al
 31-12-2021

Concertación para el desempeño sobresaliente (5% adicional. Describir los compromisos gerenciales adicionales) 

2

100%

55% 54%

1

Liderar la planeación, ejecución y
seguimiento de las políticas, planes,
programas y proyectos de mantenimiento de
las colecciones vivas y de los procesos
relacionados con la transferencia de
tecnología y aplicación de los conocimientos
generados por la entidad par la
conservación de los ecosistemas alto
andinos y de paramo del Distrito Capital y la
Región, así no aquellos dirigidos a aumentar 
su sostenibilidad ambiental

Realizar el control y mantenimiento de 
las colecciones vivas del Jardín
Botánico en desarrollo de sus planes
de zonificación y de colecciones.

colecciones vivas 
mantenidas / total de 

colecciones

01-01-2021 al
 31-12-2021 20% 45%

GERMAN DARIO ALVAREZ LUCERO

SUBDIRECCIÓN TÉCNICA OPERATIVA

1 DE ENERO DE 2021

Peso ponderadoActividades

Evaluación

Fecha inicio-fin 
de/mm/aa Resultado 

Evidencias

ANEXO 1: CONCERTACIÓN, SEGUIMIENTO,  RETROALIMENTACIÓN  Y EVALUACIÓN DE COMPROMISOS GERENCIALES

 Concertación

N°  IndicadorObjetivos institucionales

08 de Febrero 2022

08 de Febrero 2022




