Nombre del Gerente Publico:
Area en la que se desempena:

SEGUNDO OCTAVIO NARANJO VELASCO
—_— = TPOCWIOMARANOVELASCO
JEFE DE ARBORIZACION

Fecha de concertacién: 31 de diciembre de 2019

ANEXO 1: CONCERTACION, SEGUIMIENTO, RETROALIMENTACION ¥ EVALUACION DE COMPROMISOS GERENCIALES
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MNombre del Gerente Publica SEGUNDO OCTAVIO NARANJO VELASCC
Area en la que se desempena Jefe Oficina de Arborizacién

ANEXD 2: VALORACION DE COMPETENCIAS
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Area en la que se desempeda:
Fecha:

Segundo Octavio Naranjo Velasco

Jefe de Oficina de Arborizacién

31 de diciembre de 2019
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