
Nombre del Gerente Público: 

Área en la que se desempeña:

Fecha de concertación:

% 

cumplimiento 

programado a 1er 

semestre

% cumplimiento 

de Indicador 1er 

Semestre

Observaciones del 

avance y 

oportunidad de 

mejora

% cumplimiento 

programado a 2° 

semestre

% Cumplimiento 

de indicador 2° 

Semestre

Descripción Ubicación 

Formular las metas de 

investigación y 

presupuestos requeridos 

Ajustar las propuestas de 

acuerdo a las solicitudes 

externas e internas 

Atender las solicitudes 

del proceso de 

participación de la 

ciudadanía, de las 

organizaciones sociales 

y del Concejo de Bogotá 

D.C.

Formular el proyecto de 

inversión asignado, para 

las plataformas de la 

MGA, SEGPLAN y 

SUIFP

Definir en el plan de 

adquisiciones las 

necesidades 

contractuales requeridas 

en las líneas de 

investigación, para su 

contratación

Concertar el plan de 

trabajo de cada una de 

las líneas de 

investigación, para el 

avance de las metas

Verificar el avance de las 

metas 

Realizar los reportes de 

avance mensual de los 

indicadores de las metas, 

con sus respectivas 

alertas y planes de 

mejoramiento, si esto es 

necesario

Dar avance al 

cumplimiento de las 

metas de investigación, 

en corcordancia con los 

requerimientos 

contractuales 

establecidos y demás 

condiciones necesarias 

para su desarrollo

Definir la Agenda 

Académica, 

periodicamente, y el 

cronograma de 

publicaciones

Socializar la Agenda 

Académica y el 

cronograma de 

publicaciones, con la 

Subdirección Educativa y 

Cultural

Verificar el avance de la 

Agenda Académica y el 

cronograma de 

publicaciones propuesto

Definir en el plan de 

adquisiciones las 

necesidades 

contractuales requeridas 

en la línea de 

acreditación, para su 

contratación

Concertar el plan de 

trabajo con el personal 

de la línea de 

acreditación 

Plantear la estrategia de 

acreditación institucional

Poner en marcha la 

estrategia de 

acreditación institucional 

aprobada

Total 100% 57%

0%

57%

FECHA 

VIGENCIA

Claudia Alexandra Pinzón Osorio

Subdirección Científica

feb-20

Peso 

ponderado
Actividades

Evaluación

Fecha inicio-fin 

dd/mm/aa 
Resultado 

Evidencias

ANEXO 1: CONCERTACIÓN, SEGUIMIENTO,  RETROALIMENTACIÓN  Y EVALUACIÓN DE COMPROMISOS GERENCIALES

 Concertación

N°  IndicadorObjetivos institucionales Compromisos gerenciales
% Cumplimiento 

año 

31/01/2020

40%

Concertacion para el desempeño sobresaliente (5% adicional. Describir los compromisos gerenciales adicionales) 

35% 40% 60%

Propender por el

cumplimiento de las metas

de las líneas de

investigación a cargo de la

Subdirección Científica 

Porcentaje de 

avance y 

cumplimiento de las 

metas de 

investigación

31/01/2020 35%

14%

2

Aplicar la investigación del 

Jardín Botánico de Bogotá a 

la solución de problemas de la 

cobertura verde de la ciudad y 

al disfrute ciudadano.

Firma del Gerente Público 

01/02/2020

del 01-02-2020 al 31-12-2020

Firma del Supervisor Jerárquico 

60%

1

Aplicar la investigación del 

Jardín Botánico de Bogotá a 

la solución de problemas de la 

cobertura verde de la ciudad y 

al disfrute ciudadano.

Participar activamente en la

formulación del Plan de

Desarrollo "Un nuevo

contrato social y ambiental

para la Bogotá del siglo

XXI" desde la

responsabilidad de la

Subdirección Científica y

demás asignadas por la

Dirección

Mínimo un (1) 

proyecto de 

inversión formulado

31/01/2020

3

Fortalecer la educación 

ambiental para crear en los 

ciudadanos conciencia, 

conocimiento y compromiso 

en la conservación ambiental.

Generar la Agenda

Académica y el

cronograma de

publicaciones, en

articulación con la

Subdirección Educativa y

Cultural, con el fin de

socializar los contenidos

generados por la

Subdirección Científica 

Porcentaje de 

avance y 

cumplimiento de la 

Agenda Académica 

y el cronograma de 

publicaciones a 

cargo de la 

Subdirección 

Científica

4

Incrementar la importancia, 

credibilidad y confianza en el 

Jardín Botánico de Bogotá al 

interior del D.C. y su 

reconocimiento en el país y en 

el exterior, como resultado de 

una gestión efectiva y 

transparente.

Formular una estrategia de

acreditación institucional

que permita cumplir con los

requisitos para que el

Jardín Botánico de Bogotá

José Celestino Mutis, sea

acreditado como centro de

investigación para la

conservación y los

ecosistemas de la ciudad

región. 

Una (1) estrategia 

de acreditación 

institucional 

01/05/2020 20%

10%

Avance 

40%

40%

40%

20%

35%

40% 60%

20% 80%

Se presenta la Estrategia 

Interinstitucional para el reconocimiento 

del Jardín Botánico de Bogotá como 

Centro de Investigación,  con avance 

en el desarrollo de la Dimensión 

Estratégica.

https://jbbgovco-

my.sharepoint.com/personal/

cpinzon_jbb_gov_co/_layouts

/15/onedrive.aspx?id=%2Fper

sonal%2Fcpinzon%5Fjbb%5Fg

ov%5Fco%2FDocuments%2FA

CUERDO%20DE%20GESTI%C3

%93N%2FACREDITACI%C3%93

N

100% 35%

40%

20%

4%

4%

Se presenta el proceso de formulación 

de las metas de la Subdirección 

Científica propuestas en el Plan de 

Desarrollo 2020-2024 "Un nuevo 

contrato social y ambiental para la 

Bogotá del siglo XXI" y plasmadas en 

la formulación de los Proyectos de 

Inversión 7679 "Investigación para la 

conservación de los ecosistemas y la 

flora de Bogotá D.C. y la región", 7651 

"Conservación de la diversidad 

florística de Colombia en el Tropicario 

del Jardín Botánico Bogotá", y en la 

formulación de la meta de 

responsabilidad de la Subdirección en 

el Proyecto 7681 "Fortalecimiento de la 

agricultura urbana y periurbana en las 

localidades urbanas de Bogotá".

https://jbbgovco-

my.sharepoint.com/personal/

cpinzon_jbb_gov_co/_layouts

/15/onedrive.aspx?id=%2Fper

sonal%2Fcpinzon%5Fjbb%5Fg

ov%5Fco%2FDocuments%2FA

CUERDO%20DE%20GESTI%C3

%93N%2FFORMULACI%C3%93

N%20PdD%5FPROYECTOS

Se presenta la actualización del Plan de 

Investigaciones del JBB 2018-2028 

cuyo objeto consiste en "Establecer la 

estructura temática de los procesos de 

investigación que desarrolla la Entidad", 

en los ejes de conservación, uso 

sostenible, mejoramiento ambiental y 

apropiación social, con el reporte de 

162 investigaciones en el Sistema de 

Información de Investigaciones 

Científicas - SIDIC.  

Se presenta la formulación de los 

planes de adquisición en el marco de 

los Proyectos de Inversión 1121 

"Investigación para la conservación de 

los ecosistemas y la flora de Bogotá 

D.C. y la región", 7679 "Investigación 

para la conservación de los 

ecosistemas y la flora de Bogotá D.C. 

y la región", 7651 "Conservación de la 

diversidad florística de Colombia en el 

Tropicario del Jardín Botánico Bogotá", 

y en lo que respecta para el 

cumplimiento de la meta de 

responsabilidad de la Subdirección en 

el Proyecto 7681 "Fortalecimiento de la 

agricultura urbana y periurbana en las 

localidades urbanas de Bogotá".

Se presenta el avance de cada una de 

las metas de los mencionados 

proyectos con énfasis en 7679, 7651 y 

7681, para los respectivos reportes 

(PMR y SEGPLAN).

https://jbbgovco-

my.sharepoint.com/personal/

cpinzon_jbb_gov_co/_layouts

/15/onedrive.aspx?id=%2Fper

sonal%2Fcpinzon%5Fjbb%5Fg

ov%5Fco%2FDocuments%2FA

CUERDO%20DE%20GESTI%C3

%93N%2FCUMPLIMIENTO%20

METAS

Se socializa la Agenda Académica a 

cargo de la Subdireccion Científica, 

concertada y ejecutada en articulación 

con la  Subdirección Educativa y 

Cultural, con la respectiva adaptación 

de lo presencial a lo virtual.

Se presenta el reporte de publicaciones 

de la vigencia 2020, con la publicación 

de diez (10) artículos científicos, cinco 

(5) en cada semestre de avance, 

además de una (1) guía de campo. 

https://jbbgovco-

my.sharepoint.com/personal/

cpinzon_jbb_gov_co/_layouts

/15/onedrive.aspx?id=%2Fper

sonal%2Fcpinzon%5Fjbb%5Fg

ov%5Fco%2FDocuments%2FA

CUERDO%20DE%20GESTI%C3

%93N%2FAGENDA%20AC%C3

%81DEMICA

https://jbbgovco-my.sharepoint.com/personal/cpinzon_jbb_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcpinzon%5Fjbb%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FACUERDO%20DE%20GESTI%C3%93N%2FACREDITACI%C3%93N
https://jbbgovco-my.sharepoint.com/personal/cpinzon_jbb_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcpinzon%5Fjbb%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FACUERDO%20DE%20GESTI%C3%93N%2FACREDITACI%C3%93N
https://jbbgovco-my.sharepoint.com/personal/cpinzon_jbb_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcpinzon%5Fjbb%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FACUERDO%20DE%20GESTI%C3%93N%2FACREDITACI%C3%93N
https://jbbgovco-my.sharepoint.com/personal/cpinzon_jbb_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcpinzon%5Fjbb%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FACUERDO%20DE%20GESTI%C3%93N%2FACREDITACI%C3%93N
https://jbbgovco-my.sharepoint.com/personal/cpinzon_jbb_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcpinzon%5Fjbb%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FACUERDO%20DE%20GESTI%C3%93N%2FACREDITACI%C3%93N
https://jbbgovco-my.sharepoint.com/personal/cpinzon_jbb_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcpinzon%5Fjbb%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FACUERDO%20DE%20GESTI%C3%93N%2FACREDITACI%C3%93N
https://jbbgovco-my.sharepoint.com/personal/cpinzon_jbb_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcpinzon%5Fjbb%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FACUERDO%20DE%20GESTI%C3%93N%2FACREDITACI%C3%93N
https://jbbgovco-my.sharepoint.com/personal/cpinzon_jbb_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcpinzon%5Fjbb%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FACUERDO%20DE%20GESTI%C3%93N%2FACREDITACI%C3%93N
https://jbbgovco-my.sharepoint.com/personal/cpinzon_jbb_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcpinzon%5Fjbb%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FACUERDO%20DE%20GESTI%C3%93N%2FACREDITACI%C3%93N
https://jbbgovco-my.sharepoint.com/personal/cpinzon_jbb_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcpinzon%5Fjbb%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FACUERDO%20DE%20GESTI%C3%93N%2FFORMULACI%C3%93N%20PdD%5FPROYECTOS
https://jbbgovco-my.sharepoint.com/personal/cpinzon_jbb_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcpinzon%5Fjbb%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FACUERDO%20DE%20GESTI%C3%93N%2FFORMULACI%C3%93N%20PdD%5FPROYECTOS
https://jbbgovco-my.sharepoint.com/personal/cpinzon_jbb_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcpinzon%5Fjbb%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FACUERDO%20DE%20GESTI%C3%93N%2FFORMULACI%C3%93N%20PdD%5FPROYECTOS
https://jbbgovco-my.sharepoint.com/personal/cpinzon_jbb_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcpinzon%5Fjbb%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FACUERDO%20DE%20GESTI%C3%93N%2FFORMULACI%C3%93N%20PdD%5FPROYECTOS
https://jbbgovco-my.sharepoint.com/personal/cpinzon_jbb_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcpinzon%5Fjbb%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FACUERDO%20DE%20GESTI%C3%93N%2FFORMULACI%C3%93N%20PdD%5FPROYECTOS
https://jbbgovco-my.sharepoint.com/personal/cpinzon_jbb_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcpinzon%5Fjbb%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FACUERDO%20DE%20GESTI%C3%93N%2FFORMULACI%C3%93N%20PdD%5FPROYECTOS
https://jbbgovco-my.sharepoint.com/personal/cpinzon_jbb_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcpinzon%5Fjbb%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FACUERDO%20DE%20GESTI%C3%93N%2FFORMULACI%C3%93N%20PdD%5FPROYECTOS
https://jbbgovco-my.sharepoint.com/personal/cpinzon_jbb_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcpinzon%5Fjbb%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FACUERDO%20DE%20GESTI%C3%93N%2FFORMULACI%C3%93N%20PdD%5FPROYECTOS
https://jbbgovco-my.sharepoint.com/personal/cpinzon_jbb_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcpinzon%5Fjbb%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FACUERDO%20DE%20GESTI%C3%93N%2FFORMULACI%C3%93N%20PdD%5FPROYECTOS
https://jbbgovco-my.sharepoint.com/personal/cpinzon_jbb_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcpinzon%5Fjbb%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FACUERDO%20DE%20GESTI%C3%93N%2FCUMPLIMIENTO%20METAS
https://jbbgovco-my.sharepoint.com/personal/cpinzon_jbb_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcpinzon%5Fjbb%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FACUERDO%20DE%20GESTI%C3%93N%2FCUMPLIMIENTO%20METAS
https://jbbgovco-my.sharepoint.com/personal/cpinzon_jbb_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcpinzon%5Fjbb%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FACUERDO%20DE%20GESTI%C3%93N%2FCUMPLIMIENTO%20METAS
https://jbbgovco-my.sharepoint.com/personal/cpinzon_jbb_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcpinzon%5Fjbb%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FACUERDO%20DE%20GESTI%C3%93N%2FCUMPLIMIENTO%20METAS
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https://jbbgovco-my.sharepoint.com/personal/cpinzon_jbb_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcpinzon%5Fjbb%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FACUERDO%20DE%20GESTI%C3%93N%2FCUMPLIMIENTO%20METAS
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https://jbbgovco-my.sharepoint.com/personal/cpinzon_jbb_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcpinzon%5Fjbb%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FACUERDO%20DE%20GESTI%C3%93N%2FAGENDA%20AC%C3%81DEMICA
https://jbbgovco-my.sharepoint.com/personal/cpinzon_jbb_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcpinzon%5Fjbb%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FACUERDO%20DE%20GESTI%C3%93N%2FAGENDA%20AC%C3%81DEMICA
https://jbbgovco-my.sharepoint.com/personal/cpinzon_jbb_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcpinzon%5Fjbb%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FACUERDO%20DE%20GESTI%C3%93N%2FAGENDA%20AC%C3%81DEMICA
https://jbbgovco-my.sharepoint.com/personal/cpinzon_jbb_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fcpinzon%5Fjbb%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FACUERDO%20DE%20GESTI%C3%93N%2FAGENDA%20AC%C3%81DEMICA
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