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Estrategia de Rendicion de cuentas 2022.

Tabla de contenido

Estrategia de Rendicion de cuentas 2022, .....c.eviiiriiiiiiiiiiieeeeiieeeeieeeaneeeaneeeaaneeennns 2
oY o Ta [0l o] o PSR PP 4
1100} (=18 1Yo T =] 31T - | 4
(0103 =18 Vo T St oY= 1 i [l LS 4
72 €1 o370 5
P2 R €1 o 1Y T [o e LI [ - V- S PP 6
3.Marco normativo, politica, lineamientos y manuales sobre la rendicion de cuentas......... 6
4.Elementos de [a rendicion de CUBNTAS. .. ..cveueirntirtiiiiiiiieeieeieeeeeeeneeaneeenneannes 7
4.1.Etapas del proceso de rendicion de CUENLAS ....vvvvrrririreeieieeeieeeeieeeeeeeeeanaeeannens 7
4.2 Etapa de Aprestamiento. ...ttt eteee ettt ettt e eaeeeae i aaaaas 8
4.2.1. Nivel de la rendicion de cuentas. ;COMO NOS fUE? ....uviiiiiiiiiiiiiiiiiiieeie e, 8
4.2.2. Equipo de Rendicion de Cuentas ;Quiénes lo integran? .......coeevvveieeeiiieeenenneennnnn. 9
4.2.2.1. Capacitacion y sensibilizacion. ;COMO NOS Preparamos? ........eeeeeeeeeneeeenneeennns 10
4.2.4. Medios de comunicacion e informacion ;Por qué medios nos vamos a comunicar?

(00T 3018 g [ot= Vot [o] 4 1<) 1 PP 12
4.3. Etapa de Disefo, preparacion y ejecucion ;Como, ;cuando y sobre qué temas
desarrollaremos @ estrategiar .....uviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii i e ettt e eeeeaas 12
4.3.1. ;Como participa la ciudadania en la formulacion de la estrategia? ..................... 13
B AR @ o] [o]={ -1 11 - PP 17
TR =T L U 1013 21
4.4, Etapa de Seguimiento y evaluacion ;Qué opinan los asistentes y el equipo?............. 17
3]0 o] i - VN 22



Introduccion

En concordancia con lo establecido a nivel nacional y distrital y dando cumplimiento al
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG, todas las entidades del orden nacional
y territorial deberan disefar, mantener y mejorar espacios que garanticen la
participacion ciudadana en todo el ciclo de la gestion publica (diagnostico,
formulacion, implementacion, evaluacion y seguimiento).

En ese sentido, se crea la estrategia de Rendicion de Cuentas del Jardin Botanico de
Bogota José Celestino Mutis - JBB -JCM para la vigencia 2022, la cual, desarrolla tres
componentes: Informacion, Dialogo y Responsabilidad. Esta estrategia se encuentra
fundamentada en el Manual Unico de Rendicion de Cuentas (en sus dos versiones) del
Departamento Administrativo de la Funcion Publica, en el CONPES 3654 de 2010 (rendicion
de cuentas para entidades de la rama ejecutiva) , en el Modelo Integrado de Planeacion
y Gestion -MIPG, en la metodologia para el proceso de rendicion de cuentas de la
administracion Distrital y Local de la Veeduria Distrital y en el Protocolo para la rendicion
de cuentas permanente en las entidades del Distrito elaborado de la Secretaria General
de la Alcaldia Mayor de Bogota.

De acuerdo con los lineamientos anteriormente mencionados, el documento describe las
etapas correspondientes a: 1. Aprestamiento. 2. Disefo, preparacion y ejecucion. 3.

Seguimiento y Evaluacion.

1. Objetivo General

Establecer las acciones orientadas al fortalecimiento de los espacios de rendicion de
cuentas con la ciudadania, grupos de interés y de valor, brindando informacién clara,
oportuna y completa, que permita e incentive la participacion en la gestion publica de la
entidad, promoviendo la transparencia y el ejercicio del control social.

Objetivos Especificos.

* Dar a conocer los avances de politicas, programas, planes y proyectos de la entidad.

* Fomentar la transparencia y la participacion a través de la publicacion, construccion,
dialogo y consulta con los grupos de valor frente a las acciones de la estrategia de
rendicion de cuentas.



2. Glosario

Rendicion de cuentas: La rendicion de cuentas es la obligacion de un actor de
informar y explicar sus acciones a otros que tienen el derecho de exigirla, debido
a la presencia de una relacion de poder, y la posibilidad de imponer algin tipo de
sancion por un comportamiento inadecuado o de premiar un comportamiento
destacado (CONPES 3654 de 2010).

Grupo de valor: Medicion estadistica, mediante la cual se pueden clasificar y
asociar conjuntos de personas con caracteristicas similares (DAFP).

Transparencia: Condicion de las entidades en donde los ciudadanos, usuarios e
interesados en la informacion plblica pueden conocer la estructura, gestion y
planeacion de las entidades; acceder mas eficientemente a tramites y servicios;
facilitar el ejercicio de control social y participar, colaborar y co crear en la
gestion publica. (DAFP, 2018)

Participacion ciudadana: La participacion se refiere al conjunto de posibles
interacciones entre los ciudadanos y entre éstos y las instituciones publicas
orientados a intervenir, de manera directa o a través de sus formas de
organizacion, en los asuntos publicos. (Veeduria Distrital,2018).

Control social: Derecho y deber de los ciudadanos que consiste en participar de
manera individual o a través de sus organizaciones, redes sociales e instituciones,
en la vigilancia de la gestion pUblica y sus resultados. (Veeduria Distrital,2018).

Lenguaje claro: Simplificar la forma y los mecanismos de interaccion con los que
la Administracion PUblica se comunica con los 27 ciudadanos, lo anterior de
manera que se disponga de los insumos necesarios para implementar modelos de
laboratorios de simplicidad. (CONPES 3785 de 2013).

Buen gobierno: Acciones concretas en el mejoramiento de la justicia, la lucha
contra la corrupcion, la observancia de los derechos humanos, la preservacion del
medio ambiente y la proteccion a la ciudadania. (DNP, 2014).

Gestion publica: La gestion publica contempla un conjunto de pasos articulados:
planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion y rendicion de cuentas, que
resultan en la oferta de productos y servicios para la ciudadania de acuerdo con
la misionalidad de cada entidad.

Dialogo ciudadano: El Dialogo Ciudadano hace parte de la ruta metodologica del
proceso de Rendicion de Cuentas de la Administracion Distrital y Local de la
vigencia 2017. El propdsito de este espacio es el fomento de la participacion
ciudadana y el desarrollo del dialogo publico entre la Administracion Distrital y
Local y los Ciudadanos (Secretaria de Gobierno,2018).



N

. Glosario de Siglas

JBB-JCM: Jardin Botanico Bogota José Celestino Mutis
FURAG: Formulario Unico Reporte de Avances de la Gestion.
CONPES: Consejo Nacional de Politica Econdémica y Social.
DAFP: Departamento Administrativo de la Funcion Plblica
DOFA: Debilidades, Oportunidades, Fortalezas y Amenazas.
PAAC: Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano

RdC: Rendicién de Cuentas.

A NENENENENENEN

3. Marco normativo, politica, lineamientos y manuales sobre la rendicién

de cuentas.
A nivel nacional y distrital se destacan las siguientes disposiciones juridicas, de politica,
lineamientos y manuales relacionados con el proceso de rendicion de cuentas

Clasificacion Nomenclatura Titulo
Normativa y Afio
Ley 1775 de 2015 Dereghpl a la participacion democratica - Titulo IV - De la
Rendicion de Cuentas.
Ley 1712 de 2014 Tfan§parenc1a y del derecho de acceso a la informacion
publica.
Ley 1474 de 2011 Estatuto anticorrupcion.
Decreto Estrategias para la construccion del Plan Anticorrupcion y
. 1081 de 2015 " .
Nacional de Atencion al Ciudadano.
Decreto 448 de 2007 Sistema Distrital de Participacion Ciudadana.
Politica 503 de 2011 Politica Plblica de Participacion incidente en el D.C.
131. Fie AL Rendicion de Cuentas - RAC de la Administracion Distrital y
Acuerdo modificado por Local
Acuerdo 380 de 2009 ’
CONPES 3654 de 2010 Lineamientos de politica Rendicion de Cuentas - RdC como
proceso permanente.
CONPES 01 de 2019 Politica Eubllca de Transpgrenua, Integridad y No
Tolerancia con la Corrupcion.
Manual Unico de Rendicién de Cuentas - Version 2 de 2019
Lineamientos metodologicos para el desarrollo de las
Manual N/A . .2
estrategias de R Rendicion de Cuentas - RdC (DAPRE -
DAFP - DNP).
Directiva 005 de 2020 Directiva sobre Gobierno Abierto de Bogota.
Metodologia N/A Metodologia para la Rendicion de Cuentas de la

Administracion Distrital y Local -Veeduria Distrital.
Protocolo para la rendicion de cuentas permanente en las
Protocolo N/A entidades del Distrito - Secretaria General de la Alcaldia
Mayor de Bogota.



;Sabias qué?:

-Las entidades pUblicas deben establecer una estrategia de Rendicion de Cuentas, cada

ano.

-La estrategia debe tener en cuenta los resultados de la evaluacion de la rendicion de
cuentas del ano anterior, esto para mejorar aquellos aspectos que los ciudadanos y los

mismos servidores publicos consideran que tuvo debilidad.

4. Elementos de la rendicion de cuentas

La rendicion de cuentas de las entidades publicas esta fundamentada en tres elementos
principales: informacion, dialogo y responsabilidad. A continuacion, se encuentra el

diagrama explicativo para ampliar esta informacion:

r----@ Uiversiticar lenguajes,
! canales y uso de
Producir y transmitir comunicacién visual
mherrng‘r:\gsgedggrso :" --@ Priorizar el dialogo publico
Medir los avances con datos r----@ Interactuar con todos de
cuantitativos y cualitativos . manera pacifica
Info L....@ Contar, consultar, escuchar,

Cumplir con la transparencia propioner:y cogestionss

activa, pasiva, focalizada
y colaborativa

--@ Asumir y cumplir los compromisos
- implementando un sistema de

Implementar acciones de seguimiento y divulgacién
comunicacion visualen & -----

espacios publicos --@ Facilitar la peticién de cuentas,

el monitoreo y el control

-@ Articular la rendicién de cuentas y
el control social con los otros
controles institucionales de
monitoreo y evaluacién

“----® Contar con incentivos parala
. rendicién de cuentas

""" @ Asumir las consecuencias de
los controles, en caso de

Rendicion incumplimiento
de Cuentas

Fuente: Departamento Administrativo de la Funcién Pablica 2017

Para esta vigencia, la estrategia desarrollara los tres elementos y se enfocara en el
fortalecimiento de los espacios de dialogo con la ciudadania y la identificacion de
mecanismos de convocatoria a través de diferentes canales y teniendo en cuenta las
tematicas priorizadas, promoviendo asi la participacion ciudadana en todo el ciclo de la
gestion publica de la entidad.

4.1. Etapas del proceso de rendicion de cuentas

Para el desarrollo de cada etapa en el apartado 4.3.2 Cronograma se encuentran descritas
las acciones especificas con plazo de cumplimiento. Sin embargo, a continuacion, se
describiran de manera general las acciones que el Jardin Botanico de Bogota pretende
desarrollar para llevar a cabo el proceso de rendicion de cuentas vigencia 2022:



4.2 Etapa de Aprestamiento

Esta primera etapa consiste en desarrollar una serie de actividades de preparacion, que
comprende la identificacion del estado del proceso de rendicion de cuentas, la organizacion
interna del equipo y la participacion de los grupos de interés en la construccion de la
estrategia.

4.2.1. Nivel de la rendicion de cuentas. éComo nos fue?

DOFA

Previo a la formulacion de la nueva estrategia de rendicién de cuentas, es importante
identificar y analizar las debilidades y fortalezas internas frente a las acciones desarrolladas
en la vigencia inmediatamente anterior.

Para ello, el equipo de Rendicion de cuentas se reunié y elabor6é una matriz DOFA
(Debilidades, Oportunidades, Fortalezas y Amenazas). Los resultados de esta jornada se
resumen en el siguiente diagrama:

Calidad en la transmision.
* Convocatoria Efectiva
* Inclusion de lenguaje de
sefias
* Coordinacion espacio de
dialogo

Fuente: Equipo de Rendicion de Cuentas, marzo 2022




]

FURAG

;Sabias qué?:El FURAG es una herramienta creada por el Departamento
Administrativo de la Funcion Pdblica (DAFP) para medir el avance de la gestion
de cada entidad.

Frente a los Gltimos resultados (2020) arrojados por el Formulario Unico de Reporte de Avance
a la Gestion (FURAG), el Jardin Botanico de Bogota obtuvo 89 de 100 puntos. Asi mismo el
DAFP, recomendo6 a la entidad, fortalecer los medios de comunicacion para divulgar la
informacion relacionada con el proceso de rendicion de cuentas, asi como la entrega de
informacion en clave de garantia de derechos. En ese sentido, el JBB-JCM, fortalecio su
estrategia a través de la ampliacion de los canales de informaciéon y/o comunicacion
incluyendo transmisiones por la red YouTube, asi como la creacion del menu “participa”
dentro de la pagina web. Ver enlace: https://jbb.gov.co/ donde se encuentra actualizada la
informacion para el fortalecimiento de la participacién ciudadana, incluyendo el proceso de
rendicion de cuentas de la entidad.

Por otra parte, el JBB-JCM realiza el espacio de audiencia pUblica explicando su gestion en
el marco del cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible a lo que da cumplimiento
con cada actividad. De esta manera se avanza hacia la rendicion de cuentas en clave de
garantia de derechos.
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Fuente: Pdgina web JBB-JCM 2022

4.2.2. Equipo de Rendiciéon de Cuentas ¢Quiénes lo integran?

El Jardin Botanico de Bogota José Celestino Mutis, mediante comunicacion interna ratifico a
los integrantes del equipo de rendicion de cuentas de la entidad, que al igual que la vigencia



https://jbb.gov.co/

anterior, cuenta con representantes de direccion, procesos estratégicos, misionales y de
apoyo de la entidad. A continuacion, se evidencian las oficinas que hacen parte del equipo:

Subdireccion
Cientifica bdireccién
Direccion ducativa y
Cultural
_ -'*
Secretaria _ Oficina de
General y ..
Atencion al
Control .
Lo Ciudadano
Disciplinario
Y
Equipo de Rendicion de e
. .. Oficina
Subdireccién Cuentas
. asesora de
Técnica
. Control
Operativa
Interno
Oficina de Oficina
. Asesora
Sistemas g
Juridica
Oficina Oficina de
Asesora de Comunicacio
Planeacion nes

Fuente: Equipo de Rendicién de Cuentas 2022

4.2.2.1. Capacitacion y sensibilizacion. ¢ COmo nos preparamos?

Durante el mes de abril el equipo de Rendicion de Cuentas recibe capacitacion virtual a
cargo de la Oficina Asesora de Planeacion para fortalecer aspectos como: concepto de
rendicion de cuentas, normatividad aplicable, elementos de la RdAC etc. Durante este
espacio, se hizo un énfasis especial en el Manual Unico de Rendicién de Cuentas vs 2 y el
proceso de rendicion de cuentas con enfoque de derechos.

Funcién Derechos
humanos

" O0O0 00000 O ©

Fuente: Capacitacion rendicion de cuentas, abril 2022
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4.2.3. Caracterizacion de usuarios y partes interesadas ¢ Con quienes vamos

a dialogar?

Grupos de interés

Ciudadania en general

Instituciones Educativas

Organizaciones Sociales y
Ambientales

Entidades Publicas
Organismos de Control

Organizaciones privadas-
Empresas- personas juridicas

Medios de comunicacion

Caracteristicas
Geograficas

Son principalmente nacionales, con una
minoria de usuarios extranjeros. Los
ciudadanos se encuentran ubicados en
las 20 localidades

de Bogota.

Son instituciones de orden nacional y
distrital. Que incluyen colegios publicos
y privados, asi como, universidades
publicas y privadas.

Son principalmente urbanas y del
nivel distrital y local.

La entidad trabaja en convenios y/o
desarrollo de proyectos conjuntos
con entidades publicas del orden
Nacional y distrital. Asi mismo
interactia con organismos de
control del orden Nacional vy
distrital.

La entidad trabaja en proyectos de
investigacion con organizaciones,
centros de investigacion de orden
nacional y distrital. Asi como,
proveedores de bienes y servicios de
empresas del orden Nacional.

Medios de comunicacion del
orden Nacional, Regional

y Comunitario.

Caracteristicas
Demograficas

Son personas naturales, que abarcan
todos los grupos etéreos ( 5 a
mayores de 60 anos).Las actividades
disefiadas por la entidad cuentan con
enfoque diferencial y de género.

Contempla nifos, ninas y
adolescentes de edades entre los 13 y
los 26 afios.

La poblaciéon con la que se trabaja se
clasifica en nifios, nifias, adolescentes,
adultos mayores y mujeres.

En su mayoria estas organizaciones estan
conformadas por personas que ejercen
liderazgos en sus comunidades.

Son personas juridicas que se rigen
por diferentes marcos normativos y
son productores de servicios.

Son personas juridicas en su
mayoria consideradas empresas
(o] Sociedad Andénima
Simplificada.

Medios de comunicacion como
prensa, radio, television y digitales,
que tienen la capacidad de generar
opinién y critica en los ciudadanos
usuarios de estos medios.

11




4.2.4. Medios de comunicacion e informacion éPor qué medios nos vamos
a comunicar? (Comunicaciones).

El Jardin Botanico José Celestino Mutis cuenta con un conjunto de canales internos y
externos para la divulgacion de informacion relevante para sus grupos de interés. Ademas
de la pagina web, como principal herramienta de difusion y manejo de la informacion, el
Jardin cuenta con 4 redes sociales en las plataformas YouTube, Facebook, Instagram y
Twitter. A los canales descritos, se suman estrategias interinstitucionales de divulgacion
y trabajo colaborativo que se realizan a través de sinergias con la linea de Comunicaciones
de la Alcaldia Mayor de Bogota, lo que permite ampliar el radar de la informacion hacia
otras audiencias y publicos.

Adicionalmente, la Entidad cuenta con medios internos de difusion representados en un
correo informativo, grupos primarios de WhatsApp, pantallas digitales y el boletin interno
digital “Reverdeciendo: Noticias desde el Jardin”. De esta forma se asegura un manejo
abierto, transparente y oportuno de la informacion hacia la ciudadania, para que los ejercicios
de rendicion de cuentas cumplan los estandares de convocatoria y acceso a la informacion.
Cabe aclarar, que tanto los espacios de dialogo, como la audiencia pUblica se transmitiran
en vivo a traves d ellos canales anteriormente mencionados.

4.3. Etapa de Diseno, preparacion y ejecucion (Como, écudndo y sobre
qué temas desarrollaremos la estrategia?

Estas etapas consisten en la proyeccion de las acciones a desarrollar , definicion de los
recursos , preparacion de la informacion y la puesta en marcha de las acciones planteadas.

Como se menciond en el apartado anterior, la estrategia de rendicion de cuentas del Jardin
Botanico de Bogota José Celestino Mutis, esta alineada con los lineamientos vigentes en
esta materia.

Se pondra en marcha la estrategia de rendicion de cuentas de acuerdo con las actividades
definidas en el cronograma, donde se plantea de manera general la realizacion de tres
espacios de dialogo ciudadano y una audiencia plblica, entre otras actividades que
fomenten la participacion ciudadana en este proceso.(consultar apartado 4.3.2.
Cronograma)

Para el desarrollo de los espacios de interaccion con la ciudadania (Dialogo Ciudadano y
Audiencia Publica) se desarrollara el siguiente paso a paso:

1. Consulta a la ciudadania sobre los temas de interés.
2. Seleccionar la informacion de mayor interés de la ciudadania.

12



3. Convocatoria a grupos de interés: Confirmacion directa de convocados, virtual y
telefonicamente a través de los equipos de profesionales de territorio de la
Subdireccion Educativa, profesionales de la Subdireccion Cientifica, de la
Subdireccion Técnica y de la Oficina de Planeacion.

4. Desarrollo del espacio tanto de manera presencial a través de un recorrido por
diferentes stands donde se desarrollara cada tematica, como de manera virtual a
través de una trasmision donde se brindara una experiencia cercana al recorrido
presencial.

5. Evaluacion y retroalimentacion

4.3.1. {Cémo participa la ciudadania en la formulacion de la estrategia?

Con el fin de obtener aportes por parte de la ciudadania frente al desarrollo de los espacios
dialogo, durante 20 dias se divulgd por medio de la pagina web, redes sociales y a través d

e
e

correo electronico, un formulario para conocer los temas de interés sobre los cuales les

interesa dialogar.

Aytdanos
d

Arborimetro

priorizar

Ios temas . tratar = los B " Bogotd esmi
Ingresa al formularifEs

D l ALOGOS haciendo clic aqui eSS

conla

CIUDADANIA

ALCALDIAMAYOR
OEBOTOTA DC.

JARDIN BOTANICO Nosotros v Atencién y Servicios Transparencia y Acceso Participa v

DE BOGOTA’ alaciudadania v alaInformacién Piblica v

Audiencia Publica

v Consolidado parcial respuestas audiencia piblica rendicién de cuentas 2022
Arborimetro
v Informe de resultados audiencia pliblica de rendicién de cuentas 2022

Bogota es mi
huerta

Formularios para consulta ciudadana SIGAU

~ Priorizacion temas didlogo con la ciudadania -Jardin Botanico de Bogota José Celestino Mutis

DE INTERACCION DEL f ’
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Frente a la consulta realizada, se obtuvieron 52 respuestas de la ciudadania, obteniendo los
siguientes resultados:

1. ;A cual de los siguientes grupos pertenece?

Organizacion Entidad Privada;
Social; 3; 6% 1; 2%

Entidad Publica;
8; 15%

N/A; 1; 2%
Colectivo; 3; 6%

Ciudadano (a);
36; 69%

Como se evidencia el 69% de los encuestados son ciudadanos(nas), el 15% pertenecen a
entidades publicas, seguido por un 6% que pertenecen a organizaciones y colectivos y
finalmente un 2% que pertenecen a entidades privadas.

2. Indique el sexo al que pertenece

Hombre; 18;
35%

Mujer; 34;
65%

Tal como se muestra en la grafica el 65% de los encuestados son mujeres y el 35% restantes
hombres.

14




3. Género con el que se identifica

Femenino;
32; 61%

Prefiero no
decir; 3; 6%

Asi mismo, el 61% se identifica con el género femenino, el 33% con el género masculino y un
6% prefieren no mencionar con cual género se identifican.

4.Indique su rango de edad:

Entre 41 a 50 Mas de 51
anos; 9; 17% anos; 8; 15%

Entre 11a 20
anos; 3; 6%

Entre 31 a 40
anos; 18; 35%

Frente a la edad, el 35% de los encuestados se encuentra entre 31 a 40 anos, el 27% entre los
21 y los 30 anos, seguido por un 17% que se encuentran entre 41 a 50 anos, un 15% que se
clasifican en el rango de mas de 51 anos y finalmente un 6% que se encuentran entre 11 a 20

anos.

15




5. ;Sobre qué temas le gustaria que se desarrollaran los dialogos ciudadanos durante el
proceso de Rendicion de Cuentas del Jardin Botanico de Bogota vigencia 2022?

Otro ;Cual? /0
Canales de atencion y servicio al... ST 11
Agricultura Urbana )24
Identificacion rapida en campo de.. D 11
Alimentos elaborados con especies... y 17
Ejecucion del presupuesto ST 12

Gestion de Coberturas vegetales... )16

Investigacion para la conservacion y 15

Conformacion de bancos de semillas J 15

Participacion Ciudadana y 15
Educacion Ambiental ) 33

0 5 10 15 20 25 30 35

Frente a los temas que a la ciudadania le interesaria conocer en el marco de la estrategia de
rendicion de cuentas, tal como se muestra en la grafica, se evidencio que, en orden de mayor
a menor votado, la ciudadania quiere dialogar con el Jardin Botanico frente a: Educacion
ambiental, agricultura urbana, alimentos elaborados con especies nativas altoandinas,
gestion de las coberturas vegetales, investigacion para la conservacion, conformacion banco
de semillas, participacion ciudadana, Identificacion rapida en campo de especies nativas,
canales de atencion y servicio al ciudadano.

En ese sentido, los espacios de dialogo se enfocaran en los temas priorizados.

;Sabias qué?: Puedes participar en cada etapa del proceso de rendicion de cuentas de
manera presencial o virtual. Debes estar atent@ al cronograma y a las notificaciones
en nuestra pagina web https://jbb.gov.co/, en el menu participa y en nuestras redes
sociales. Si tienes alguna inquietud frente a este tema comunicate a nuestras lineas
de atencion Teléfono (pbx): (+60 1) 437 7060 extension 1000, Celular: 3204497101 o
escribenos al correo planeacion@jbb.gov.co
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4.4. Etapa de Seguimiento y evaluacion (Qué opinan los asistentes y el
equipo?

Esta etapa consiste en el seguimiento a las actividades definidas en la estrategia de rendicion de
cuentas, con el fin de identificar oportunidades de mejora y experiencias exitosas que fortalezcan los

futuros ejercicios.

El Jardin Botanico de Bogota, realizara el seguimiento a través de diferentes estrategias:

1. Aplicacion de encuesta de evaluacion al finalizar cada espacio de rendicion de cuentas y
sistematizacion de los resultados.

2. Basados en lo establecido en el protocolo para la rendicion de cuentas de la Secretaria General
y la metodologia del proceso de rendicion de cuentas de la Veeduria Distrital, en el marco de
esta estrategia, el Jardin Botanico de Bogota, realizara seguimiento a los compromisos adquiridos
con los ciudadanos en los diferentes espacios de dialogo y audiencia publica, a través de la
plataforma colibri para el seguimiento a compromisos de la Veeduria Distrital. Asi mismo, se
divulgaran los informes generados en los espacios de rendicion de cuenta, producto de los
espacios desarrollados y de la sistematizacion de las inquietudes y observaciones de la
ciudadania.

3. La Oficina Asesora de Planeacion en el marco del Plan de Anticorrupcion y Atencion al
Ciudadano -PAAC-y del Plan Institucional de Participacion Ciudadana realizara el monitoreo de
las actividades y fortalecera la implementacion de la estrategia de rendicion de cuentas.

4. La Oficina de Control Interno dentro del Plan Anual de Auditoria contempla el seguimiento a
la estrategia de rendicion de cuentas de la entidad.

Cabe mencionar que los resultados de los seguimientos mencionados se encuentran publicados
en la pagina web del Jardin Botanico de Bogota. Ver:
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https://jbb.gov.co/consulta-ciudadana/
https://jbb.gov.co/transparencia/planeacion/informe-de-rendicion-de-cuentas-a-la-ciudadania/
https://jbb.gov.co/transparencia/planeacion/informe-de-rendicion-de-cuentas-a-la-ciudadania/

4.5. Cronograma

A continuacion, se presentan las actividades que se desarrollaran en cada una de las etapas, por
medio de un cronograma que relaciona a los responsables y los tiempos en los cuales se ejecutaran
las actividades.
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4.6. Recursos

El Jardin Botanico de Bogota José Celestino Mutis, dentro de la estrategia de rendicion de
cuentas, tiene contemplado los recursos humanos, operativos, tecnologicos y financieros
necesarios para desarrollar y ejecutar los espacios de dialogo ciudadano y rendicion de cuentas.

. Recursos Humanos: El cual esta conformado por los directivos pieza fundamental en el
ejercicio de rendicion de cuentas, como interlocutores de la informacidén a entregar en los
diferentes espacios de dialogo ciudadano, servidores publicos y contratistas de los procesos
estratégicos, misionales y de apoyo de la Entidad (ver esquema 1).

. Recursos Tecnologicos: Se refieren a las herramientas utilizadas para publicar y permitir el
acceso a la informacion de nuestros grupos de valor, a través de la pagina web de la entidad y
redes sociales.

. Recursos Financieros: La entidad cuenta con un proyecto de “Fortalecimiento
Institucional”, bajo el cual, se asignan recursos para la ejecucion de metas asociadas a temas
anticorrupcion, entre los cuales, se contempla el proceso de Rendicion de cuentas del JBB para
la vigencia 2022.
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