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INTRODUCCIÓN  
 
 
 

El Jardín Botánico de Bogotá José Celestino Mutis, es una entidad de orden distrital fundada el 5 de agosto 
de 1955, posteriormente, por el Acuerdo 39 de 1992 se constituyó como un establecimiento de carácter 
público del sector descentralizado, que de conformidad con el Decreto 040 de 1993 define a la Entidad 
como un establecimiento, que actualmente se encuentra adscrito al sector ambiente junto con la Secretaría 
Distrital de AmbienteςSDA, el Instituto Distrital de Gestión de Riesgos y Cambio Climático -IDIGER-, y el 
Instituto de Protección y Bienestar Animal ςIDPYBA.  
Su principal función es ser un centro científico y de asesoramiento, dedicado primordialmente al cultivo, 
experimentación y estudio, con fines científicos, culturales, didácticos y prácticos, de toda clase de plantas; 
al apoyo de la ornamentación de la ciudad de Bogotá, D.C.; y, a la protección de la flora y la fauna nativas 
en sus predios o en los refugios que se establezcan en áreas cubiertas por bosques naturales.  
En áreas de cumplimiento de lo anterior, define en su planeación estratégica lo siguiente:   
 
Misión  
 άEl Jardín Botánico de Bogotá José Celestino Mutis es centro de investigación distrital con énfasis en 
ecosistemas alto andinos y de páramo, responsable de la gestión integral de coberturas verdes en la Ciudad, 
del desarrollo de programas de educación ambiental y de la conservación y mantenimiento de colecciones 
vivas de flora para su apropiación y disfrute por parte de los ciudadanos y como aporte a la sostenibilidad 
ŀƳōƛŜƴǘŀƭέΦ   
 
Visión 
ά9ƴ Ŝƭ нлнс Ŝƭ WŀǊŘƝƴ .ƻǘłƴƛŎƻ ŘŜ .ƻƎƻǘł WƻǎŞ /ŜƭŜǎǘƛƴƻ Mutis será reconocido como un ícono de la ciudad y 
referente internacional por contar con la colección de flora más representativa del país y por contribuir a la 
apropiación de la biodiversidad alto andina y de páramos mediante investigaciones aplicadas, gestión 
integral de coberturas verdes y educación ambiental orientada a armonizar la relación entre los ciudadanos, 
ƭŀ ŎǳƭǘǳǊŀ ȅ ƭŀ ƴŀǘǳǊŀƭŜȊŀέΦ 
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1. PRESUPUESTO 

 
1.1. Ejecución Presupuestal de Ingresos 

A continuación, se presenta la ejecución presupuestal de los ingresos de Jardín Botánico a 31 de Diciembre 
de 2019 y 2019, donde se observa la asignación inicial, las modificaciones y el total ejecutado.   
 

Ejecución presupuestal 2019 

 
Fuente: Sistema Predis 

 
Ejecución presupuestal vigencia 2018 

 
Fuente: Sistema Predis 

 

CÓDIGO RUBRO INICIAL MODIFICACIONES DEFINITIVO
RECAUDO 

ACUMULADO

% DE 

EJECUCIÓN

SALDO POR 

RECAUDAR

2 INGRESOS 64.476.455.000      764.942.710         65.241.397.710      53.024.121.042      81.27 12.217.276.668      

2-1 INGRESOS CORRIENTES 1.400.000.000       1.400.000.000       1.669.894.356       119.28 269.894.356-          

2-1-2 NO TRIBUTARIOS 1.400.000.000       1.400.000.000       1.669.894.356       119.28 269.894.356-          

2-1-2-05 Venta de bienes y servicios 1.400.000.000       1.400.000.000       1.669.894.356       119.28 269.894.356-          

2-1-2-05-01 Servicios para la comunidad, sociales y personas 1.400.000.000       1.400.000.000       1.669.894.356       119.28 269.894.356-          

2-1-2-05-01-01 1.400.000.000       1.400.000.000       1.669.894.356       119.28 269.894.356-          

2-1-2-05-01-01-0001 Servicios administrativos del Gobierno 1.400.000.000       1.400.000.000       1.669.894.356       119.28 269.894.356-          

2-1-2-05-01-01-0001-001 Servicios ejecutivos de la Administración Pública 1.400.000.000       1.400.000.000       1.669.894.356       119.28 269.894.356-          

2-4 RECURSOS DE CAPITAL 7.597.780.000       1.215.942.710       8.813.722.710       9.945.282.539       112.84 1.131.559.829-       

2-4-1 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 4.191.505.000       1.215.942.710       5.407.447.710       6.539.007.539       120.93 1.131.559.829-       

2-4-1-02 De Otras Entidades del Gobierno 4.191.505.000       1.215.942.710       5.407.447.710       6.539.007.539       120.93 1.131.559.829-       

2-4-1-02-02 Distrital 4.191.505.000       1.215.942.710       5.407.447.710       6.539.007.539       120.93 1.131.559.829-       

2-4-1-02-02-01 Convenios Entidades Distritales 4.191.505.000       1.215.942.710       5.407.447.710       6.539.007.539       120.93 1.131.559.829-       

37713 RECURSOS DEL BALANCE 3.406.275.000       3.406.275.000       3.406.275.000       100

2-4-3-02 Superávit fiscal 2.632.660.000       2.632.660.000       2.632.660.000       100

2-4-3-02-02 Superávit fiscal de ingresos de destinación específica 2.632.660.000       2.632.660.000       2.632.660.000       100

2-4-3-03 Superávit fiscal no incorporado de vigencias anteriores 773.615.000          773.615.000          773.615.000          100

2-4-3-03-02 Superávit fiscal no incorporado de ingresos de destinación específica 773.615.000          773.615.000          773.615.000          100

2-5 TRANSFERENCIAS ADMON CENTRAL 55.478.675.000      451.000.000-         55.027.675.000      41.408.944.147      75.25 13.618.730.853      

2-5-1 Aporte Ordinario 55.478.675.000      451.000.000-         55.027.675.000      41.408.944.147      75.25 13.618.730.853      

2-5-1-01 Vigencia 55.478.675.000      451.000.000-         55.027.675.000      41.408.944.147      75.25 13.618.730.853      

CÓDIGO RUBRO INICIAL
MODIFICACION

ES
DEFINITIVO

RECAUDO 

ACUMULADO

% DE 

EJECUCIÓN

SALDO POR 

RECAUDAR

2 INGRESOS 49.501.793.000      4.223.289.507   53.725.082.507    38.052.817.626      70.83 15.672.264.881      

2-1 INGRESOS CORRIENTES 3.263.000.000       1.750.015.507   5.013.015.507      6.238.304.448       124.44 1.225.288.941-       

2-1-2 NO TRIBUTARIOS 3.263.000.000       1.750.015.507   5.013.015.507      6.238.304.448       124.44 1.225.288.941-       

2-1-2-04 Rentas Contractuales 3.263.000.000       1.750.015.507   5.013.015.507      6.238.304.448       124.44 1.225.288.941-       

2-1-2-04-01 Venta de Bienes, Servicios y Productos 1.350.000.000       1.350.000.000      1.299.993.058       96.30 50.006.942            

2-1-2-04-99 Otras Rentas Contractuales 1.913.000.000       1.750.015.507   3.663.015.507      4.938.311.390       134.82 1.275.295.883-       

2-2 TRANSFERENCIAS 42.425.504.000      2.473.274.000   44.898.778.000    28.001.224.178      62.37 16.897.553.822      

2-2-4 ADMINISTRACIÓN CENTRAL 42.425.504.000      2.473.274.000   44.898.778.000    28.001.224.178      62.37 16.897.553.822      

2-2-4-01 Aporte Ordinario 42.425.504.000      2.473.274.000   44.898.778.000    28.001.224.178      62.37 16.897.553.822      

2-2-4-01-01 Vigencia 42.425.504.000      1.935.613.887   44.361.117.887    27.705.477.060      62.45 16.655.640.827      

2-2-4-01-02 Vigencia Anterior 537.660.113     537.660.113        295.747.118          55.01 241.912.995          

2-2-4-01-02-02 Pasivos Exigibles 537.660.113     537.660.113        295.747.118          55.01 241.912.995          

2-4 RECURSOS DE CAPITAL 3.813.289.000       3.813.289.000      3.813.289.000       100

2-4-1 RECURSOS DEL BALANCE 3.478.012.000       3.478.012.000      3.478.012.000       100

2-4-1-06 Recursos Pasivos Exigibles 981.966.000          981.966.000        981.966.000          100

2-4-1-08 Otros Recursos del Balance 2.496.046.000       2.496.046.000      2.496.046.000       100

2-4-1-08-01 Otros Recursos del Balance de Destinación Específica 2.196.046.000       2.196.046.000      2.196.046.000       100

2-4-1-08-02 Otros Recursos del Balance de Libre Destinación 300.000.000          300.000.000        300.000.000          100

2-4-5 EXCEDENTES FINANCIEROS DE LOS ESTABLECIMIENTOS PÚBLICOS 335.277.000          335.277.000        335.277.000          100
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Como se observa de la tabla anterior, para la vigencia 2019, la meta de recaudo presenta una variación 21,4 
% del presupuesto de ingresos proyectados para el año anterior, representados en 53.725 millones, de los 
cuales por venta de bienes y servicios se proyecta recaudo por valor de 1.400 millones, de los cuales se 
logró recaudar 1.670 millones de pesos logrando así un 119% de la meta, y en cuanto a rentas contractuales 
se proyectó recaudo por valor de 4.191 millones de pesos, de los cuales se recaudaron 6.539 millones 
superando así la meta en un 121%, logrando así un recaudo al finalizar la vigencia por valor de 53.024 
millones que en porcentaje representa el 81,2% del proyectado para el 2019 

En lo que corresponde a la vigencia 2018 se realizó una proyección de ingresos por valor de $ 49.502 
millones de pesos de los cuales $ 42.426 correspondían a los aportes ordinarios transferidos por la 
administración central, mostrando de esta forma que la entidad tiene que gestionar recursos por ventas de 
bienes y servicios por un valor de 1.350 millones de pesos, y por rentas contractuales (suscripción de 
convenios), por valor de $ 1.913 millones de pesos. 
 

Teniendo en cuenta lo anterior, al finalizar la vigencia se contó con un recaudo efectivo por valor 38.053 
millones de pesos correspondientes al 70,8% del valor inicial proyectado, mostrando así que en lo 
correspondiente a la venta de bienes y servicios se obtuvo un recaudo por valor de 1.300 millones 
mostrando una ejecución de 96,3%, y en cuanto a rentas contractuales se presentó recaudo por valor de $ 
4.938 millones de pesos superando la meta de recaudo en un 134% de la meta trazada inicialmente. 

 

1.2. Ejecución Presupuestal de gastos 

A continuación, se presenta la ejecución a 31 de Diciembre de 2019, para los gastos de funcionamiento y 
los cinco proyectos de inversión ejecutados durante la vigencia. 

 
Ejecución de gastos vigencia 2019 

 
Fuente: Jardín Botánico José Celestino Mutis 
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Para la vigencia fiscal 2019 al Jardín Botánico de Bogotá le fueron asignados recursos por valor de $ 65.241 
Millones de Pesos, de los cuales al corte del presente informe, presenta registros presupuestales por valor 
de $ 61.867 Millones de Pesos representando así un 94,8% de ejecución; y giros por valor 51.047 millones 
de pesos representados en un 78,2%. 

 
Ejecución de gastos vigencia 2018 

 
Fuente: Jardín Botánico José Celestino Mutis 

Para la vigencia fiscal 2018 al Jardín Botánico de Bogotá le fueron asignados recursos por valor de $ 53.725 
Millones de Pesos, de los cuales, al corte del presente informe, presenta registros presupuestales por valor 
de $ 47.875 Millones de Pesos representando así un 89,1% de ejecución; y giros por valor 34.130 millones 
de pesos representados en un 63,5%. 

 
1.3. Estados Financieros 

Para la fecha de Publicación de este informe, los estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2019, 
se encuentran en proceso de cierre por lo cual están pendientes. El término máximo establecido en la 
Resolución No.11 de 2014 de la Contraloría de Bogotá, para la rendición de la cuenta, mensual y anual, 
consolidada a través del Sistema de Vigilancia y Control Fiscal ς SIVICOF, a la Contraloría de Bogotá, D.C., es 
el décimo primer día hábil del mes de febrero. En esta medida, una vez finalice este proceso se podrán 

consultar en la página web de la Entidad en el siguiente link: http://jbb.gov.co/index.php/informacion-
presupuestal/estados-financieros,  

 
 
 
 
 

http://jbb.gov.co/index.php/informacion-presupuestal/estados-financieros
http://jbb.gov.co/index.php/informacion-presupuestal/estados-financieros
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2. GESTIÓN 

 

2.1. Gestión del Talento Humano  

A continuación, se relaciona el estado de la Planta de Personal de la Entidad: 
 

Personal vinculado a la entidad 
 JARDIN BOTÁNICO DE BOGOTÁ JOSE CELESTINO MUTIS 

Nivel 
Total 
No. 

Cargos 
Grado 

Asignación 
básica 

LNR CA P S PT Vacantes TO C Observaciones 

Directivo  7                       

  09 8.415.460 1         

  08 7.504.689 1         

  07 6.699.270 3         

 

 05 5.482.433 2        

Uno de los empleos es de periodo fijo (Jefe de 
 Control Interno) 

El otro empleo está provisto mediante encargo  
(Jefe de arborización) 

Asesor  2                       

  05 5.482.433 2         

Profesional  14                       

  27 4.330.023  4        

  18 3.501.870 2 3    1    

  11 3.050.711  3    1    

Técnico  4                       

  20 2.808.368  1        

  17 2.631.087  2        

  06 1.964.476  1        

Asistencial  30                       

  27 2.540.043  3        

  24 2.418.464   1   2    

  22 2.350.342  4 1       

  20 2.235.747  1 1       

  13 1.775.414  1        

  10 1.625.901  13 3       

Total 57   11 36 6   4    

Libre nombramiento y remoción: LNR, Carrera Administrativa: CA, Provisional: P, Supernumerarios: S, Planta Temporal: PT, Trabajadores 
Oficiales: TO, Contratistas: C. 

Fuente: Jardín Botánico José Celestino Mutis  
 
Es importante mencionar como uno de los logros mas importante para la vigencia 2019, la creación de la 
Oficina Asesora de Planeación y su jefatura.  

Adicional a lo anterior, mediante la Resolución 016 de 2019, se adoptaron los Planes Institucionales y 
Estrategicos de Talento Humano del Jardín Botánico José Celestino Mutis para la vigencia 2019, el cual 
evidencia cumplimiento de ejecución de los indicadores de gestión. 

 
2.2. Gestión de Almacén e inventarios  

A continuación, se presenta el resumen de la gestión realizada desde almacén a los inventarios existentes 
en el Jardín Botánico: 
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Estado de Inventarios vigencia 2019 

 
Fuente: Jardín Botánico José Celestino Mutis 

 
Baja y destinación final bienes inservibles y obsoletos  
Se gestionaron 8 procesos de solicitud de baja y destinación final de bienes devolutivos inservibles y 
obsoletos, entregando dichos bienes a Gestores ambientales autorizados mediante el PIGA, así: 
 
× Resolución 22 del 7-feb-2019 varios tipos de bienes año 2018, hasta noviembre. 
× Resolución 23 del 7-feb-2019 destinación final bienes dados de baja años 2016 y 2017 
× Resolución 100 del 12-abr-2019 varios tipos de bienes del 1-dic-2018 al 5-abr-2019 
× Resolución 269 del 21-jun-2019 varios tipos de bienes del 6-abr al 17-may-2019 
× Resolución 391 del 28-ago-2019 varios tipos de bienes del 18-may al 29-jul-2019 
× Resolución 480 del 29-oct-2019 microbús placa vehicular OIL310 
× Resolución 533 del 2-dic-2019 modulo freidora placa-11918 
× Resolución 581 del 16-dic-2019 varios tipos de bienes del 30-jul al 30-nov-2019 
 
Desintegración y cancelación matrícula de vehículos dados de baja  
Se gestionó loa desintegración y cancelación de matrícula de 4 vehículos dados de baja durante los años 
2016, 2017 y 2019 así: 
 
× Volqueta placa vehicular OBB783 desintegrada el 18-sep-2019 y autorizada en movilidad la cancelación 

de matrícula el 29-oct-2019 
× Volqueta placa vehicular OBB869 desintegrada el 20-sep-2019 y autorizada en movilidad la cancelación 

de matrícula el 29-oct-2019 
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× Campero samurái placa vehicular OBC990 desintegrado el 23-sep-2019 y autorizada en movilidad la 
cancelación de matrícula el 29-oct-2019 

× Microbús van placa vehicular OIL310 desintegrado el 27-nov-2019 y autorizada en movilidad la 
cancelación de matrícula el 6-dic-2019 

 
Actualización de procedimientos almacén  
Se gestionó la actualización de seis procedimientos relacionados con el control, gestión y administración de 
bienes así: 
 
× Procedimiento FIS.PR.01 Ingreso y salida de bienes de consumo y devolutivos 
× Procedimiento FIS.PR.02 Reintegro y traslado de bienes devolutivos al almacén 
× Procedimiento FIS.PR.03 Inventario Físico de bienes de consumo y devolutivos 
× Procedimiento FIS.PR.04 Salida definitiva por baja 
× Procedimiento FIS.PR.08 Trámite por perdida o faltante de bienes  

 
Recepción bienes a título gratuito 
Se gestionaron 2 procesos de adquisición de bienes a título gratuito ante la Secretaria Distrital de Ambiente: 
 
× El 26-marzo-2019, se recibieron 5 puestos de trabajo. 
× El 18-diciembre-2019, se recibieron 12 sillas, 6 estantes, 75 tablet, 4 archivadores, 1 cámara fotográfica, 

1 cámara de video y 1 grabadora sony. 
 

Formato y validación de bienes en servicio  
Se diseñó formato para gestionar la verificación física de bienes en servicio y se realizó dicha actividad entre 
nov y dic 2019, con corte al 8-Ene-2020 falta un 10% por confirmar con los responsables que tienen 
registrados bienes a cargo con corte al 31-oct-2019. 
 
Conciliación información SAI/SAE con registros contables en LIMAY 
Se realizaron las conciliaciones de información registrada en el módulo de inventarios SAI/SAE, sustentada 
con los diferentes tipos de comprobantes de las novedades registradas, para llegar a los saldos registrados 
en el software LIMAY donde se reflejan las cifras de los estados financieros con corte al 31-dic-2019. 
 
Depuración licencias y software según registros en SAI:  
Mediante memorando 2019IE7501 del 11-dic-2019 dirigido a Magda Cruz ς Jefe de la Oficina Asesora de 
Planeacion y Hollman Suescún ς Coordinador Sistemas, se solicitó la depuración de las licencias y software 
que figura registrado en el módulo SAI de inventarios, pues en su mayoría están vencidas o sin vigencia con 
corte al 30-nov-2019 y se requiere gestionar la baja respectiva según el procedimiento establecido. 
 
OPORTUNIDADES DE MEJORA: 
 
Carpa asignada para custodia de bienes no cumple con requisitos necesarios para almacenamiento:  
En un espacio asignado actualmente para almacenamiento ubicado en la zona de casa vieja, hace varios 
años se instaló de manera temporal una carpa verde, para custodia de los diferentes tipos de bienes que 
requieren ser almacenados, pero el inconveniente es que no cumple los requisitos necesarios a nivel 
ambiental, de ergonomía, estantería, seguridad, humedad, iluminación, entre otros factores, situaciones 
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que han sido reportadas, en diferentes instancias mediante informes de auditoría de control interno, salud 
y seguridad en el trabajo y  memorandos de respuesta de almacén. 
 
Software si capital ς módulos SAI Y SAE, no cumple con requisitos para administrar registros por área, 
presupuesto y requisitos contables actuales:  
 
Está pendiente de concretar la adquisición, desarrollo o actualización del software de inventarios para 
cumplir con las solicitudes internas para realizar el control de inventarios por área, presupuesto asignado y 
disposiciones legales para registro de datos medición posterior y deterioro de bienes que deban reportarse 

en estados financieros. 
 

2.3. Gestión de Seguridad y salud en el trabajo  

La implementacion y el mantenimiento del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo durante 
la vigencia 2019  y  de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 y la Resolución 0312 de 2019, 
siendo este, a nivel de MIPG Distrital y el Subsistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, presenta a corte 
del 31 de diciembre un grado de implementación del 95%. 

Se llevaron a cabo las siguientes acciones tendientes a garantizar la seguridad y salud en el trabajo de todos 
los servidores públicos y contratistas y dar cumplimiento a la normatividad vigente aplicable: 

× Mediante la Resolución 465 del 2019 se modifica la Resolucion N° 155  de 2018, por medio del cual se 
adopta el Reglamento de HigƛŜƴŜ ȅ {ŜƎǳǊƛŘŀŘ LƴŘǳǎǘǊƛŀƭ ŘŜƭ WŀǊŘƝƴ .ƻǘłƴƛŎƻ ŘŜ .ƻƎƻǘł άWƻǎŞ /ŜƭŜǎǘƛƴƻ 
aǳǘƛǎέΦ 

× Se adopto Resolución 293 de 2019 donde se designan a los integrantes del Comision de personal, el 
Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo y el Comité de Convivencia del Jardín Botánico de 
Bogotá para el periodo 2019 al 2021. 

× Se realizó la actualización del procedimiento Inspecciones de Seguridad GTH.PR.10 
× Se realizó la actualización del procedimiento de Elaboración, aprobación, ejecución y seguimiento del 

Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST GTH.PA.13 
× Se realizó la elaboración del procedimiento Identificación de Elementos de Protección Personal 

GTH.PR.16 
× Se realizó la actualización del procedimiento Trabajo Seguro en Alturas GTH.PR.14 
× Se realizó la actualización del procedimiento Elección de representantes de empelados ante la comisión 

de personal y el comité paritario de seguridad y salud en el trabajo GTH.PR.09 
× Se realizó la actualización del procedimiento identificación de peligros GTH.PR.11 
× Se actualizó el Normograma en Seguridad y Salud en el Trabajo 
× Se formalizaron los programas de riesgo mecánico, orden y aseo, trabajo seguro en alturas, estilos de 

vida saludable y riesgo biomecánico. 
× Se llevó acabo el reporte de indicadores de cumplimiento del plan de capacitación de SST, tasa de 

accidentalidad, indice de severidad, frecuencia y cumplimiento a reuniones del Copasst , asi mismo se 
adoptaron de acuerdo a las Resolucion 0312 del 2019 los indicadores de ausentismo, mortalidad, 
prevalencia, incidencia  los cuales fueron reportados al profesional universitario de Talento Humano 
quien los remite a la Oficina de Planeaciòn. 

× Se realizó la apliacion de la Bateria de Riesgo Psicosocial a los servidores públicos y contratistas de la 
Entidad, asi mismo se presento informe al Comité Directivo, Comité de Convivencia y Comité de 
COPASST. 
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× Se realizó la actualización y socialización de la matriz de identificación de peligros y valoración del riesgo 
(IPVR) de la Entidad. 

× Se realizaron las inducciones de seguridad y salud en el trabajo con una periodicidad mensual con la 
participación servidores públicos y contratistas. 

× Como parte del Plan de Emergencias de la Entidad y con el fin de brindar una atención oportuna se 
renovaron las sillas de ruedas, se actualizó la señalización de evacuación  y de oficinas, se contrataron 
tres (3) Brigadistas de tiempo completo exclusivamente dedicados a suplir las necesidades en casos de 
incidentes o accidentes que se presenten dentro de la Entidad, ya sea de parte de visitantes como de 
trabajadores, y las emergencias en general, se contrató con Emermédica el servicio de área protegida  y 
finalmente se adquirió un DEA- Desfibrilador Automático Externo, requerido por Ley. 

× Se llevó a cabo el curso y certificación de colaboradores de Reentrenamiento de Trabajo Seguro en el 
Alturas con el Servicio Civil y el SENA. 

× Se continuó con el programa de muévete trabajador con el IDRD. 
× Se realizó actividades en marco de la Semana de la Salud y el Bienestar 
× Se realizó inspecciones de puestos de trabajo  
× Se realizó seguimiento a las recomendaciones médicas ocupacionales en el marco del programa de 

Riesgo Biomecánico. 
× Se realizaron los exámenes periódicos ocupacionales a cuarenta y dos (42) servidores públicos, tres (03) 

exámenes pos-incapacidad y seis (06) para emitir recomendaciones ocupacionales. 
× Se realizó el curso de manejo defensivo y capacitación en seguridad vial a los conductores.  
× Se han realizado visitas, inspecciones, charlas de seguridad en las cuadrillas, con el acompañamiento del 

COPASST. 
× Se llevó acabo la formación y capacitación a la Brigada de Emergencias  
× La Entidad participo  del Simulacro de Evacuación Distrital 
× Se radicó el Plan Estrategico de Seguridad Vial a la Secretaria de Movilidad (PESV) 
× La Oficina Asesora de Planeación efectuó la auditoria para la vigencia 2019 a los Sistemas Integrados de 

Gestión. 
× Se realizó la revisión por la Dirección del Sistema Integrado de Gestión. 
× Se realizó seguimiento y cierre a las acciones del plan de mejoramiento de acuerdo a la auditoria del 

Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo y demas insumos en SST de acuerdo a lo 
establecido en el plan de mejoramiento por procesos de la Entidad. 

 

Accidentalidad y Enfermedad Laboral. 

× A fecha del treinta y uno (31) de diciembre de 2019 se presentaron sesenta y nueve (69) accidentes de 
trabajo de los cuales ocho (8) son de funcionarios y sesenta y uno (61) de contratistas. 

× Se investigaron los (69) accidentes de trabajo y una (1) Enfermedad Laboral 
× A la fecha se cuenta con una (1) Enfermedad Laboral calificada de un Servidor Público. 
 

2.4. Control interno disciplinario  

Con corte a 31 de Diciembre de 2019, se presenta el siguiente resultado de la gestión de asuntos 
disciplinarios, con un consolidado de 118 actuaciones disciplinarias, así, 
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Tabla de procesos 

Número de procesos 118 

Vigentes 90 

Archivados 24 

Remitidos 3 

Unificado 1 

Fuente: Secretaría general y de control Disciplinario  

Expedientes Vigentes 

Numero de procesos 90 

Etapa de Indagación Preliminar 39 

Etapa de Investigación Disciplinaria 37 

Para evaluación de Queja 14 

Fuente: Secretaría general y de control Disciplinario 

En 2019, se continuó fortaleciendo el ejercicio de la función disciplinaria, designando para ello un espacio 
físico adecuado para la gestión de los expedientes y para la atención de abogados, funcionarios de entes de 
control y demás usuarios de la dependencia. Asimismo, con el apoyo de la Oficina Asesora de Planeación se 
creó el proceso de Control Disciplinario Interno (Resolución No. 401 de 2019) con su debida caracterización, 
y con los procedimientos que hacen lo integran; con esto, se ha logrado que la función disciplinaria esté en 
cumplimiento, acorde con los postulados establecidos en la Ley 734 de 2002 y demás directrices impartidas 
por la Personería de Bogotá y la Procuraduría General de la Nación sobre la materia. 
 
Actualmente la función disciplinaria es ejercida por la Secretaría General y de Control Disciplinario con el 
apoyo de un coordinador y sustanciador con perfil abogado y, de un técnico encargado de alimentar la base 
de datos, de elaborar las notificaciones y demás comunicaciones propias del proceso disciplinario, quienes 
desarrollan todas sus labores de acuerdo con el plan de trabajo y de actividades, diseñado para la presente 
vigencia fiscal, mismo que se encuentra alineado con el Mapa Estratégico del Jardín Botánico y con el 
ƻōƧŜǘƛǾƻ ŜǎǘǊŀǘŞƎƛŎƻ ά!ǳƳŜƴǘŀǊ ƭŀ ŜŦƛŎƛŜƴŎƛŀΣ ŜŦƛŎŀŎƛŀ ȅ ǘǊŀƴǎǇŀǊŜƴŎƛŀ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŀ ŘŜ ƭŀ ŜƴǘƛŘŀŘέΦ 
 
Frente a los retos de la próxima vigencia, es importante lograr la creación de la Oficina de Control 
Disciplinario Interno, así como del cargo del jefe de oficina, en cumplimiento al artículo 93 de la Ley 1952 
de 2019, la cual entra a regir a partir del 1 de Julio de 2021, dicha dependencia y por ende el líder del 
proceso, debe ser abogado y pertenecer al nivel directivo de la entidad. 
Otro reto a corto plazo se encuentra representado en fomentar una cultura de prevención orientada al 
buen servicio y al cumplimiento de la misión con calidad, para lo cual desde ya se están trabajando jornadas 
de capacitación y socialización en derecho disciplinario. 
 
Aunado a lo anterior, considerando que la Ley 1952 de 2019 , introduce un único procedimiento en materia 
disciplinaria que honra la verbalización, la oralidad y la inmediación probatoria, disponiendo el desarrollo 
de la fase de juzgamiento en audiencia de manera concentrada y con intervención de defensor, comporta 
un reto para la entidad la preparación de un espacio físico y de audiovisuales para la realización de las 
audiencias públicas de que trata dicha norma 
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2.5. Gestión de PQRS  

En la vigencia de 2019 el Jardín Botánico José Celestino Mutis recibió y registró en el sistema BOGOTÁ TE 
ESCUCHA-SDQS un total de 4.367 PQRSD. 

En la siguiente Tabla se relaciona el total de PQRSD por trimestre y tipología 

PQRSD atendidas en la vigencia 2019 

 

Fuente: Sistema Bogotá Te Escucha  

El mayor número de requerimientos gestionados en la vigencia 2019 correspondió a la tipología Solicitud 
de Acceso a la Información con el 40,7%; seguido de los Derechos de Petición de Interés General con el 
28,5%.  En el tercer lugar se ubicaron los Derechos de Petición de Interés Particular con el 20,2%.  Las demás 
tipologías representaron el 10,6%. 

En el segundo y tercer trimestre del año analizado se recibió el mayor número de requerimientos, el 27,7%; 
en el II Trimestre y el 27,5% en el III Trimestre.  

El Jardín Botánico José Celestino Mutis gestionó el 98,5% de las PQRSD en los términos de la Ley 1755 de 
2015.  El 1,5% de los requerimientos fueron atendidos de manera extemporánea. 

 
Gestión de PQRS atención inmediata oficina de atención al ciudadano 

En la vigencia se atendió de manera inmediata en la Oficina de Atención al Ciudadano 4585 solicitudes, de 
las cuales el 22,6% fueron presentadas por los requirentes de manera presencial y el 77,4% solicitudes 
atendidas a través de la extensión de quejas y reclamos de la Entidad. 

 
PQRS recibidas a través de los canales de interacción y registradas en el sistema bogotá te escucha-SDQS 

Los correos institucionales son el canal más utilizado por la ciudadanía para interponer sus peticiones. En la 
vigencia se recibió el 64,6% de las PQRSD, seguido del canal telefónico con un 12.1% de PQRSD atendidas a 
través de la extensión de quejas y reclamos de la Entidad. En el tercer lugar se ubicó el canal Web con el 
8,9% %. Los demás canales representaron el 14,4%. 
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PQRSD atendidas por los diferentes canales 

 
Fuente: Sistema Bogotá Te Escucha 

 
Requerimientos trasladados por competencia  

 

 

En la vigencia 2019 el Jardín Botánico 
José Celestino Mutis trasladó 663 
PQRSD en cumplimiento del Art. 21 de 
la Ley 1755 de 2015. Las Entidades   con 
el mayor número de requerimientos 
recibidos por traslado fueron la 
Secretaría Distrital de Ambiente con el 
58,8%, y la Unidad Administrativa 
Especial de Servicios Públicos con el 
27,1%. 

En la siguiente Tabla se relacionan las 
entidades y el número de PQRS 
recibidos. 

 

 
Fuente: Sistema Bogotá Te Escucha 
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Requerimientos gestionados por dependencia  

 

En el Top de las 5 dependencias y/o 
subdependencias con el mayor número de 
PQRS gestionadas en la vigencia, se ubican 
en primer lugar a subdependencia 
Arbolado Joven y Jardinería con el 27,8% 
de PQRSD; seguido de Manejo Silvicultural 
Arbolado Antiguo con el 16.9%. En el tercer 
lugar se ubicó la subdependencia Espacios 
Visitas con el 11,1% de participación. En el 
cuarto lugar la dependencia Subdirección 
Educativa y Cultural con el 8,7%. En el 
quinto lugar se ubicó la subdependencia 
Agenda Cultural con el 8,7% del total de 
requerimientos gestionados. Las demás 
dependencias y/o subdependencias 
gestionaron el 26,8% del total de PQRSD. 

 
Fuente: Sistema Bogotá Te Escucha 

Otras actividades realizadas en atención al ciudadano  

× Se elaboraron y publicaron los informes de gestión de PQRSD mensuales en el portal web de la Veeduría 
Distrital, Link Red Distrital de Quejas y Reclamos, en cumplimiento de la Circular 006 de 2017 y el Decreto 
371 de 2010. 

× En cumplimiento del Decreto 103 de 2015 se elaboraron los informes mensuales de Solicitudes de 
Acceso a la Información y se publicaron en el portal web www.jbb.gov.co . 

× Se ejecutaron en la vigencia las actividades propuestas en el PAAC relacionadas con atención al 
ciudadano. 

× La Entidad participó en las mesas de trabajo de los Nodo Sector Ambiente y los Nodos Intersectoriales 
liderados por la Veeduría Distrital. 

× Se realizó seguimiento al cumplimiento de los criterios de claridad, calidez, coherencia y oportunidad de 
las respuestas a los requerimientos ciudadanos gestionados por la dependencia de la Entidad. 

× Se elaboró y presentó el informe trimestral de gestión de PQRS a la Dirección en cumplimiento de lo 
estipulado en el Art. 54 de la Ley 190/95 y se socializó en Comité de MIPG. 

× Se realizó capacitación en criterio diferencial a 100 servidores públicos y contratistas de la Entidad con 
apoyo de la DNP. 

× Se elaboró presentó el informe de Derechos de petición, quejas y reclamos para la Contraloría del a 
vigencia 2018. 

× Se gestionó la publicación mensual y trimestral de gestión de PQRSD en el portal web de la Entidad. 

http://www.jbb.gov.co/
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× Se administró el sistema Bogotá Te Escucha-SDQS y se brindó soporte a los usuarios del sistema de las 
dependencias y subdependencias de la Entidad. 

× Se presentó el informe de gestión de PQRSD del cuatrienio 

× En cumplimiento del numeral 5°, Art. 7° de la Ley 1437 de 2011 se actualizó y gestionó la publicación de 
la Carta de Trato Digno.  

× Se elaboró y aprobó el lineamiento y directriz para la Protección al Denunciante por posibles actos de 
corrupción y se realizó socialización. 

× Se aprobaron los protocolos de Atención al Ciudadano se gestionó la socialización. 

× Se realizaron las actividades planteadas en el Plan de Mejoramiento por Proceso de Atención al 
Ciudadano. 

× Con el liderazgo de la Oficina de Planeación de la Entidad, se gestionó ante el DNP acompañamiento en 
la creación del Proceso de Atención al Ciudadano y Participación. 

 
2.6. Gestión Financiera  

Durante la vigencia 2019, se llevaron a cabo las actividades establecidas en el procedimiento contable, bajo 
el marco normativo para entidades de gobierno, aplicando las normas de reconocimiento, medición, 
revelación y presentación de hechos económicos, así como las Políticas y Prácticas Contables de la entidad, 
adoptadas mediante Resolución 060 de 2018, los Estados Financieros de la Entidad fueron emitidos 
mensualmente y publicados en la página WEB de la entidad. 
 
Trimestralmente, en cada una de las vigencias se validó y reportó en forma virtual a través de los validadores 
de la Contaduría General de la Nación (CGN) y la Secretaría Distrital de Hacienda (SDH), los estados 
financieros trimestrales de acuerdo con los plazos estipulados. Así mismo se realizó la respectiva publicación 
de los mismos, en la página Web de la entidad.  
Se dio cumplimiento a la liquidación, presentación y pago de las declaraciones tributarias de orden nacional 
y distrital. Las declaraciones tributarias nacionales y distritales al 31 de diciembre de 2019 se encuentran 
presentadas y pagadas. 
 
Así mismo se realizó la presentación de la información exógena Nacional y Distrital de acuerdo con los plazos 
establecidos por la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales y la Dirección Distrital de Impuestos.  
Se atendieron los requerimientos hechos por la oficina de Control Interno Contable y la Contraloría de 
Bogotá, concernientes al tema contable. 
 
En aras de realizar el reconocimiento contable oportuno de las transacciones económicas, desde la Oficina 
de Contabilidad se han realizado gestiones administrativas de seguimiento a los requerimientos de 
información.  
 
Se realizó la actualización del procedimiento contable y de los formatos relacionados en el mismo. 
El sistema contable que maneja el Jardín Botánico José Celestino Mutis es el SICAPITAL, el cual se compone 
de los módulos LIMAY para el registro contable, SAE/SAI control de inventarios y OGT_PAGO- OGT para 
Tesorería, PERNO para gestión de Nomina, SISCO para contratación, PREDIS para registros presupuestales 
y Terceros para creación de beneficiarios.  
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Para el registro y control de costos del vivero La Florida, se cuenta con el aplicativo Factory, el cual se 
encuentra en proceso de actualización. 
 
Para el caso de Limay se realizaron las modificaciones en la parametrización contable necesarias para el 
registro bajo el nuevo marco normativo. Como pendiente se encuentran los desarrollos en el aplicativo 
contable SICAPITAL, como liquidación de provisiones en PERNO, reconocimiento del deterioro y estimación 
de nuevas vidas útiles de Propiedad Planta y equipo, en SAE/SAI, interfaz entre SISCO y LIMAY, entre otros, 
los cuales, por la ausencia de ingenieros desarrolladores, no se han podido realizar.  
 
Se brindó el apoyo requerido por las áreas de gestión, en materia tributaria y financiera en los procesos 
precontractuales. También se prestó apoyo en la proyección de indicadores de conformidad con los 
estudios del sector realizados de manera individual para cada proceso, con el fin de evaluar financieramente 
a los proponentes, así mismo, se efectuaron evaluaciones económicas de las propuestas de acuerdo con lo 
solicitado en los pliegos. 
 

2.7. Gestión Contractual  

La Oficina Asesora Jurídica es el área encargada de asesorar a la Dirección y demás dependencias en la 
interpretación y aplicación de las normas, reglamentos y demás asuntos jurídicos relacionados con la misión 
del Jardín Botánico y sobre el desarrollo de la Gestión Contractual.  
 
A través de esta, se efectúan principalmente las siguientes actividades:  
 
× Asesoría y acompañamiento a través de la emisión de conceptos en donde se materializan las 

disposiciones legales vigentes que deben atender los partícipes de la gestión institucional con el fin de 
prevenir el daño antijurídico en sus diferentes actuaciones.  

× Representa extrajudicial y judicial a la Entidad, de conformidad con el poder otorgado por la Dirección 
en los procesos en que la Entidad promueva o sea parte. 

× Asesora a todas las dependencias de la entidad con el fin de garantizar el cumplimiento de las normas y 
procedimientos de contratación en todas sus modalidades, de acuerdo con las necesidades previstas en 
Ŝƭ tƭŀƴ !ƴǳŀƭ ŘŜ !ŘǉǳƛǎƛŎƛƻƴŜǎέΦ 

× Emisión de conceptos, circulares, memorandos y lineamientos, el desarrollo de capacitaciones, así como 
la actualización y socialización de procedimientos, el Manual de Contratación y el Manual de Supervisión 
e interventoría.  

× En materia de publicidad de la actividad contractual, ha venido coordinando el plan de acción con el fin 
de publicar en el Secop I y Secop II los documentos que den cuenta de la gestión contractual desplegada 
por el JBB.  

× Proyecta y revisa la legalidad los actos administrativos inherentes a aquellas actuaciones en los que la 
Entidad es parte.  

× Proyecta respuestas a solicitudes de entes de control y Derechos de petición elevados por la ciudadanía.  
× Efectúa el análisis y puesta en marcha de las actuaciones jurídicas necesarias frente a posibles 

incumplimientos contractuales.    

 
Resultado de lo anterior, a continuación, se presenta el total de contratos gestionados para la vigencia 
2019: 
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CONTRATACIÓN VIGENCIA 2019 

PROCESO DE 
CONTRATACIÓN 

TIPO DE CONTRATO NO. CONTRATOS VALOR INICIAL 
CONTRATOS 

Licitación pública CONTRATO ATIPICO 5 2.972.791.440 

CONTRATO DE OBRA 1 1.128.424.082 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 4 4.692.975.743 

Total Licitación pública 10 8.794.191.265 

Selección Abreviada 
Menor Cuantía 

CONTRATO ACUERDO DE CORRESPONSABILIDAD 1 0 

CONTRATO COMPRAVENTA 4 320.060.031 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 3 133.257.750 

CONTRATO OBRA 5 521.700.516 

CONTRATO SEGUROS 1 217.846.686 

CONTRATO SUMINISTRO 3 361.468.776 

Total Selección Abreviada Menor Cuantía 17 1.554.333.759 

Selección Abreviada 
Subasta Inversa 

COMPRAVENTA 2 93.718.000 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 3 1.189.400.000 

CONTRATO DE TRANSPORTE 2 1.025.148.298 

CONTRATO SUMINISTRO 14 2.326.217.002 

Total Selección Abreviada Subasta Inversa 21 4.634.483.300 

Concurso de Méritos CONTRATO CONSULTORÍA 5 633.310.146 

CONTRATO INTERVENTORÍA 6 582.100.820 

Total Concurso de Méritos 11 1.215.410.966 

Mínima Cuantía CONTRATO COMPRAVENTA 15 129.257.185 

CONTRATO CONSULTORÍA 4 41.736.522 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 17 122.731.381 

CONTRATO SEGUROS 1 22.567.174 

CONTRATO SUMINISTRO 9 84.892.616 

Total Mínima Cuantía 46 401.184.878 

Contratación Directa CONTRATO COMPRAVENTA 4 272.119.730 

CONTRATO DE ARRENDAMIENTO 4 0 

CONTRATO DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA 1 303.170.991 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 3 236.717.091 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
ARTISTICOS 

4 22.325.000 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PN 1.190 29.727.152.562 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PN 
FONDIGER 

27 603.471.883 

CONTRATO INNOMINADO 1 30.010.000 

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 4 293.364.896 

CONTRATO SUMINISTRO 5 89.281.350 

CONVENIO ESPECIAL DE COOPERACIÓN 3 156.470.000 

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO 5 0 

MEMORANDO DE COOPERACIÓN 1 0 

Total Contratación Directa 1.252 31.734.083.503 

Selección Abreviada 
acuerdo marco de 

precios 

CONTRATO COMPRAVENTA 27 1.474.441.461 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 5 550.868.106 

CONTRATO SUMINISTRO 7 298.363.714 

Total Selección Abreviada acuerdo marco de precios 39 2.323.673.281 

Total General 1.396 50.657.360.952 

Fuente: Oficina Asesora Jurídica 
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Logros de la gestión contractual para la vigencia 2019 
 
× Revisión y actualización a los Manuales de Contratación y, de Interventoría y Supervisión; así como los 

documentos y formatos del Proceso Gestión Contractual y Jurídica. 
× Elaboración de Instructivo para la publicación de documentos en SECOP 
× Mas de 15 capacitaciones a los Colaboradores de la Entidad en la vigencia 2019 en diversos temas como 

la Publicación de la información contractual y su correlación con el derecho de los ciudadanos de acceder 
a la Información Pública, Nuevo Manual de Supervisión e Interventoría de contratos, Nuevo Manual de 
Contratación, Instructivo para la publicación de documentos en SECOP, Elaboración de estudios de 
mercado y análisis del sector. Asimismo, se ha capacitado al equipo de la Oficina Asesora Jurídica en 
temas como: Derecho de acceso a la Información Pública, Régimen jurídico de la contratación pública 
electrónica y los acuerdos marcos de precios, Integridad en la contratación pública y gestión contractual 
para la rendición de cuentas. 

× Al inicio de la gestión sólo se medía la gestión contractual de contratación directa con frecuencia 
bimestral, no obstante, y con el propósito de medir la gestión de las demás funciones de la Oficina 
Asesora Jurídica se crearon nuevos indicadores los cuales en el transcurso de la presente vigencia 
presentaron resultados SATISFACTORIOS. 

× En el periodo de 2016-2019 se presentaron sólo dos fallos desfavorables que no representan erogación. 
× En el periodo de 2016-2019 se archivaron 14 procesos judiciales, generándose un ahorro estimado de 

$184 millones al Distrito, por lo que se considera que se presenta un éxito procesal del 100%. 
× Creación y adopción de la Política de prevención de daño antijurídico. 
 

2.8. Avance implementación modelo integrado de Planeación y Gestión 

Los resultados que se obtuvieron en autoevaluación del Modelo, mediante el diligenciamiento de las 
herramientas de autodiagnóstico MIPG, facilitadas por Función Pública, muestra el avance en la 
implementación de acuerdo a los criterios de calidad del Modelo Integrado de Planeación y Gestión, así 
mismo la entidad se formuló la estrategia para la implementación del Modelo Integrado de Planeación y 
Gestión y formulo el plan de sostenibilidad y adecuación, y las demás disposiciones, conforme a lo dispuesto 
Ŝƴ Ŝƭ 5ŜŎǊŜǘƻ мпфф ŘŜ нлмт άtƻǊ ƳŜŘƛƻ ŘŜƭ Ŏǳŀƭ ǎŜ ƳƻŘƛŦƛŎŀ Ŝƭ 5ŜŎǊŜǘƻ млуо ŘŜ н015, Decreto Único 
Reglamentario del Sector Función Pública, en lo relacionado con el Sistema de Gestión establecido en el 
ŀǊǘƝŎǳƭƻ моо ŘŜ ƭŀ [Ŝȅ мтро ŘŜ нлмрέΦ 
 

Resultados Autodiagnósticos 
Autodiagnósticos MIPG 2018 2019 

Autodiagnóstico gobierno digital 52 70 

Autodiagnóstico de gestión del conocimiento y la innovación 19 64 

Autodiagnóstico político de gestión documental 62 97 

Autodiagnóstico de gestión política de participación ciudadana 57 58 

Autodiagnóstico gestión de la rendición de cuentas 68 91 

Autodiagnóstico gestión estratégica de talento humano 69  

Autodiagnóstico transparencia y acceso a la información 72 91 

Autodiagnóstico de gestión política defensa jurídica 81 89 

Autodiagnóstico de servicio al ciudadano 64,5 78 

Autodiagnóstico de gestión trámites 52 81 

Autodiagnóstico de gestión política direccionamiento y planeación 68 86 

Autodiagnóstico de gestión presupuestal 98 100 

Autodiagnóstico de gestión código de integridad 37,5 74 
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Autodiagnósticos MIPG 2018 2019 

Autodiagnóstico gestión política de control interno 83,5  

Autodiagnóstico político de seguimiento y evaluación del desempeño institucional 80,6 80,7 

Promedio 64,3 81,5 

Fuente: Oficina Asesora de Planeación 

Además, en el marco del Comité Institucional de Gestión y Desempeño MIPG, se han expuesto y aprobado 
temas fundamentales para la entidad que permiten avanzar en los proyectos planeados para la adopción 
del modelo y respectivo seguimiento a su implementación. Algunos de los temas críticos que se han 
aprobado son:  nuevo Mapa de Procesos de la Entidad, Plan de Adecuación y Sostenibilidad del MIPG versión 
1 y versión 2, Socialización de la nueva Política de Administración del Riesgo, Creación del proceso de 
Control Disciplinario Interno, la Política General de Seguridad de la Información, el Modelo de Sistema de 
Gestión Documental, los Protocolos de Atención al Ciudadano, el Manual de Gestión del Jardín Botánico, 
segunda versión del Manual de Administración de Comunicaciones Oficiales y la socialización del informe 
de revisión por la Dirección con corte al mes de junio del año 2019, creación del proceso Seguridad de la 
Información, actualización de las caracterizaciones de los procesos, así como el desarrollo y puesta en 
marcha de la plataforma Intranet con la información documentada de los mismo. 
 

Mapa de Procesos Jardín Botánico de Bogotá José Celestino Mutis

 
Fuente: Oficina Asesora de Planeación 

 
La Oficina Asesora de Planeación ha venido liderando actividades de socialización del modelo, en las que ha 
contado con el apoyo del equipo de comunicaciones; entre las actividades se destacan la socialización del 
aŀƴǳŀƭ ŘŜ DŜǎǘƛƽƴ ŘŜƭ W..Σ ƭŀ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛƽƴ ŘŜ ƭŀ ŜƴŎǳŜǎǘŀ άtǊŜǇŀǊŀŎƛƽƴ !ǳŘƛǘƻǊƛŀ aLtDέΣ ƭŀ ǊŜŀƭƛȊŀŎƛƽƴ ŘŜ ǳƴ 
concurso de conocimiento del modelo, así como la elaboración de los boletines MIPG; estos boletines se 
han enviado través del correo electrónico a los servidores públicos y contratistas; también se han publicado 
en la herramienta USIG. Fruto de estas actividades, se ha logrado una mayor apropiación de las 
herramientas y el reporte de información de planeación por parte de los servidores. Como estrategias de 
recordación y un efectivo seguimiento a los reportes, se elaboró un cronograma en el cual se estipulan las 
fechas límite para generar los reportes por parte de las áreas en los diferentes temas de gestión de la 
entidad como lo son Plan Anticorrupción y Atención al Ciudadano ς PAAC, entre otros. 
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Mediante la implementación de la política de innovación y 
gestión del conocimiento la oficina de planeación ha 
liderado talleres que han permitido la identificación de 
herramientas tecnológicas que ayudan a mejorar las 
actividades planteadas como lo son las capacitaciones a 
funcionarios y servidores públicos de la entidad de una 
manera innovadora que genera mayores intereses en los 
participantes de la actividad. 
La Oficina Asesora de Planeación definió responsabilidades 
de las áreas y los profesionales que ejercen como enlaces 
para la implementación del modelo MIPG, mediante la 
adopción de la Resolucióƴ ннн ŘŜ нлмф άtƻǊ ƭŀ Ŏǳŀƭ ǎŜ 
determina la estructura y niveles de responsabilidad del 
Modelo Integrado de Planeación y Gestión ς MIPG en el 
WŀǊŘƝƴ .ƻǘłƴƛŎƻ WƻǎŞ ŎŜƭŜǎǘƛƴƻ aǳǘƛǎ ȅ ƻǘǊŀǎ ŘƛǎǇƻǎƛŎƛƻƴŜǎέΣ 
con el único fin de dar los lineamientos para el  

Logo MIPG del Jardín Botánico José Celestino 
Mutis 

 
Fuente: Oficina Asesora de Planeacióm 

mantenimiento y mejora del Sistema integrado de gestión y la implementación del Modelo Integrado de 
Planeación y Gestión. 
 
En el mes de diciembre se realizó el diligenciamiento previo del Reporte FURAG 2019 con corte a 31 de 
noviembre, esto se realizó con el apoyo de las Dependencias líderes de cada una de las políticas del Modelo. 
 
Para la continuidad de la implantación del modelo se consideran importantes los aspectos identificados 
durante el proceso, como: implementar nuevas estrategias de comunicación interna, continuar con la 
adopción de las políticas de administración de riesgos, para lo cual se generó el plan de Adecuación y 
Sostenibilidad ς MIPG, en donde se recopilan las actividades de seguimiento a la gestión en la 
implementación de las 17 políticas y 7 dimensiones del Modelo integrado de Planeación y Gestión, 
reportándose periódicamente de manera mensual por las dependencias, a la oficina Asesora de Planeación 
quien lidera la consolidación y retroalimentación de la información. 
 

2.9. Participación Ciudadana 

El Jardín Botánico José Celestino Mutis, elaboró y ejecutó el Plan de Participación Ciudadana 2019 en 
atención al deber constitucional de promover la democracia incluyente e incidente bajo ejercicios de 
promoción y garantía al derecho a participar. 
 
En este orden se adelantaron actividades orientadas a la consolidación de los mecanismos y canales de 
participación ciudadana para utilizarlos de manera frecuente y efectiva, la Rendición Pública de Cuentas y 
el Control Social a lo Público, lo cual permitió brindarle al ciudadano herramientas necesarias para 
consolidar su rol de observador y garante de las decisiones de la administración pública en sus territorios y 
finalmente, la  coordinación y promoción de la participación ciudadana, a través del equipo de participación 
de la entidad. 
 
El Plan de Participación 2019, conforme las directrices del Departamento Administrativo de la Función 
Pública, fue integrado como el séptimo componente del Plan Anticorrupción y de Atención al Ciudadano 
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2019, y desarrolló dos subcomponentes: 1) Condiciones institucionales, el cual busca fortalecer la capacidad 
interna para ejecutar las acciones relevantes a la Política Distrital de Participación Ciudadana y 2) Promoción 
efectiva, subcomponente en el cual se establecen actividades a desarrollar en conjunto con la ciudadanía, 
la difusión del Plan y el respectivo seguimiento. 
 
El subcomponente de Condiciones institucionales, propende por la ejecución de actividades que permitan 
fortalecer las condiciones internas de la Entidad que promuevan escenarios aptos para el ejercicio de la 
participación ciudadana, es así que para el año 2019 se ejecutaron cinco (5) actividades relevantes a la 
actualización de las instancias, espacios, mecanismos y canales de participación ciudadana, la elaboración 
de  instrumentos que permitan monitorear la representación del Jardín en las instancias y espacios de 
participación ciudadana, la actualización del procedimiento de participación ciudadana y la conformación 
del equipo de participación ciudadana de la entidad y su capacitación. 
 
El subcomponente de promoción efectiva, integra actividades con ciudadanía y grupos de interés y de valor,  
se establecieron y desarrollaron ocho actividades a saber: 1. Consultar a la ciudadana sobre temáticas de 
interés a abordar en cursos del año siguiente (2020) relacionados con el área de conservación de los 
ecosistemas, para el desarrollo de la agenda académica de la subdirección científica; 2. Desarrollar jornadas 
de mantenimiento en arbolado; 3. Realizar jornadas de plantación de árboles; 4. Llevar a cabo el Simposio 
en el marco del X Congreso Colombiano de Botánica; 5. Realizar dos encuentros de socialización y 
visibilización de experiencias acompañadas por el Jardín; 6. Participar en Comisiones Ambientales Locales, 
mesas de pactos de agricultura urbana, comités locales de Seguridad Alimentaria y Nutricional; 7. Realizar 
un ejercicio de socialización de instancias, espacios, mecanismos y Plan de Participación Ciudadana 
El informe detallado del desarrollo y resultados de los subcomponentes enunciados durante la vigencia que 
nos ocupa podrá ser consultado en el siguiente link:  
http://jbb.gov.co/documentos/planeacion/2019/diciembre/informe-de-participacion-ciudadana-2019.pdf 
 
Como logros se resalta, el enfoque de atención a la ciudadanía en los territorios y gestión comunitaria 
orientada a líderes, con estructura territorial maximizamos el impacto en toda la ciudad; la consolidación 
del equipo de participación de la entidad con presencia de todas las dependencias, lo que nos ha llevado a 
experiencias exitosas en las actividades de rendición de cuentas, actualización de procedimientos y la 
ejecución del Plan de participación y finalmente los incentivos a la ciudadanía, de carácter simbólico como 
premios o reconocimientos lo cual generar una participación cualificada e incidente, además de aportar al 
fortalecimiento de los grupos de interés y de valor. 
Descripción de las actividades en torno al cumplimiento del plan de participación.  

 
2.10. Transparencia  

La ejecución de Mecanismos para la Transparencia y Acceso a la Información alcanzó un 100% para la 
vigencia 2019, lo cual refleja el compromiso constante por la culminación de las actividades en pro del 
fortalecimiento de los ejercicios de Transparencia y Acceso a la información.  
 
Los mayores logros se encuentran en el fortalecimiento de las actividades de transparencia activa y pasiva, 
con el cumplimiento al 100% de publicaciones de Ley 1712 de 2014 y su monitoreo bimestral, así mismo, 
con la creación o actualización de procedimientos, protocolos y/o políticas para la atención de PQRS.  
 

http://jbb.gov.co/documentos/planeacion/2019/diciembre/informe-de-participacion-ciudadana-2019.pdf
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A través del botón de transparencia que se encuentra implementado en la página WEB de la entidad, se da 
cumplimiento a la publicación de información establecida en la Ley 1712 de 2014. Así mismo, allí, se ha 
realizado la publicación de los informes de gestión de la entidad para el periodo de Gobierno, hasta el 30 
de junio de 2019. 
 
A través del diligenciamiento del Índice de Transparencia y Acceso a la información de la Procuraduría 
General, dicha entidad realizó el control de las actividades de obligatorio cumplimiento por parte de los 
sujetos obligados de la Ley 1712 de 2014, a través del diligenciamiento del índice de Transparencia y Acceso 
a la información ς ITA en el cual la Entidad obtuvo como resultado un indicador de 100. 
 
Así mismo, el Jardín Botánico de Bogotá presentó el Índice de Transparencia de Bogotá ς ITB, que lideró la 
Veeduría Distrital, obteniendo los siguientes resultados: 
 
ITB 2016-2017: Calificación 59.7 ς Nivel de riesgo alto 
 
ITB 2018-2019: Calificación 77.1 ς Nivel de riesgo moderado, mejorando en dos niveles. 
  
Lo cual se traduce en que la entidad ha mejorado las condiciones institucionales con el fin de reducir la 
probabilidad de materialización de riesgos de corrupción.  
El factor con mayor ponderación del Índice, con un 40%, es el de "Institucionalidad", y para la última 
medición fue el que registró el mayor incremento en la calificación, pasando de 55.4 (2016-2017) a 82.0 
(2018-2019) puntos sobre 100, mostrando un incremento de 26.6, este factor mide la Capacidad de la 
entidad para que los servidores públicos y la administración en su conjunto cumplan con normas y 
estándares establecidos para los procesos de gestión, incluye los aspectos relacionados a Gestión de Talento 
Humano, Comportamiento ético e integridad, Gestión de la Planeación, Gestión de la Contratación y 
Políticas, estrategias y medidas Anticorrupción. 
 
Finalmente, los instrumentos de gestión de la información se encuentran actualizados y publicados, su 
consulta se puede realizar a través de los siguientes links: 
 
Registro de activos de información: http://jbb.gov.co/index.php/instru-gestion/inventario-documental-
general    
Índice de información clasificada y reservada: http://jbb.gov.co/index.php/instru-gestion/indice-de-
informacion  
Esquema de publicación de Información: http://jbb.gov.co/index.php/instru-gestion/esquema-de-
publicacion   
Programa de gestión documental: http://jbb.gov.co/index.php/instru-gestion/programa-de-gestion-
documental 

 
 
 
 
 
 
 

http://jbb.gov.co/index.php/instru-gestion/inventario-documental-general
http://jbb.gov.co/index.php/instru-gestion/inventario-documental-general
http://jbb.gov.co/index.php/instru-gestion/indice-de-informacion
http://jbb.gov.co/index.php/instru-gestion/indice-de-informacion
http://jbb.gov.co/index.php/instru-gestion/esquema-de-publicacion
http://jbb.gov.co/index.php/instru-gestion/esquema-de-publicacion
http://jbb.gov.co/index.php/instru-gestion/programa-de-gestion-documental
http://jbb.gov.co/index.php/instru-gestion/programa-de-gestion-documental
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3. CUMPLIMIENTO DE METAS, INDICADORES E IMPACTO A LA GESTIÓN  

 
3.1. Proyecto 1119 άPlanificación y gestión del ǇŀƛǎŀƧŜ ǎƻōǊŜ ƭŀ Ƴŀƭƭŀ ǾŜǊŘŜ ǳǊōŀƴŀέ 

 
3.1.1. Objetivo general  

Fortalecer el paisaje urbano por medio de la planificación, gestión e intervención integral de la malla verde 
urbana para potenciar los servicios ecosistémicos, contribuir a la calidad ambiental del distrito, generando 
impacto visual y paisajístico. 

 
3.1.2. Objetivos específicos  

V Incrementar las coberturas verdes a partir de intervenciones paisajísticas integrales en áreas estratégicas 
de la malla verde del distrito; mejorando la conectividad mediante la incorporación de árboles, jardines 
convencionales y no convencionales. 

 
V Fortalecer el manejo integral, silvicultural y fitosanitario del arbolado antiguo para prevenir el riesgo, 

garantizar su sostenibilidad ambiental y calidad del paisaje. 
 
V Realizar el mantenimiento del arbolado joven y jardinería urbana para garantizar su sostenibilidad 

ambiental y la calidad del paisaje. 
 
V Garantizar el funcionamiento y actualización de las actividades ejecutadas por el Jardín Botánico, en el 

sistema de información para la gestión del arbolado urbano, SIGAU como instrumento de gestión del 
arbolado público. 

 
V Realizar la asesoría técnica y seguimiento del programa de agricultura urbana. 
 
V Producir el material vegetal requerido para atender la demanda del mejoramiento y mantenimiento de 

la malla verde urbana. 
 
V Programar e implementar un plan de aprovechamiento de residuos vegetales generados en las 

actividades desarrolladas por el Jardín Botánico de Bogotá José Celestino Mutis. 
 

V Realizar el diseño paisajístico y el mantenimiento de las colecciones vivas del Jardín Botánico de Bogotá 
y las adecuaciones físicas necesarias para su buen funcionamiento 

 
3.1.3. Descripción de logros físicos por meta 

Meta 1, 2016-2020: Realizar la reposición de 13.701 árboles en espacio público 
 

 
Logro 2019: Reposición de 3.109 replantes en espacio público en la Ciudad.  

 
En total se replantaron 3.109 individuos (arbóreos o arbustivos) que corresponden a 52 especies vegetales, 
a continuación, se presenta una tabla con las 25 especies más plantadas y la respectiva cantidad de 
individuos: 
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Especies más plantadas en actividad de replante 

 
Fuente: Subdirección Técnica Operativa - Oficina de Arborización 

Urbana 
 

Replantes por localidad 

No.  Localidad 
NO. De árboles replantados por 

localidad 

01 Usaquén 208 

02 Chapinero 72 

03 Santa Fe 39 

04 San Cristóbal 141 

05 Usme 138 

06 Tunjuelito 45 

07 Bosa 709 

08 Kennedy 823 

09 Fontibón 38 

10 Engativá 137 

11 Suba 171 

12 Barrios Unidos 104 

13 Teusaquillo 178 

14 Los Mártires 60 

15 Antonio Nariño 12 

16 Puente Aranda 70 

17 La Candelaria 32 

18 Rafael Uribe Uribe 66 

19 Ciudad Bolívar 66 

  Total ejecución 3.109 

Fuente: Subdirección Técnica Operativa - Oficina de Arborización 
Urbana 

 

Como se observa en la tabla anterior, la territorialización de la actividad de replantes evidencia que fueron 
intervenidas las 19 localidades de la ciudad (excluyendo a Sumapaz que no cuenta con área urbana), con 
mayores intervenciones para las localidades de Kennedy (26,5% - 823 replantes) y Bosa (22,8% - 709 
replantes). 
 

 

Fotos. Actividades de replantes de árboles en el espacio público de la Ciudad 

Proyecto: Parque El 
Virrey 

Dirección: Carrera 18 
con calle 87 (sp. 

Guayacán de Manizales) 

Proyecto: Parque Santa 
Barbara 

Dirección: Carrera 18b 
No. 123 -1 (sp. Ligustro) 

Proyecto: Parque 
Central Floresta 

Dirección: Cll 127 Cr 
93 (sp. Ligustro) 

 

     

 
 

Meta 2, 2016-2020: Plantar 46.500 árboles en el espacio público, con el fin de mejorar la oferta ambiental 
y paisajística de la ciudad 

 
Logro 2019: Plantación de 16.418 árboles en el espacio público de uso público.  

 

No. Especie No. Arboles

1 Jazmín de la China 587

2 Chicala 307

3 Holly  liso 234

4 Falso pimiento 201

5 Pino Romerón 186

6 Eugenia 184

7 Liquidámbar 176

8 Cayeno 166

9 Roble 122

10 Nogal 92

11 Poligala 87

12 Guayacán de Manizales 69

13 Jazmín del cabo 66

14 Cajeto 49

15 Chicala rosado 46

16 Carbonero 41

17 Abutilón 34

18 Calistemo 33

19 Caucho Tequendama 32

20 Aliso 31

21 Sietecueros 28

22 Guayabo del Perú 27

23 Palma Alejandra 24

24 Arrayán 22

25 Endrino 22
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Para 2019, en el marco del plan de desarrollo Bogotá Mejor para Todos, la Subdirección Técnica Operativa-
Oficina de Arborización Urbana ha realizado la plantación de 16.418 árboles en las diferentes localidades 
de la Ciudad de Bogotá a través de convenios o alianzas con otras Entidades públicas y por intervención 
directa de las cuadrillas de la Entidad. Esta plantación se distribuye de la siguiente manera de acuerdo a su 
gestión: 8.547 por intervención directa, convenios 5.154 árboles, por Acuerdo 435-2010 un total de 2.709 
árboles y por gestión institucional 8 árboles. 

 
La plantación por gestión directa efectuada por la Entidad se dio en dos escenarios operativos: 
 
- Cuadrillas internas: 4 equipos compuestos cada uno por 10 operarios y 1 ingeniero forestales. 
- Contratistas Externos: SIMA LTDA Contrato No. 1068/2019 y CIDMAG SA Contrato No. 1072/2019 

En total se plantaron 62 especies vegetales con 16.418 individuos (arbóreos o arbustivos), a continuación, 
se presenta una tabla con las 25 especies más plantadas y la respectiva cantidad de individuos: 
 

Plantación de árboles por especie 

 
Fuente: Subdirección Técnica Operativa - Oficina de 

Arborización Urbana 
 

Replantes por localidad 

No. Localidad Plantación 

01 Usaquén 828 

02 Chapinero 364 

03 Santafé 229 

04 San Cristóbal 1.321 

05 Usme 700 

06 Tunjuelito 380 

07 Bosa 1.714 

08 Kennedy 1.791 

09 Fontibón 500 

10 Engativá 1.432 

11 Suba 1.645 

12 Barrios Unidos 811 

13 Teusaquillo 379 

14 Los Mártires 167,00 

15 Antonio Nariño 169,00 

16 Puente Aranda 947 

17 La Candelaria 0 

18 Rafael Uribe Uribe 466 

19 Ciudad Bolívar 2.575 

 TOTAL EJECUCION 16.418 

Fuente: Subdirección Técnica Operativa - Oficina de 
Arborización Urbana 

 
 

En total para la vigencia 2019, se intervinieron 18 de las 19 localidades de la ciudad en las cuales la Oficina 
de Arborización Urbana tiene competencia (excluida Sumapaz que no posee área urbana), como se observa 
en la tabla de arriba. 
 
 
 
 
 
 
 
 

ÍTEM ESPECIE CANTIDAD

1 Jazmín de la China 2.259

2 Chicalá 1.465

3 Falso Pimiento 1.433

4 Guayacán de Manizales 1.221

5 Cedro 970

6 Holly Liso 904

7 Pino Romerón 817

8 Roble 793

9 Mangle de tierra fria 715

10 Poligala 714

11 Nogal 633

12 Liquidámbar 519

13 Carbonero 468

14 Roble Australiano 409

15 Palma de Cera 385

16 Caucho Sabanero 322

17 Jazmín Del Cabo 322

18 Sietecueros 229

19 Yarumo 209

20 Fucsia arbustiva 169

21 Hayuelo 153

22 Eucalipto Pomarroso 119

23 Arrayán 115

24 Palma Fénix 101

25 Calistemo 91
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Fotos. Plantación de árboles en el espacio público de la Ciudad 

Proyecto: Urbanización Parques 
de Granada EN-039 

Dirección: 
Carrera 116 C con calle 77 b (sp. 

Nogal) 

Proyecto: 
Parque Bosa Recreo 

Dirección: 
Calle 69 Sur Cra 97 C(sp. Falso 

Pimiento) 

    
    

Proyecto: 
Parque Central Floresta 

Dirección: 
Cr 67 N. 94a-67 (sp. Yarumo) 

Proyecto: 
Parque José Joaquín Vargas 

Dirección: Calle 67 con Carrera 62 
(sp. Jazmín de la China) 

 

   

 
 

Meta 3, 2016-2020: Realizar el manejo integral de 9.058 árboles adultos en el espacio público del perímetro 
urbano de Bogotá D.C para garantizar su sostenibilidad ambiental y la calidad del paisaje. 

 
Logro 2019: Manejo integral a 2.043 árboles en el espacio público de uso público  
 
Para 2019, en el marco del plan de desarrollo Bogotá Mejor para Todos, la Subdirección Técnica Operativa, 
ha realizado tratamientos integrales a 2.043 árboles adultos ubicados en espacio público de uso público de 
la Ciudad, en donde los tratamientos más representativos fueron calicatas, poda radicular, poda de 
estabilidad, poda sanitaria, bloqueo traslado y cicatrización. 
 
Las intervenciones de los 2.043 árboles estuvieron localizadas en las 19 localidades de la ciudad de Bogotá 
D.C; en donde por orden de importancia se distribuyeron así: Engativá 308 árboles, Suba 304, Barrios unidos 
254, Kennedy 157, como se muestra a continuación:  
 

Árboles con manejo integral por Localidad Año 2019 

No. Localidad 
No. De árboles con manejo 

integral por localidad 

01 Usaquén 62 

02 Chapinero 84 

03 Santa Fe 71 

04 San Cristóbal 44 
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No. Localidad 
No. De árboles con manejo 

integral por localidad 

05 Usme 38 

06 Tunjuelito 93 

07 Bosa 9 

08 Kennedy 157 

09 Fontibón 143 

10 Engativá 308 

11 Suba 304 

12 Barrios Unidos 254 

13 Teusaquillo 73 

14 Los Mártires 101 

15 Antonio Nariño 116 

16 Puente Aranda 154 

17 La Candelaria 1 

18 Rafael Uribe Uribe 4 

19 Ciudad Bolívar 27 
 Total Ejecución 2.043 

Fuente: Subdirección Técnica Operativa - Oficina de Arborización Urbana 
 
 

Fotos. Manejo integral de árboles en el espacio público de la Ciudad 
Antes Durante Después 
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Antes Durante Después 

 

  

 
 

Meta 4, 2016-2019: Realizar la plantación de 14.451 árboles en espacio privado 
 

Logro 2019: Se entregaron 3.667 árboles para plantación en espacios privados 
 
A continuación, se relaciona la gestión por localidad.  
 

Tabla. Número de Árboles plantados en especio privado por localidad 

No. Localidad 
NO. De arboles plantados en espacio 

privado por localidad 

01 Usaquén 267 

02 Chapinero 0 

03 Santa Fe 47 

04 San Cristóbal 362 

05 Usme 50 

06 Tunjuelito 350 

07 Bosa 409 

08 Kennedy 605 

09 Fontibón 229 

10 Engativá 648 

11 Suba 158 

12 Barrios Unidos 106 

13 Teusaquillo 5 

14 Los Mártires 4 

15 Antonio Nariño 0 

16 Puente Aranda 127 

17 La Candelaria 0 

18 Rafael Uribe Uribe 53 

19 Ciudad Bolívar 247 
 Total Ejecución 3.667 

Fuente: Subdirección Técnica Operativa - Oficina de Arborización Urbana 
 

 

 

 
 

 



 

 

 

30 

Fotos. Actividad de plantación de árboles en espacio privado  

Proyecto: 
UNIVERSIDAD 
JORGE TADEO 

LOZANO 

Zona de intervención (Antes) 

 
Plantación (Durante) 

 
Plantación (Despues) 

 

Dirección: Carrera 
4 # 22-61. 
Localidad: Santa Fe 
Fecha: 28 de marzo 
de 2019 
Plantación 34 
individuos 
 
Abutilón farolito 11 
Calistemo llorón 4 
Chicalá amarillo 4 
Sangregado 7 
Chicalá rosado 3 
Azalea 2 
Palma Alejandra 3 

   

 
Proyecto: 
Plantación 
Escuela de 

Cadetes de la 
Policía General 

Santander 
ECSAN 

Zona de intervención (Antes) 

 
Plantación (Durante) 

 
Plantación (Despues) 

 

Dirección: 
Cl. 45a Sur #47a-
42 
Localidad: 
Tunjuelito 
Fecha: 29 de 
mayo de 2019 
Plantación 350 
individuos 
Sp. Eugenia350 

   
 
Meta 5, 2016-2019: Realizar el manejo silvicultural de 19.175 árboles adultos que generan riesgo en el 
espacio público de la Ciudad con el fin de garantizar su sostenibilidad ambiental y la calidad del paisaje. 

 
Logro 2019: Manejo silvicultural 6.034 árboles adultos, de los cuales directamente por las Cuadrillas del 
Jardín Botánico se han manejado 2.944 árboles, 1.726 por concepto de tala y 1.218 por emergencias. De la 
misma manera a través de los contratos suscritos en la vigencia 2018, se ejecutaron los siguientes manejos 
silviculturales: Contrato 690-2018 (GRU) 401 por concepto de tala y 60 por emergencias y contrato 691-
2018 (BYJ) 720 por concepto de tala y 59 por emergencias. De la misma manera a través del contrato 953-
2019 (CSC) 762 por concepto de tala y del contrato 954-2019 (CSC) 1063 por concepto de tala y 25 por 
emergencia, como se muestra a continuación:  
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Número de árboles con manejo silvicultural  

Ejecutor 
Acta de 

emergencia 
Concepto 
técnico 

Total 

Directamente 
Jardín Botánico 

1.218 1.726 2.944 

Contrato 690-2018 60 401 461 

Contrato 691-2018 59 720 779 

Contrato 953-2019 0 762 762 

Contrato 694-2019 25 1.063 1.088 

Total 1.362 4.672 6.034 

Fuente: Subdirección Técnica Operativa - Oficina de 
Arborización Urbana 

 

 

Árboles con manejo silvicultural por localidad 

No. Localidad 
Árboles 

manejados 
por localidad 

Acta de 
emergencia 

Concepto 
técnico 

01 Usaquén 890 192 698 

02 Chapinero 244 120 124 

03 Santa Fe 132 77 55 

04 San Cristóbal 351 49 302 

05 Usme 98 19 79 

06 Tunjuelito 71 6 65 

07 Bosa 123 11 112 

08 Kennedy 392 38 354 

09 Fontibón 339 73 266 

10 Engativá 673 105 568 

11 Suba 1.514 368 1.146 

12 Barrios Unidos 152 61 91 

13 Teusaquillo 262 117 145 

14 Los Mártires 51 8 43 

15 Antonio Nariño 247 12 235 

16 Puente Aranda 226 16 210 

17 La Candelaria 17 8 9 

18 
Rafael Uribe 

Uribe 
132 40 92 

19 Ciudad Bolívar 120 42 78 
 Total Ejecución 6.034 1.362 4.672 

Fuente: Subdirección Técnica Operativa - Oficina de Arborización Urbana 

 

Fotos. Manejo silvicultural (tala de árboles) 
ANTES DURANTE DESPUES 
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ANTES DURANTE DESPUES 

   

 
 

Meta 6, 2016-2020: Realizar manejo fitosanitario a 82.152 árboles adultos en el espacio público de Bogotá 
D.C para garantizar su sostenibilidad ambiental y la calidad del paisaje. 

 
Logro 2019: la Subdirección Técnica Operativa, realizó el manejo fitosanitario de 20.223 árboles antiguos, 
los individuos intervenidos se encuentran localizados en 18 localidades de la ciudad de Bogotá entre las 
cuales se encuentran: Suba, Teusaquillo, Puente Aranda, Santa Fe, Kennedy, Fontibón, Engativá, Bosa etc. 
Dentro de los tratamientos más importantes realizados durante la vigencia 2019 son, Inyección, remoción 
de plagas, aspersión, poda sanitaria, fertilización foliar, fertilización edáfica, entro otras. 

 
Cabe resaltar que cada uno de los árboles 
intervenidos y reportados como ciclo No 1 en su 
gran mayoría pudieron presentar otras 
intervenciones fitosanitarias en diferentes 
tiempos (Ciclos 2,3,4 etc) con la ejecución de 
diversas labores, esto en necesario para poder 
ejercer un mejor control y manejo en la parte 
fitosanitaria. Es así, que las actividades 
fitosanitarias contemplan diferentes ciclos, que 
consisten en intervenciones en diferentes 
tiempos a un mismo individuo, de esta manera el 
individuo reportado con ciclo 1, puede presentar 
otras intervenciones fitosanitarias con diferentes 
labores. 
Las localidades con mayor intervención fueron 
KENNEDY con 4265 árboles, TEUSQUILLO con 
2415, SUBA con 2342 y PUENTE ARANDA con 
1701, entre otras.  
 

Intervención Árboles Manejo Fitosanitario Año 2019 

No.  Localidad 
No. De árboles 

intervenidos por localidad  

01 Usaquén 871 

02 Chapinero 1.052 

03 Santa Fe 446 

04 San Cristóbal 503 

05 Usme 0 

06 Tunjuelito 159 

07 Bosa 1.537 

08 Kennedy 4.265 

09 Fontibón 1.460 

10 Engativá 806 

11 Suba 2.342 

12 Barrios Unidos 820 

13 Teusaquillo 2.415 

14 Los Mártires 164 

15 Antonio Nariño 296 

16 Puente Aranda 1.701 

17 La Candelaria 400 

18 Rafael Uribe Uribe 789 

19 Ciudad Bolívar 197 

  Total ejecución 20.223 

Fuente: Subdirección Técnica Operativa - Oficina de Arborización Urbana 

 
Se realizó la intervención a 92 especies relacionadas a continuación;   
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Especies intervenidas en Manejo Fitosanitario Año 2019 

 
Fuente: Subdirección Técnica Operativa - Oficina de Arborización Urbana 

 
 

 
 
Es así que para la vigencia 2019, se presenta un 
total de 20223 intervenciones de manejo 
fitosanitario en ciclo número uno, repartidas en 
2786 proyectos; en la gráfica siguiente se 
muestra el porcentaje de intervención por 
actividad fitosanitaria; donde la actividad más 
predominante es la endoterapias, con un 33%, 
seguida por la aspersión con un 30% y la poda 
sanitaria con un 20%.  
 

% de intervención por actividad 

 
Fuente: Subdirección Técnica Operativa - Oficina de Arborización Urbana 

 

 
Fotos. Detalle de las labores de manejo fitosanitario en la Ciudad 

 

   

ENDOTERAPIA ASPERSION PODA SANITARIA 

ESPECIE CANTIDAD ESPECIE CANTIDAD ESPECIE CANTIDAD

Pino patula 1 Caucho de la India 3 Ficus  benjamín 125

Abutilon 14 Caucho Lira 2 Fucsia 15

Acacia 1 Caucho sabanero 4245 Gaque 14

Acacia Japonesa 3 Caucho tequendama 72 garrocho 11

Acacia Morada 10 Cayeno 7 Gravillea 4

acacia negra 2 cedro 29 Guamo Santafereño 16

Aguacate 6 Cerezo 47 Guayabo 3

Alamo 11 chicala amarillo 451 Guayacan de Manizales 506

Alcaparro 11 Chicala rosado 27 hayuelo 37

Alcaparro Doble 25 Chiripique 2 Higuerilla 1

alcaparro enano 5 ciro 4 holly espinoso 10

Aliso 6 corcho 12 holly liso 92

Amarrabollos 2 Cucharo 8 jazmin del cabo 83

Araucaria 5 Durazno 8 Ligustrum 83

Arrayan 61 Escallonia 16 Liquidambar 82

Bignoni Roja 4 Eucalipto 1 magnolio 478

caballero de la noche 20 Eucalipto Pumaroso 46 Mangle 1

Cajeto 89 Eugenia 1114 mano de oso 27

Cariseco 21 Falso pimiento 7415 mermelada 9

caucho comun 20 Fenix roebelenii 18 Mil flores 1

ESPECIE CANTIDAD ESPECIE CANTIDAD

Nispero 1 Pino Patula 1

nogal 53 Pino radiata 0

Ocobo 25 Pino Romeron 19

Olivo 32 Poligala 4

Pajarito 2 Pomarroso 1

Palma 5 roble 701

Palma Alejandra 20 Sangregado 1043

Palma de cera 224 sauce lloròn 37

palma de dàtiles 22 sauco 23

Palma de yuca 1 Sietecueros 8

palma fenix 140 Tibar 8

Palma Payanesa 4 Tomate de Arbol 1

Palma Phoenix 1 Urapan 2300

palma roebeleni 1 Yarumo 14

Palma Washingtonia 31 callistemo lloron 53

Pino Candelabro 1 nn 5

Total general 20223

ASPERSION
30%

PODA 
SANITARIA

20%

FERTILIZACIO
N FOLIAR

8%

FERTILIZACIO
N EDAFICA

2%

REMOSION 
DE PLAGAS

5%

ENDOTERAPIA
33%

OTROS
2%

% DE INTERVENCION
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ASPERSION FERTILIZACION PODA SANITARIA 

 
 

Meta 7, 2016-2020: Garantizar la sostenibilidad de 350.114 árboles jóvenes mediante tareas de 
mantenimiento básico que propendan por su establecimiento, garanticen su sostenibilidad ambiental 
y la calidad del paisaje. 
 
Logro 2019: la Subdirección Técnica Operativa -Oficina de Arborización Urbana realizó el 
mantenimiento de 333.696 árboles en espacio público de uso público de la Ciudad. Dentro de las 
labores de mantenimiento se encuentran: Plateo con 1.310.355,5, poda con 263.775, fertilización con 
348.152,5, riego con 256.230 y otras actividades con 136.515, para un total de 2.315.028 labores 
realizadas.  

Árboles mantenidos por localidad 

No. Localidad 
Mantenimiento de árboles por 

localidad 

01 Usaquén 28.869 

02 Chapinero 8.137 

03 Santafé 7.725 

04 San Cristóbal 10.165 

05 Usme 6.505 

06 Tunjuelito 11.205 

07 Bosa 26.300 

08 Kennedy 38.644 

09 Fontibón 31.865 

10 Engativá 28.032 

11 Suba 42.615 

12 Barrios Unidos 10.727 

13 Teusaquillo 20.542 

14 Los Mártires 1.907 

15 Antonio Nariño 6.069 

16 Puente Aranda 18.389 

17 La Candelaria 1.641 

18 Rafael Uribe Uribe 7.425 

19 Ciudad Bolívar 24.672 

77 Distrital 2.262 
 Total ejecución 333.696 

Fuente: Subdirección Técnica Operativa - Oficina de Arborización Urbana 
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Fotos. Actividades de mantenimiento del arbolado joven ubicado en espacio público de uso público 
Proyecto: 

Calle 170 Cr 8 
Plateo  

Dirección: 
Octubre de 2019 (sp. Cedro) 

Proyecto: 
Calle 119 Cr 9 

(sp. Guayacán de Manizales) 
fertilización 

Antes 

 

Después 

 

Antes 

 

Después

  
Proyecto: 

Parque La Mariposa 
Dirección: Cll 162 Cr 2 este 

ADICION DE SUSTRATO 
Proyecto: EN-034. 11/01/2020 
Dirección: carrera 113 calle 86ª 

Riego 

Proyecto Deprimido Calle 94 
Dirección: Calle 94 Cra 19 

Riego 

Antes 

 

Después 

 

Antes 

 

Después  

 
 

Meta 8. Actualizar el 100% del ejecutado por el Jardín Botánico en el Sistema de Información para la Gestión 
del Arbolado Urbano de Bogotá D.C. - SIGAU 

 
Logro 2019: se completó en un 100% la meta anual, en donde se adelantaron actividades en el SIGAU con 
la siguiente información en términos generales: Plantación: 16.418 cargados de 16.418, Replantes: 3.109 
cargados de 3.109 y Tala: 6.034 cargados de 6.034 árboles. 
A continuación, se presenta los datos totales para cada una de las actividades que se reportan al Sistema 
de Información para la Gestión del Arbolado Urbano - SIGAU 
 
Registro de actividades de mantenimiento en SIGAU 
Se registró 967.708 actividades como producto de Plateos. A continuación, se relaciona por localidad el 
número de árboles registrados al Sistema, así: 

Plateos (F41) 
Localidad Plateos  Localidad Plateos 

Usaquén (01) 36.566  Suba (11) 43.336 

Chapinero (02) 9.147  Barrios Unidos (12) 14.302 

Santa Fe (03) 66.877  Teusaquillo (13) 88.545 

San Cristóbal (04) 60.668  Los Mártires (14) 5.531 

Usme (05) 19.500  Antonio Nariño (15) 14.289 

Tunjuelito (06) 46.087  Puente Aranda (16) 95.566 

Bosa (07) 113.598  La Candelaria (17) 1.352 

Kennedy (08) 128.438  Rafael Uribe (18) 14.991 

Fontibón (09) 125.023  Ciudad Bolívar (19) 14.775 

Engativá (10) 69.117  Total general 967.708 

Fuente: SIGAU- Sistema de información para la gestión del arbolado urbano 
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Fitosanidad (F78) 
En las actividades de fitosanidad del arbolado, 
ejecutadas por los ingenieros de campo del Jardín 
Botánico, se tiene un total de 45.136, de la siguiente 
manera por Localidad: 

Localidad Fitosanidad 

Usaquén (01) 1.763 

Chapinero (02) 1.389 

Santa Fe (03) 465 

San Cristóbal (04) 542 

Tunjuelito (06) 150 

Bosa (07) 2.212 

Kennedy (08) 4.372 

Fontibón (09) 1.660 

Engativá (10) 1.431 

Suba (11) 21.819 

Barrios Unidos (12) 1.650 

Teusaquillo (13) 1.985 

Los Mártires (14) 137 

Antonio Nariño (15) 261 

Puente Aranda (16) 3.438 

La Candelaria (17) 491 

Rafael Uribe (18) 957 

Ciudad Bolívar (19) 414 

Total general 45.136 

Fuente: SIGAU- Sistema de información para la gestión del 
arbolado urbano 

 

Fertilización y/o sustrato (F42) 
Se registró 398.131 actividades como producto de 
Fertilización y/o sustrato. A continuación, se relaciona por 
localidad el número de árboles registrados al Sistema, así: 

Localidad Fertilización 

Usaquén (01) 46 

Chapinero (02) 357 

Santa Fe (03) 28.746 

San Cristóbal (04) 8.667 

Usme (05) 3.056 

Tunjuelito (06) 33.628 

Bosa (07) 81.188 

Kennedy (08) 48.291 

Fontibón (09) 45.645 

Engativá (10) 9.238 

Suba (11) 3.480 

Barrios Unidos (12) 923 

Teusaquillo (13) 39.936 

Los Mártires (14) 4283 

Antonio Nariño (15) 4842 

Puente Aranda (16) 45.268 

La Candelaria (17) 392 

Rafael Uribe (18) 14.919 

Ciudad Bolívar (19) 25.226 

Total general 398131 

Fuente: SIGAU- Sistema de información para la gestión del arbolado 
urbano 

Podas (F82) 
Se registró 36.572 actividades como producto de 
Podas. A continuación, se relaciona por localidad el 
número de árboles registrados al Sistema, así: 
 

Localidad Podas 

Chapinero (02) 1.335 

Santa Fe (03) 682 

San Cristóbal (04) 43 

Bosa (07) 9.385 

Kennedy (08) 9.017 

Fontibón (09) 3.496 

Engativá (10) 7.499 

Suba (11) 2.322 

Barrios Unidos (12) 1.440 

Teusaquillo (13) 417 

Antonio Nariño (15) 501 

Puente Aranda (16) 403 

La Candelaria (17) 32 

Total general 36.572 

Fuente: SIGAU- Sistema de información para la gestión del 
arbolado urbano 

 

Riego (F40) 
Se registró 311.069 actividades como producto de riego. A 
continuación, se relaciona por localidad el número de 
árboles registrados al Sistema, así: 
 

Localidad Riego 

Usaquén (01) 3.964 

Chapinero (02) 3.375 

Santa Fe (03) 31.018 

San Cristóbal (04) 49.450 

Usme (05) 18.207 

Tunjuelito (06) 35.562 

Bosa (07) 7102 

Kennedy (08) 29.480 

Fontibón (09) 47.062 

Engativá (10) 14.205 

Suba (11) 1.186 

Barrios Unidos (12) 3.316 

Teusaquillo (13) 21.096 

Los Mártires (14) 3.028 

Antonio Nariño (15) 6.244 

Puente Aranda (16) 26.541 

La Candelaria (17) 16 

Rafael Uribe (18) 6.940 

Ciudad Bolívar (19) 3.277 

Total general 311.069 

Fuente: SIGAU- Sistema de información para la gestión del arbolado 
urbano 
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Plantación (F5) 
Se registró 16420 actividades como producto de 
Plantación. A continuación, se relaciona por localidad el 
número de árboles registrados al Sistema, así: 

Localidad Plantación 

1. Usaquén 828 

2. Chapinero 364 

3. Santa Fe 229 

4. San Cristóbal 1.321 

5. Usme 700 

6. Tunjuelito 380 

7. Bosa 1.714 

8. Kennedy 1.791 

9. Fontibón 500 

10. Engativá 1.432 

11. Suba 1.647 

12. Barrios Unidos 811 

13. Teusaquillo 379 

14. Los Mártires 167 

15. Antonio Nariño 169 

16. Puente Aranda 947 

18. Rafael Uribe Uribe 466 

19. Ciudad Bolívar 2.575 

Total general 16.420 

Fuente: SIGAU- Sistema de información para la gestión del arbolado 
urbano 

Replantes (F6) 
Se registró 3.340 actividades como producto de 
Replantes. A continuación, se relaciona por localidad el 
número de árboles registrados al Sistema, así: 

Localidad Plantación 

1. Usaquén 188 

2. Chapinero 45 

3. Santa Fe 156 

4. San Cristóbal 182 

5. Usme 104 

6. Tunjuelito 56 

7. Bosa 809 

8. Kennedy 655 

9. Fontibón 48 

10. Engativá 94 

11. Suba 193 

12. Barrios Unidos 110 

13. Teusaquillo 260 

14. Los Mártires 28 

15. Antonio Nariño 10 

16. Puente Aranda 68 

18. Rafael Uribe Uribe 25 

19. Ciudad Bolívar 75 

Total general 3.340 

Fuente: SIGAU- Sistema de información para la gestión del arbolado 
urbano 

 

Talas (F8) 
Se registró 6.034 actividades como producto de Talas. A 
continuación, se relaciona por localidad el número de 
árboles registrados al Sistema, así: 

Localidad Talas 

Usaquén (01) 895 

Chapinero (02) 249 

Santa Fe (03) 133 

San Cristóbal (04) 351 

Usme (05) 96 

Tunjuelito (06) 72 

Bosa (07) 123 

Kennedy (08) 380 

Fontibón (09) 328 

Engativá (10) 692 

Suba (11) 1.511 

Barrios Unidos (12) 155 

Teusaquillo (13) 276 

Los Mártires (14) 52 

Antonio Nariño (15) 247 

Puente Aranda (16) 198 

La Candelaria (17) 18 

Rafael Uribe (18) 134 

Ciudad Bolívar (19) 124 

Total general 6.034 

Fuente: SIGAU- Sistema de información para la gestión del arbolado 
urbano 

 
 
 
 

 
Arbolado total diciembre 31 de 2019 

No. Localidad Cantidad* 

1 Usaquén 117.546 

2 Chapinero 56.343 

3 Santa Fe 59.052 

4 San Cristóbal 63.871 

5 Usme 89.981 

6 Tunjuelito 34.354 

7 Bosa 34.698 

8 Kennedy 125.520 

9 Fontibón 56.736 

10 Engativá 99.098 

11 Suba 288.468 

12 Barrios Unidos 36.197 

13 Teusaquillo 60.880 

14 Los Mártires 7.081 

15 Antonio Nariño 11.441 

16 Puente Aranda 41.988 

17 La Candelaria 7.735 

18 Rafael Uribe Uribe 54.827 

19 Ciudad Bolívar 49.650 

Total 1.295.466 

*No se incluye dentro del reporte la especie Buganvilia  
Fuente: SIGAU- Sistema de información para la gestión del arbolado 

urbano 
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Zonas Potenciales de Arborización 

No. LOCALIDAD 
AREA TOTAL 
LOCALIDAD 

ZONAS POTENCIALES ZONAS VERDES ZONAS POTENCIALES RONDAS HIDRICAS 

Área disponible Zonas 
Verdes (Ha) 

10X10 
Áreas disponibles 

Rondas hídricas (Ha) 
10X10 

1 Usaquén 3.525 5,41 541 14,53 2.965 

2 Chapinero 1.308 0,84 84 0,85 173 

3 Santa Fe 696 1,27 127 0,88 180 

4 San Cristóbal 1.649 10,18 1.018 7,80 1.592 

5 Usme 2.121 26,66 2.666 30,82 6.290 

6 Tunjuelito 991 14,91 1.491 78,50 16.020 

7 Bosa 1.933 33,06 3.306 42,91 8.757 

8 Kennedy 3.606 143,34 14.334 47,57 9.708 

9 Fontibón 3.053 65,48 6.548 21,51 4.390 

10 Engativá 3.439 29,37 2.937 136,21 27.798 

11 Suba 5.801 33,53 3.353 48,86 9.971 

12 Barrios Unidos 1.190 16,71 1.671 3,15 643 

13 Teusaquillo 1.419 5,81 581 0,10 21 

14 Los Mártires 651 1,25 125 0,03 7 

15 Antonio Nariño 488 0,39 39 0,23 47 

16 Puente Aranda 1.731 6,64 664 2,08 425 

17 La Candelaria 206 0,00 0  - 

18 Rafael Uribe 1.383 6,46 646 5,67 1.157 

19 Ciudad Bolívar 3.390 91,57 9.157 67,73 13.822 

 Totales 38.580 492,87 49.287 509,44 103.968 

Fuente: Subdirección Técnica Operativa - Oficina de Arborización Urbana 
 
 

Meta 9, 2016-2020: Producir 64.238 individuos vegetales para mejorar el suministro de acuerdo a las 
necesidades de material vegetal para los proyectos de nivel Distrital. 

 
Logro 2019: Se produjeron 11.000 individuos vegetales, de los cuales con fines de arborización en el vivero 
La Florida y el Túnel de propagación del Jardín Botánico se produjeron 5.004 y con fines de jardinería 5.235.  

 
Producción de material vegetal 

En los espacios de propagación y producción de material vegetal del Jardín Botánico de Bogotá (JBB) vivero 
La Florida y Túnel de Propagación, se propaga y produce el material vegetal requerido para los proyectos 
de las líneas de intervención de arborización urbana, jardinería urbana, restauración, colecciones vivas al 
interior del JBB y los proyectos adelantados por la Subdirección Educativa y cultural. 

 

 

Vivero La Florida Túnel de propagación 
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Al culminar el año se produjeron en total 11.000 individuos vegetales, cumpliendo con el 100% de la meta 
propuesta. Esta producción se realizó en el vivero La Florida y el Túnel de propagación y producción, las 
cantidades producidas mes a mes se relaciona a continuación: 

Producción de material vegetal mensual año 2019 
Fuente: Subdirección Técnica Operativa - Oficina de Arborización Urbana 
 

En la tabla se aprecie la cantidad de individuos producidos en el vivero La Florida y el Túnel de producción 
para las líneas de arborización y jardinería. 

Tabla. Producción por la línea de intervención 

LÍNEA  VIVERO TÚNEL TOTAL LINEA 

ARBORIZACIÓN          2.007           3.045             5.052  

JARDINERÍA          5.948               5.948  

TOTAL          7.955           3.045            11.000  

Fuente: Subdirección Técnica Operativa - Oficina de Arborización Urbana 

 
Plan de propagación 
De acuerdo al plan de necesidades recibido por cada uno de los coordinadores de las líneas de intervención 
del Jardín Botánico de Bogotá (Arborización, jardinería y restauración ecológica) se ingresó la información 
de las especies y cantidades en el plan de propagación para el año 2019. 
 
El avance del plan de propagación del año 2019 en producción se presenta en la siguiente gráfica en donde 
se aprecia la cantidad requerida por línea y el avance logrado en el año. La línea de jardinería fue la línea 
con el mayor avance con 32.444 individuos sembrados, le sigue restauración con 26.566 individuos y 
arborización con 9.614 individuos. 
 
Sin embargo, por el número de individuos solicitados jardinería tuvo un avance de 24,3%, mientras 
arborización y restauración obtuvieron un avance de 67% y 64,2 respectivamente como se aprecie en la 
tabla 5. Estos avances se vieron afectados por la disponibilidad del material vegetal para propagar en las 
fuentes semilleras tanto rurales como urbanas. 
 

Grafica. Avance Plan de propagación 2019 
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Actividades realizadas 

Para la producción de material vegetal en el vivero la florida y el Túnel de propagación se realizan actividades 
de propagación y de mantenimiento para que el material vegetal salga en óptimas condiciones a los 
diferentes proyectos, estas actividades van desde la recolección de las semillas en las fuentes semilleras 
identificadas, las actividades de propagación y mantenimiento del material vegetal, las cuales describimos 
a continuación: 

Cantidad O P Nombre Mes  Cantidad O P Nombre Mes 

588 31133 ARBOL DEL TE (JA) Enero  84 20213 LIGUSTRUM (TU) Julio 

203 20225 GUAYABO DEL PERU (TU) Enero  52 20219 LIGUSTRUM (TU) Julio 

125 20231 CALISTEMO LLORON (TU) Enero  77 20220 GUAYABO DEL PERU (TU) Julio 

470 31167 HIEDRA MIAMI (JA) Febrero  56 20217 LIQUIDAMBAR (TU) Julio 

120 31151 HEBE (JA) Febrero  49 10914 CHICALA AMARILLO (AR) Julio 

133 31127 AGAPANTO (JA) Febrero  4 20221 NISPERO (AR) Julio 

112 31170 AGAPANTO (JA) Febrero  64 20235 ARRAYAN (TU) Julio 

30 31109 HIEDRA MIAMI (JA) Febrero  15 70061 CEIBA (TU) Julio 

37 31146 DIETES (JA) Febrero  292 20181 BEACKEA (TU) Agosto 

512 31132 HIEDRA UÑA DEGATO (JA) Marzo  565 11148 HOLLY LISO (AR) Agosto 

86 31147 REPOLLA LIMÓN (JA) Marzo  184 11025 CAUCHO TEQUENDAMA (AR) Septiembre 

72 31112 ESCARCHA (JA) Marzo  198 20072 PALMA FENIX (TU) Septiembre 

236 31097 LLAMAS (JA) Marzo  90 70039 CALISTEMO LLORON (TU) Septiembre 

168 31184 HIEDRA MIAMI (JA) Abril  500 31177 MARGARITA PUNTO AZUL (JA) Septiembre 

168 31185 VINCA (JA) Abril  144 20223 CEREZO SISTEMATICO (TU) Octubre 

168 31186 BELLA A LAS ONCE (JA) Abril  60 20232 RAFIOLEPIS (TU) Octubre 

98 31165 CAYENO (JA) Abril  112 11074 CALISTEMO LLORON (AR) Octubre 

305 31166 FATSIA (JA) Abril  156 11074 CALISTEMO LLORON (AR) Octubre 

191 20211 LIQUIDAMBAR (TU) Mayo  10 20210 AGUACATILLO (TU) Octubre 

156 20198 LIGUSTRUM (TU) Mayo  153 31207 VINCA (JA) Octubre 

451 20218 CARBONERO (TU) Mayo  282 31180 ESPADILLA (JA) Octubre 

43 11071 LIQUIDAMBAR (AR) Mayo  75 70035 CACHITO (TU) Noviembre 

73 11049 LIQUIDAMBAR (AR) Mayo  80 70221 SIETE CUEROS BLANCO (TU) Noviembre 

220 70017 ÁRBOL DEL FUEGO (TU) Junio  525 11178 EUCALIPTO POMARROSA (AR) Noviembre 

23 70020 ÁRBOL DEL FUEGO (TU) Junio  142 70097 FUCSIA BOLIVIANA (TU) Noviembre 

143 11177 SAUCE (AR) Junio  153 11145 CALISTEMO LLORON (AR) Noviembre 

106 70068 CHICALA ROSADO (TU) Junio  83 20204 NISPERO (TU) Noviembre 

504 31190 CLIVIA (JA) Junio  48 20185 CALISTEMO LLORON (TU) Diciembre 

235 31163 DIETES (JA) Julio  429 31197 AZALEA (JA) Diciembre 

134 31154 DIETES (JA) Julio  284 31195 DIETES (JA) Diciembre 

49 31159 LIRIO HIBRIDO (JA) Julio  11.000 Total 

75 31160 ESPADILLA (JA) Julio  
    

 

Actividades de Propagación 

Las actividades desarrolladas en la propagación de material vegetal son: 

a. Recolección de semillas fuentes semilleras 
Salidas de campo para la recolección de semillas de las especies solicitadas en los planes de propagación 
por línea. 
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Salidas decampo recolección de semillas rural 

 

b. Preparación de la semilla 
Una vez recolectada la semilla se realizan los tratamientos pre germinativos que se requieran. 

 

 

Tratamiento pre germinativo 

 

c. Siembra en bandejas o camas de enraizamiento 

 

   

Siembra de semillas en bandejas y medición crecimiento Preparación de esquejes 
Siembra de esquejas bancos 

enraizamiento 

 

d. Mantenimiento del material propagado 

   

Deshierbe Riego Manejo Fitosanitario nutricional 
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Producción de material  
a. Preparación de sustrato y embolse 

Mezcla de tierra con cascarilla de arroz y cal agrícola 

   

Mezcla de sustrato Llenado de bolsa Apilado de bolsa 

 
b. Transporte y acomodado de bolsas 

   

Transporte de bolsas Acomodado de bolsas 

 

c. Siembra de plántulas 

  

Siembra de plántulas y replantes 

 

d. Mantenimiento deshierbe, riego, reembolse 

 

 

  

Deshierbe Riego Poda de raíz Reembolse 

 

e. Manejo fitosanitario y nutricional 
Esta actividad se realiza de acuerdo a las afectaciones observadas ya sea por plagas, enfermedades 
(Hongos bacterias virus) o deficiencias nutricionales. 
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Poda sanitaria Aspersiones Jardinería Desinfección sustrato Aspersiones Arbolado 

 

  

 

Fertilización edáfica Fertilización en drech 

 

 

f. Seguimiento material vegetal otras actividades 
a. Inventarios Bodega 

 

  
Seguimiento y evaluación de material vegetal mensual por línea Inventario existencias 

 

a. Actualización señalética b. Limpieza reservorio Túnel 

    
Instalación señalética Túnel de Propagación Interior y exterior Limpieza reservorio Recolección residuos reservorio 
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c. Capacitaciones Técnicas y de seguridad y salud en el trabajo d. Planeación semanal de 

actividades 

 

  

Fertilización y uso de agroquímicos Socialización Plan de Emergencias Planeación equipo técnico 

 

Meta 10 2016-2020: Plantar y/o recuperar 46.519,2 m2 de jardines urbanos y las adecuaciones necesarias 
para su implementación en zonas estratégicas que tengan impacto visual, paisajístico, que brinden mayores 
servicios ecosistémicos y mejoren la calidad ambiental de la ciudad. 

 
Logro 2019: la Subdirección Técnica Operativa - Oficina de Arborización Urbana realizó la plantación de 
6.564 m2 de jardines, así: 2.739 m2 por intervención directa, 98 m2 por convenios, 1.962 m2 por Acuerdo 
435 y 1.765 m2 por gestión interinstitucional, a continuación, se muestra la plantación por localidad: 
 

Plantación de M2 jardines por localidad 2019 
No. Localidad Plantación de jardines 

01 Usaquén  0 

02 Chapinero 188 

03 Santa Fe 484 

04 San Cristóbal  0 

05 Usme  0 

06 Tunjuelito 810 

07 Bosa 1.152 

08 Kennedy  0 

09 Fontibón  0 

10 Engativá  0 

11 Suba  0 

12 Barrios Unidos  0 

13 Teusaquillo  0 

14 Los Mártires 2.077 

15 Antonio Nariño  0 

16 Puente Aranda 98 

17 La Candelaria 44 

18 Rafael Uribe Uribe  0 

19 Ciudad Bolívar  0 

66 Distrital  1.711 

  Total Ejecución 6.564 

Fuente: Subdirección Técnica Operativa - Oficina de Arborización Urbana 
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Fotos. Plantación de m2 de jardines en espacio público de la Ciudad  

Proyecto: Plaza de los Mártires,Dirección: Calle 10 con carera 15,   Área Plantada 3.000 m2 

    
 

 
Meta 11, 2016-2020: Mantener 140.321 m2 de jardines en espacio público de la ciudad en adecuadas 
condiciones físicas y sanitarias para garantizar su sostenibilidad ambiental y la calidad del paisaje. 

 
Logro 2019: la Subdirección Técnica Operativa, realizó el mantenimiento de 133.757,7 M2 de jardines en la 
Ciudad de Bogotá. Dentro de las labores de mantenimiento realizadas se encuentran: Mantenimiento 
integral con 900.773,39 m2, poda con 861.601,32 m2, fertilización con 385.526,6 m2, riego con 471.627,89 
m2, y otras actividades 20.863,96 para un total de 2.640.393,19 labores realizadas. 

 
Mantenimiento de M2 de jardines por localidad 2019 

No.  Localidad 
Mantenimiento M2 de 
jardines por localidad 

01 Usaquén 5469,51 

02 Chapinero 19233,30 

03 Santa Fe 3585,16 

04 San Cristóbal 2550,95 

05 Usme 56,67 

06 Tunjuelito 1075,24 

07 Bosa 3375,22 

08 Kennedy 16940,83 

09 Fontibón 6697,75 

10 Engativá 1933,08 

11 Suba 16188,60 

12 Barrios Unidos 6093,81 

13 Teusaquillo 9225,42 

14 Los Mártires 8591,09 

15 Antonio Nariño 3484,86 

16 Puente Aranda 3083,88 

17 La Candelaria 1297,52 

18 Rafael Uribe Uribe 2363,74 

19 Ciudad Bolívar 1077,22 

77 Distrital  21433,85 

  Total Ejecución 133.757,7 

Fuente: Subdirección Técnica Operativa - Oficina de Arborización Urbana 
 
 



 

 

 

46 

Foto. Mantenimiento de m2 de jardines en espacio público de la Ciudad  
 

Proyecto: RAPS Carvajal 
Riego Jardinería 
(Sp Duranta ς Hebe enano) 

Proyecto: Carrera 7a 
Riego Jardinería 
(Sp Duranta variegada) 

Proyecto: SIEMPRE VIVA    Mantenimiento Jardinería  
(sp. Azaleas, Buxus, Cintas)    Dirección: Calle 18 carrera 1 
Localidad Candelaria  

    

 
 

 
 
 

Proyecto: RAPS Kennedy 
Replante 

(sp. Sedum spp.) 

Dirección: Localidad de Kennedy 
Replante 

Proyecto: Carrera 11 
Preparación de fertilizante en dosis recomendada para jardinería  

(sp. Agapanto, Hiedra Miami, Lirio) 
Dirección: Carrera 11 calle 83 a 100 

Fertilización 

 

   
 
 
 
 

Proyecto: Carrera 7     Aplicación de Cal y Riego  (sp. Lirio Híbrido) 
   

Proyecto: Alameda de Santa Fe Replante (sp. Pennisetum, Hiedra, 
Clavel Chino)  Dirección: Calle 182 Autopista Norte, replante 
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Proyecto: Oreja Vial Calle 63 con NQS 
Rebordeo 

(sp. Pennisetum, Hiedra, Clavel Chino) 

Dirección: Carrera 30 Calle 63 
Rebordeo 

 

 

 

Meta 12. Mantener el 100% de las Colecciones vivas del Jardín Botánico de Bogotá José Celestino Mutis y 
las adecuaciones físicas necesarias para su funcionamiento. 

 
Logro 2019: Teniendo en cuenta que el Jardín Botánico de Bogotá (JBB) es un centro de investigación y de 
desarrollo científico que cuenta con un área aproximada de 21 hectáreas divididas en 34 colecciones vivas 
especializadas en entregar al público valiosa información referente a la conservación de la flora, a la 
sostenibilidad ambiental de su territorio y al aprovechamiento de su patrimonio genético, bajo su función 
como banco de germoplasma de conservación ex situ de la flora de bosque andino y páramo, el área de 
Colecciones Vivas de la Subdirección Técnica Operativa (STO), durante el 2019 garantizó el óptimo estado 
de cada Colección, mejorando la eficiencia del grupo de trabajo operativo, ejecutando el 100% de los ciclos 
de mantenimiento, evaluando los rendimientos a nivel contractual y reduciendo los tiempos de ejecución 
de las actividades realizadas.  

 
Fotos. Actividades de mantenimiento Colecciones Vivas 

    
Fuente. Jardín Botánico José Celestino Mutis  

 

A continuación, se relacionan los logros más relevantes materializados en datos aproximados de 
mantenimiento llevados a cabo durante el 2019, y algunos proyectos que se realizaron para el 
mejoramiento de las diferentes áreas y/o colecciones que conforman la entidad: 

 
Remoción de 101.740 m3 de suelo  
Limpieza de caminos 271.806 ml 
Barrido de 666.236 M2 de material vegetal 
Riego de 100.944 m2 de material vegetal. 
Plateo a 5.589 árboles 
Poda de jardines 87.787 m2. 
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Poda de 2.273 árboles 
Mantenimiento zonas verdes 308.255 m2 
Deshierbe 130.234 m2. 
Siembra de 3.065 árboles 
Siembra de 1.366 m2 de jardines. 
Rebordeo de 13.239 m2 de jardines. 
Recolección diaria de basuras. 
Se ejecutaron 4.544 horas hombre de otras actividades relacionadas al mantenimiento de las colecciones 
vivas. 
En cuanto a las actividades realizadas por el taller de la STO y en apoyo al mantenimiento de las Colecciones 
Vivas, se ejecutó una serie de proyectos en pro de la protección de los individuos arbóreos y herbáceos que 
conforman cada colección y el mejoramiento de la infraestructura que los soporta; en este sentido, se 
elaboró el cerramiento de las jardineras de la entrada principal con postes o separadores metálicos y cadena 
(77 unidades), cerramientos en madera y cordón para 3 jardineras de la colección de exóticas y 
ornamentales y la cubierta del herbario, traslado y reparación de señaletica del subxerofítico, señalización 
de advertencia y manejo de los productos de la huerta agroecológica (8 unidades), formato digital para la 
configuración de las etiquetas del tropicario y del herbal medicinal, marquillas para la identificación de las 
especies con flor en la colección de exóticas y ornamentales (33 unidades), se diseñó e implemento un 
vivero en la huerta agroecológica para propagación por semilla, entre otras.   
 

Fotos.  Actividades de taller STO para Colecciones Vivas 

    
Fuente. Jardín Botánico José Celestino Mutis  

 

Manejo Silvicultural 
Se desarrollan actividades de manejo silvicultural (tala, bloqueo y traslado de especies arbóreas, retiro de 
hojas de palma de cera dos veces por mes, que presentaban riesgo de caída, podas, entre otras), las cuales 
son previamente aprobadas en los comités internos de Colecciones Vivas y/o la mesa técnica de colecciones 
y con el diligenciamiento de las fichas de manejo de acuerdo al Manual de Procesos y Procedimientos de la 
entidad. Manejo que acude principalmente a la necesidad de mitigar riesgos por volcamientos, los cuales 
son ocasionados por factores naturales o antrópicos, por la muerte, pudrición o enfermedades del individuo 
arbóreo, para contrarrestar el avance o la propagación de plagas y enfermedades que afectan a arboles 
sanos y cuyos tratamientos fitosanitarios no surten efecto, entre otros. 
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Fotos. Manejo Silvicultural Colecciones Vivas 

   
Fuente. Jardín Botánico José Celestino Mutis  

Implementación de señalética de identificación de individuos arbóreos 
Dada la necesidad de identificar los individuos vegetales de las Colecciones Vivas, el área de Colecciones 
vivas viene adelantando desde el mes de febrero labores de mantenimiento, adecuación e instalación 
de señales informativas o placas de identificación en 630 individuos; proceso que ha sido posible gracias 
a la entrega de material de la Subdirección educativa y la identificación de especies objeto de marcación 
por parte de la Subdirección Científica. Sin embargo, dada la extensión de la entidad y la cantidad de 
individuos (46.645), se requiere la asignación de recursos para continuar con la labor en la nueva 
administración, ya que es un requerimiento habitual de los visitantes y una herramienta para los 
colaboradores y el sector académico. A la fecha se han instalado 491 placas de identificación de 
especies. 

Fotos. Adecuación e instalación señalética Colecciones Vivas 

   
Fuente. Jardín Botánico José Celestino Mutis  

 

Adecuación y siembra de material vegetal del nuevo Tropicario 
Se iniciaron las actividades de recolección y propagación del material vegetal requerido para alimentar 
las Colecciones Vivas del nuevo tropicario; así mimo, se iniciaron las actividades de bloqueo y traslado 
de los individuos arbóreos que hacían parte del Tropicario antiguo, se adecuaron por 6 meses en el 
biodiversario para recuperación y adaptación, y se realizó una minga para siembra de dos semanas de 
la colección plantas útiles, CEPAC y ambiente seco.   

Fotos. Adecuación y siembra de material vegetal del nuevo Tropicario 

   
Fuente. Jardín Botánico José Celestino Mutis  




























































































































































































































































