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ROL OCI DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO
Auditorias basadas en Riesgos
Direccionamiento y Planeacion -DYP. 00 00 | Rev.
Gestion de las Comunicaciones -GCO 00 00 | Rev.
Gestion Documental -DOC 00 00 | Rev.
Juridica -JUR 00 00 | Rev.
Gestion Contractual -GCT 00 00 | Rev.
Control Disciplinario Interno -CDI 00 00 | Rev.
Sise Sise Sise Sise Sise Sise Sise Sise Sise Sise Sise Sise
Audtorias Especiales o Eventuales presenta | presenta | presenta | presenta | presenta | presenta | presenta | presenta | presenta | presenta | presenta | presenta | O 00| Rev.
Informes de Ley
Informe de evaluacion Institucional por dependencias 1 10 00 | Rev.
CBN 1038 Informe de la Oficina de Control Interno 1 10 00 | Rev.
Medicién del Desempefio Institucional (FURAG) 1 10 00 | Rev.
Informe de Seguimiento al avance del Plan de Mejoramiento de la P s , 10 00 | Rev.
Contraloria de Bogota
Informe de Austeridad en el Gasto (Enfoque al Decreto 492 de 2019) 1 1 1 1 40 00 | Rev.
Informe de Seguimiento a metas Plan de Desarrollo 1 1 1 1 40 00 | Rev.
Seguimiento - Plan Anticorupcion y de Atencion al Ciudadanol
o estrategias, Cod,
Integridad) cumplimiento Ley 2195 de 2022 Art 9 (verificacion del| 1 1 1 30 00 | Rev.
cumplimiento y eficacia de los programas de transparencia y ética
empresarial
Evaluar la eficacia de las estrategias para la promocion del Codigo de|
0.0 0,0 Rev.
Integridad y los principios institucionales
Seguimiento estrategia de racionalizacion de tramites, Plataforma SUIT 00 00 | Rev.
Informe de Evaluacion Independiente del Estado del Sistema de Control| s 20 00 | Rev.

Interno

Informe sobre Peficiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y Denuncias|
(PQRSD) Ley 1474 de 2011 y lineamientos para la proteccion de datos| 1 1 20 00 | Rev.
de Dor presuntos actos de Corrupcién.

anual al Sistema de Control Intemo Contable 1 10 00 | Rev.
Seguimiento a las politicas contables JBB 1 10 00 | Rev.
Informe Controles de Advertencia 00 00 | Rev.
Informe Derechos de Autor - Software 1 10 00 | Rev.
Seguimiento gestion contractual (Decreto 371-Att. 2) 00 00 | Rev.
Seguimionte Zne;/_a;u)amén a de ciudadana| 00 00 | Rev
Informe de cumplimiento Directiva 008 de 2021 1 10 00 | Rev.
Seguimiento Dedlaracién de Bienes y Rentas, Conficto de Interés ef " 0 0o | ow
impuestos sobre la renta y Complementarios (Ley 2013 de 2019) ! g

Informe de Seguimiento al Sistema de Informacion de Procesos| 00 00 | Rev.

Judiciales del Distrito Capital SIPROJWEB

Informe de seguimiento cumplimiento al lineamiento N° 1 directiva 008|
de 2021 "Cumplimiento del Manual Especifico de Funciones y 1 10 00 | Rev.
c Laborales" del Jardin Botdnico de Boaota.

Seguimiento a la implementacion de la Ley 1712 de 2014 - Resolucion|

1519 de 2020 0o 00 | Rew
Cumplimiento del plan de mejoramiento_archivistico de que rata el

Decreto 106 de 2015. (Decreto 648 ARTICULO 2.2.21.4.9 Informes 00 00 | Rev
Lew

Seguimiento a la Directiva 025 de 2021 Aprobacion de Garantias y 00 00 | Rev

Publicidad de la actividad Contractual en el SECOP

Informe de seguimiento a la Directiva 015 de 2022 de Procuradurial
General de la Nacion Fortalecimiento de la meritocracia del empleo y de| 00 00 | Rev.
la Funcién Publica en el Estado Colombi

Alertamiento - Verificacion avances SARLAFT CONPES 3793 de 2013 00 00 | Rev.
a la Circular 0010-2020 Colaboracion interinstitucional y
arménica en el apoyo de la Vigilancia al 00 00 | Rev.
e las normas de Carrera
Técnicos y que hacen parte|

de Control Interno (Decreto 807 de 2019, articulo 39 paragrafo 4) que|
contenga  informacion acerca del cumplimiento de los roles de las
oficinas de control interno. (CICCI)




Seguimiento Ley de Cuotas y Reporte SIDEAP 00 00 | Rev.
informe sobre posibles actos de corupcion Ley 1474 de 2011 art. 9
g sty s 251 oSt 15 o 20123 b 5, | 1, | o, | e | e | e | won | wm [ o | s | e | e |0
& Decreto 2106 de 2019, Ariculo 156)
Reporte al Sistema de Alertas de Control Interno (SACI) de la Contraloria| Sise | Sise | Sise | Sise | Sise | Sise | Sise | Sise | Sise | Sise | Sise | Sise | oo 00 | Rev.
General de Ia Repblica presenta | presenta | presenta | presenta | presenta | presenta | presenta | presenta | presenta | presenta | prosenta | prosenta | % .
Seguimientos y Evaluaciones
y evaluacion de cumplimiento al Plan de Accion| | 20 00 | o
Institucional - PAI
Informe de seguimiento a la ejecucion, terminacion o liquidacion de 00 00 | Rev
Informe de Seguimiento a Indicadores de Gestion. 00 00 | Rev
Informe de Seguimiento al avance del Plan de Mejoramiento por 4 y | 4 0 o | o
procesos
Consolidacién del Plan de Mejoramiento por Procesos 1 1 1 1 40 00 | o%
Seguimiento aa estrategia de rendicién de Cuentas 00 00 | Rev
Evaluar la Estrategia de Participacién Ciudadana 00 00 | Rev
Seguimiento al Plan Anual de Adquisiciones -PAA 00 00 | Rev
ejecucion Reservas|
presupuestales, cuentas por pagar, pasivos exigibles, PAC 1 1 1 1 40 00 | o%
(Fy e Inversion).
Informe de medicién de efectividad Plan de Mejoramiento Procesos 1 10 00 | o%
Informe de seguimiento Comité de Sostenibilidad Contable 1 10 00 | o%
Informe de seguimiento a la actualizacion de registros en el sistema de 00 00 | Rev
correspondencia del JBB-JCM ! : -
Seguimiento especial a cajas mejores 1 1 20 00 | 0%
Arqueo de taquillas 1 1 1 1 40 00 | 0%
Informe de seguimiento a la politica de seguridad y privacidad de la 00 00 | Rev.
de la entidad
Seguimiento al_Programa de Seguridad vial ( vehiculos) JBB Circular 00 00 | Rev
047 de 2017 y Directiva 011 de 2013 ! : -
Seguimiento al Plan Institucional de Gestion Ambiental PIGA 00 00 | Rev.
Informe de seguimiento a las funciones del Comité de Conciliacion y) 00 00 | Rev.
Politica de Prevencién de Dafio Antiuridico ! : -
Informe de seguimiento ala Proteccion de datos personales 00 00 | Rev.
Informe de Seguimiento a los canales de Interaccion de la Entidad 00 00 | Rev.
ROL OCI DE EVALUACION DE LA GESTION DE RIESGOS
en la ylo de mapas de] 00 00 | Rev.
riesgos
Matiz de Seguimiento a Mapas de Riesgos de Gestion JBB-JCM 00 00 | Rev
Matiz de Seguimiento a Mapas de Riesgos de Corrupcién JBB-JCM 00 00 | Rev.
ROL OCI DE ENFOQUE HACIA LA PREVENCION
Acompanamiento en la_ Construccion del Mapa de Riesgos de 00 00 | ®
n # o Map: ! ! ov.
Corrupcién y Plan v de Atencién al Ciudadano.
Mensajes de Autocontrol 00 00 | Rev.
Realizar Reuniones de del proceso ECM
1 %
Conirol y Mejora de la OCI) ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! ! 20 00| o
Encuesta de satisfaccion de la Oficina de Control Interno 1 1 20 00 | 0%
Acompariamiento - Mesas de Trabajo MIPG Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | 0.0 | Rev.
Capacitacién a profesionales OCI 00 00 | Rev.
Capacitacion a enlaces OCI 00 00 | Rev.
ROL OCI DE LIDERAZGO ESTRATEGICO
Asistencia a comités convocados. Con voz, sin voto.
Secrearia Técnica - Comité Institucional de Coordinacion de Control] A A A A A A A A A A A A 00 00 | Rev
Interno -CICCI Demanda | Demand | Demand | Demand | Demands | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | % .
. . A A A A A A A A A A A A
Acompafiamiento Comité Directivo Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | *° 00 | Rew
Acompafiamiento Comité Institucional de Gestion y Desempefio. A A A A A A A A A A A A 00 00 | Rev.
- Demanda | Demands | Demands | Demands | Demands | Demands | Demands | Demands | Demand | Demanda | Demanda | Demanda | !
- . . A A A A A A A A A A A A
Acompafiamiento Comités de Conciliacién Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | *° 00 | Rew
- . A A A A A A A A A A A A
al Comité de Contable Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | *° 00 | Rew
- ) . A A A A A A A A A A A A
Acompafiamiento al Comité de Contratacion Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | ®° 00 | Rew
N A A A A A A A A A A A A
Acompafiamiento a procesos contractuales Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | %° 00 | Rev.
Corite Distrital de Auditoria (Jefes OC) Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | % 00 | Rev
Actividades de Gestién de la OCI
Mantener actualizada Ia informacion generada por la OCI en la paginal
web JBB en cumplimiento de las nommas e Indice de Informacion| 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 120 00 | 0%
Clasificada y Reservada.
Seguimiento al Plan de Sostenibilidad SIG-MIPG - Meta 1. 00 00 | Rev
Reporte Plan de Accién Institucional OCI 1 1 1 1 40 00 | o%
Reporte a Plan anticorrupcién y Atencién al Ciudadano 00 00 | Rev
. A A A A A A A A A A A A
Atender oportunamente las PQRS asignadas a la dependencia. Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | ®° 00 | Rev.
Apoyar las actividades contractuales propias del Plan Anual de| A A A A A A A A A A A A 00 00 | Rev
de la OCI - Prestacion de Servicios. Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demand | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | g
Revisiony 6n (cuando aplique) del oci 00 00 | Rev
Consolidar las evidencias del avance o cumplimiento de las actividades| | B B B B B B B B B B B 120 00 | o%
en el Plan Anual de Auditoria.
Organizar archivo de gestion de la OCl y contar con FUID aclualizado a 00 00 | v

de 2024.




ApIIGr 105 Procesos

Ge Ta OCT a transten]

acorde a la TRD vy lineamientos de Gestion Documental y realizar| 0.0 0.0 R
) 2 ! 0 | Rev.
acorde al o el proceso Gestion|
Realizar los registros y cargue de informacién relacionada con la OCI|
que se requiera en el aplicativo de correspondencia externa e interna 0,0 00 | Rev.
acorde a los que se reciban para 2024
Revision Actualizacién del Estatuto y Cédigo de Etica (cuando aplique) 0,0 00 | Rev.
Revision y (cuando aplique) de. y formatos| 00 00 | r
de la OCI . . e
Reportar resultados de aplicacion de controles de riesgos de gestion dell 00 00 | Rev
proceso ECM
Reportar ejecucion de los controles establecidos en el mapa de riesgos| 00 00 | Rev
de corrupcion
Reporte de Indicadores del proceso ECM 1 1 20 0,0 0%
ROL OCI DE RELACION CON ENTES EXTERNOS DE CONTROL.
Atender oportuna y permanente la auditoria regular, especial y de
desempeio de los organismos de control, asi como las solicitudes de las 0,0 00 | Rev.
lentidades de control v vigilancia.
i en la y on del plan de
mejoramiento a través de SIVICOF con base en los Informes de| 0.0 0,0 Rev.
ditoria de Contraloria de Bodota
Consolidacion y transmision a la Contraloria de Bogota de los informes| 0.0 0.0 Rev.
que conforman la cuenta anual vigencia 2022 a través de SIVICOF. - -
Consolidacion y transmision a la Contraloria de Bogota de los informes|
que conforman las cuentas mensuales de diciembre de 2023 (enviada 0,0 00 | Rev.
len enero 2024) v de enero a noviembre de 2024 a través de SIVICOF.
/AUDITORIA DE SEGUNDA LINEA DE DEFENSA
Preauditoria de un ente certificador para el proceso de certificacion del
Sistema Integrado de gestion (SIG) ISO 9001, ISO 14001 e ISO 45001 1 10 0,0 0%
.lardin Botanico .José Celestino Mutis (auditoria Fxterna)
Auditoria de un ente certificador para el proceso de certificacion del| 1.0 0.0 0%
Sistema Integrado de gestion SIG (ISO 9001, ISO 14001 e ISO 45001) - - °
7 0 0 0 g 7
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