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Bogotá, 30 de Enero de 2026

PARA : MARÍA CLAUDIA GARCÍA DÁVILA
Directora General

GERMÁN DARÍO ÁLVAREZ LUCERO
Subdirector Técnico Operativo

SEGUNDO OCTAVIO NARANJO VELASCO
Jefe Oficina Arborización Urbana

TANIA ELENA RODRIGUEZ ANGARITA
Subdirectora Educativa y Cultural

LAURA PAOLA AMAYA IBARRA
Jefe Oficina Juridica

YURY MERCEDES ARENAS RINCON
Jefe de Oficina Control Disciplinario Interno

JUAN FERNANDO PHILLIPS BERNAL
Subdirector Científico

NUBIA LUCIA WILCHES QUINTANA
Secretaria General

SANDRA MARCELA TORRES FORERO
Jefe Oficina Asesora de Planeación

DE : ANA LUCIA BACARES TOLEDO
Jefe Oficina de Control Interno

ASUNTO : Informe de Evaluación Por Dependencias Vigencia 2025

Respetados Miembros del Comité Institucional de Coordinación de Control Interno:

 

La Oficina de Control Interno, en ejercicio de sus funciones de evaluación y seguimiento

consagradas en la ley 87 de 1993 y en cumplimiento de lo dispuesto en el en el artículo 39 de la Ley

909 de 2004, remite para su conocimiento y fines pertinentes el “Informe de Evaluación Por

Dependencias Vigencia 2025”.

Este informe Concluyó que:
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La evaluación de la gestión de las dependencias del Jardín Botánico de Bogotá José Celestino Mutis

(JBB) para la vigencia 2025 se realizó en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 39 de la Ley 909

de 2004, permitiendo establecer un nivel de cumplimiento institucional que se ubicó en un rango entre

el 79% y el 100%.

 

Los resultados obtenidos constituyen un insumo relevante para la evaluación del desempeño, al aportar

información objetiva que contribuye a la toma de decisiones, al mejoramiento continuo de la gestión

institucional y al cumplimiento de los objetivos estratégicos del JBB.

 

Agradezco de antemano la atención prestada y quedo atento a cualquier aclaración o inquietud sobre

esta evaluación en particular.

Cordialmente,
Radicado generado el 2026-01-30 12:32:24
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“Evaluación 
por Dependencias” 

“
”

“Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del Sector 
de Función Pública”.

Decreto 648 de 2017 “
Único del Sector de la Función Pública”.

“
administrativa, gerencia pública y se dictan otras disposiciones.”

“Evaluación por 
Dependencias” 

https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=62866#1083


“Evaluación por Dependencias” Versión 1

“Evaluación por Dependencias” Versión 1



de conformidad con lo dispuesto en el instructivo ECM.PR.09.I.01 “Evaluación por 
Dependencias”, versión 1. Como resultado de este ejercicio de evaluación, se obt

–

•

cumplimiento “Satisfactorio”.

•



•

•

Comunicaciones) se ubicaron en un rango de calificación diferente a “Fuerte”, con corte 

•

•

–



•

con las fechas establecidas por la Oficina Asesora de Planeación en el “Cronograma 
– Vigencia 2025”, comunicado mediante 

“Satisfactorio”, obteniendo una calificación total de 20 puntos en este criterio.

•

“Satisfactorio” en este criterio.

•

de calificación “Moderado”, con corte al 31 de agosto de 2025. En consecuencia, la 

•

•



–

•

•

ubicaron en un rango de calificación diferente a “Fuerte”, con corte al 31 de agosto de 

•

lo anterior, la dependencia presentó un nivel de cumplimiento “Sobresaliente” en este 

•



•

–



–

–



–



de peticiones asignadas, porcentaje que se ubica dentro del rango “Sobresaliente”, de acuerdo 

–



–

•

•

•

•

•




