
Radicado: 2026JBB12002654
Fecha: 2026-01-26

Bogotá, 26 de Enero de 2026

PARA : MARÍA CLAUDIA GARCÍA DÁVILA
Directora General

GERMÁN DARÍO ÁLVAREZ LUCERO
Subdirector Técnico Operativo

SEGUNDO OCTAVIO NARANJO VELASCO
Jefe Oficina Arborización Urbana

TANIA ELENA RODRIGUEZ ANGARITA
Subdirectora Educativa y Cultural

LAURA PAOLA AMAYA IBARRA
Jefe Oficina Juridica

YURY MERCEDES ARENAS RINCON
Jefe de Oficina Control Disciplinario Interno

JUAN FERNANDO PHILLIPS BERNAL
Subdirector Científico

NUBIA LUCIA WILCHES QUINTANA
Secretaria General

SANDRA MARCELA TORRES FORERO
Jefe Oficina Asesora de Planeación

DE : ANA LUCIA BACARES TOLEDO
Jefe Oficina de Control Interno

ASUNTO : Informe Seguimiento Plan de Mejoramiento por Procesos con corte a 31
de diciembre 2025.

 
Respetados miembros del Comité Institucional de Coordinación de Control Interno:

 

La Oficina de Control Interno, en su rol de “evaluación y seguimiento” y en cumplimiento del Plan Anual
de Auditoría 2026, remite para su conocimiento y fines pertinentes la matriz y el informe consolidado
con los resultados del ejercicio de seguimiento realizado al plan de mejoramiento por procesos, a corte
del 31 de diciembre de 2025, en el que se concluye lo siguiente:
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 El estado general del PMP al cierre del IV trimestre 2024 es el siguiente:

Las dependencias “Secretaría General” y “Oficina Asesora de Planeación” son las dependencias

responsables de los planes de mejora con acciones clasificadas como “Acción Incumplida” al cierre

del 2025.

 
Así mismo se generan las siguientes recomendaciones:

a.  A las dependencias: Se recomienda que, considerando la cantidad de acciones de mejora en

estado “En ejecución (E)”, se establezcan controles internos en los procesos responsables y se

adelante un seguimiento constante que garantice la oportunidad en el reporte y el cargue de

evidencias en el Portal MIPG–ITS, conforme a la política operacional N° 12 del procedimiento

“ECM.PR.08 Plan de mejoramiento por procesos, acciones preventivas, correctivas y de mejora”;

asimismo, se reitera la importancia de identificar oportunamente la necesidad de elevar una

solicitud de reformulación o prórroga para el cumplimiento de las acciones del PMP, atendiendo
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los lineamientos y tiempos establecidos en el procedimiento mencionado.

b. A los profesionales y líderes de procesos responsables: Verificar el seguimiento realizado y

registrado por la Oficina de Control Interno a través del Portal MIPG, con el fin de atender las

recomendaciones u observaciones particulares emitidas para cada acción, desde el momento de

su formulación, así como las retroalimentaciones derivadas de devoluciones y la aceptación de

los reportes remitidos.

c. A los procesos responsables: Implementar mecanismos de control que aseguren que las

evidencias presentadas como soporte de la ejecución de actividades cumplan con los criterios de

calidad de la información. Esto implica contar con documentación completa, legible, en formatos

actualizados y oficialmente aprobados por la Entidad, con las firmas requeridas cuando

corresponda, y evitando el uso de caracteres especiales en los nombres de los archivos.

 
Por último, se informa que la matriz consolidada con el resultado del ejercicio de seguimiento realizado
al plan de mejoramiento por procesos podrá ser consultada en la página web de la entidad en la ruta:
Botón de Transparencia à Planeación à Planes de Mejoramiento à  Plan de Mejoramiento Interno (Por
Procesos) https://jbb.gov.co/index.php/gestion/planes-de-mejoramiento 
 
Cualquier aclaración o información adicional estaremos prestos a atenderla. 

Cordialmente,
Radicado generado el 2026-01-26 15:48:34

2026JBB12002654

Firmado electrónicamente
por:

ANA LUCIA BACARES TOLEDO

Cargo: Jefe Oficina de Control Interno

Entidad: Jardín Botánico de Bogotá

Anexos : 2 Anexos

Con Copia a :
aalejo@jbb.gov.co, controlinterno@jbb.gov.co,

enlacesmipg@jbb.gov.co,

Código de verificación: WBLdyfw7En8bsVK

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el

decreto reglamentario 2364/12

Documento elaborado por :
Andrea del Pilar Alejo Ruiz (Contratista Apoyo a la Administracion) - Fecha Elaborado (2026-01-26

12:30:22)
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“ECM.PR.08 Plan 

– “ECM.PR.08 
Procedimiento Plan de mejoramiento por procesos acciones correctivas y de mejora”

–

“
”



–
–

–

–



–
– –

– –
– –

–

–

–

– –









“ Evaluación por dependencias”

“7.2. Planes de Mejoramiento por Procesos y Contraloría



evidencia y cumplimiento de los planes de mejoramiento.”

“Acción 
Incumplida” “En Ejecución”

•



“DOC.PR.05
Conservación de Archivos” y las 

“Transferencias Documentales” 

procedimiento “DOC.PR.05

Archivos” y del procedimiento 
“Transferencias 



Documentales” actividades 3, 4 

–



–



“DOC.PR.05
Conservación de Archivos” y las 

“Transferencias Documentales” 

“Transferencias Oficina 
Jurídica.Documentales” 

“
de acuerdo con su rol independiente de “Evaluación y Seguimiento” dado por la tercera Línea de 

incumplimiento del plan de mejoramiento por procesos.”



•

“Ejecución (E)”





–



–

Informe Final de auditoría interna proceso de “Gestión de Recursos Financieros (FCR)” –



“Secretaría General” “Oficina Planeación”

“Acción Incumplida”



“Planes
Contraloría” “ dependencias”

“En ejecución (E)”

–
“ECM.PR.08 Plan de mejoramiento por procesos, acciones preventivas, 

correctivas y de mejora”


