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Bogotá, 31 de Marzo de 2025

PARA : JOSE ALBERTO AMAYA GONZALEZ
Jefe Oficina Asesora De Planeación

MARÍA CLAUDIA GARCÍA DÁVILA
Directora General

GERMÁN DARÍO ÁLVAREZ LUCERO
Subdirector Técnico Operativo

TANIA ELENA RODRIGUEZ ANGARITA
Subdirectora Educativa y Cultural

JUAN FERNANDO PHILLIPS BERNAL
Subdirector Científico

NUBIA LUCIA WILCHES QUINTANA
Secretaria General

DE : ANA LUCIA BACARES TOLEDO
Jefe Oficina de Control Interno ( e )

ASUNTO : Informe de evaluación y seguimiento al Plan de Acción Institucional PAI-
Segundo Semestre de 2024

Respetados directivos:

 

La Oficina de Control Interno, dentro del marco de sus competencias normativas establecidas

en la Ley 87 de 1993, el Decreto 648 de 2017 y en cumplimiento del Plan Anual de Auditoria

aprobado para la vigencia 2025, se permite adjuntar el Informe de seguimiento al Plan de

Acción Institucional -PAI- del período correspondiente al segundo semestre de 2024, el cual

contiene como conclusiones principales las siguientes:

 

El 70% de las metas sectoriales del cuatrienio lograron un cumplimiento total (100%) en su

ejecución.

El 10% de las metas sectoriales alcanzaron un avance inferior al 100%.

El 20% de las metas sectoriales presentaron una sobre ejecución, con porcentajes entre el

100.2% y el 100.11%.
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Como resultado del seguimiento practicado, se pudo evidenciar que la magnitud de las cuarenta

y nueve (49) metas con programación para la vigencia 2024 de los proyectos de inversión

presentaron una ejecución del 100%, ubicándose en un rango de cumplimiento “Alto”.

La meta 5 del proyecto 8087- Desarrollar, 3, Investigación(es), sobre los efectos de la naturaleza

en la salud mental y física de las personas- no tuvo programación para la vigencia 2024. 

El 83.67% de las metas registraron un cumplimiento del 100% en su ejecución. 

El 10.20% de las metas registraron una sobre ejecución dada por la demanda presentada 

El 6.1% de las metas (que corresponde a 3 metas), registraron una ejecución inferior al 100%

debido a retrasos en su ejecución y corresponden al proyecto de inversión 8100.

 

El total del presupuesto asignado para la Entidad para la vigencia 2024, ascendió a la suma de $

51.666.916.634, y de estos a 31 de diciembre de 2024 se comprometió el valor de $

49.603.160.677 correspondiente al 96% de lo asignado y se presentó una ejecución de giros de $

45.556.302.478 equivalente al 92% del valor comprometido.

 

El sistema de información dispuesto por la entidad para el registro y cargue de información

asociada a los indicadores de gestión de la entidad (Portal MIPG – Módulo Medición) permite

contar con la trazabilidad de los reportes realizados por los procesos responsables (1LD).

 

Se observó en 12 de los 33 indicadores de gestión novedades de los reportes y cargue de

información de los indicadores de gestión a corte 31 de diciembre 2024, dichas novedades

denotan debilidades en la ejecución de la actividad N° 9 del procedimiento DYP.PR.04 Gestión

de Indicadores, ejecutada por 1ra línea de defensa, lo anterior dado que los datos reportados en

el Portal MIPG no son concordantes con las fuentes de información allegadas como soporte y/o

no se cargó la totalidad de los documentos soporte de los cálculos reportados.

 

 La Secretaria General cuenta con 8 planes institucionales donde se constató que, para el 31 de

diciembre de 2024, 6 planes obtuvieron cumplimiento menor al 100%, esto en consecuencia que

no fueron ejecutadas la totalidad de actividades programadas en el plan de trabajo, así mismo, se

presenta un cumplimiento del 100% de 2 planes, evidenciando la ejecución de la totalidad de las

actividades programadas.

 

La Oficina Asesora de Planeación cuenta con 6 planes institucionales de los cuales 2 al 31 de

diciembre de 2024, quedaron por debajo del 100% en consecuencia que no fueron ejecutadas la

totalidad de las actividades programadas y 4 planes con ejecución del 100% evidenciando la

Página 2/3



Radicado: 2025JBB120012074
Fecha: 2025-03-31

ejecución de la totalidad de las actividades programadas para el cierre de la vigencia 2024.

 

La Subdirección Educativa y Cultural y la Oficina de control Interno cuentan cada una con un

Plan Institucional, los cuales, al 31 de diciembre de 2024, obtuvieron un cumplimiento del 100%,

en la mediad que se ejecutaron la totalidad de las actividades programadas para la vigencia

2024.

 

Cualquier información o aclaración adicional estaremos dispuestos a atenderla.

Cordial Saludo,
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