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Bogotá, 21 de Agosto de 2025

PARA : MARÍA CLAUDIA GARCÍA DÁVILA
Directora General

LUZ MYRIAM ENRIQUEZ GUAVITA
Tesorera General

SANDRA MARCELA TORRES FORERO
Jefe Oficina Asesora de Planeación

DE : ANA LUCIA BACARES TOLEDO
Jefe Oficina de Control Interno ( e )

ASUNTO : Informe de Seguimiento a Políticas Contables del Jardín Botánico José
Celestino Mutis (JBJCM) a 31 de julio de 2025

Respetados miembros del Comité Institucional de Coordinación de Control Interno,
 
La Oficina de Control Interno (OCI), en el marco de sus competencias normativas establecidas
en la Ley 87 de 1993, en cumplimiento a los lineamientos establecidos en Resolución
expedidas por la CGN, como del Plan Anual de Auditorías para la vigencia 2025, se permite
adjuntar Informe de Seguimiento a Políticas Contables del Jardín Botánico José Celestino
Mutis (JBJCM) a 31 de julio de 2025.
 
Como resultado del ejercicio de seguimiento, se concluye que, si bien el Jardín Botánico José
Celestino Mutis cuenta con políticas contables formalizadas mediante Resolución Interna 444
de 2023 y viene cumpliendo con la entrega de reportes contables a través del aplicativo CHIP,
se identifican aspectos por mejorar frente a las actualizaciones normativas expedidas por la
Contaduría General de la Nación (CGN) en las Resoluciones 436, 438 de 2024 y 138 y 139 de
2025. En particular, se evidenció que el documento de actualización de las políticas contables
que incorpora los ajustes al Marco Conceptual y a las Normas de Reconocimiento, Medición,
Revelación y Presentación (RMRP), no se ha formalizado y/o aprobado, de igual forma no se
cuenta con evidencias de una socialización integral de los nuevos lineamientos a las áreas
responsables.
 
De igual forma, y en el marco del enfoque de mejoramiento continuo de los procesos
institucionales, la Oficina de Control Interno recomienda implementar las siguientes:
 

-  Formalizar mediante acto administrativo correspondiente el documento con
actualizaciones de las políticas contables de la Entidad, incorporando los cambios
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normativos expedidos por la CGN en los años 2024 y 2025, asegurando su adopción y
socialización.
 
-  Diseñar y ejecutar un plan de socialización de los lineamientos actualizados,
complementado con un cronograma de plazos internos, de manera que todos los
funcionarios involucrados conozcan las directrices y tiempos establecidos.
 
-  Incluir en el Plan Anual de Capacitaciones actividades específicas relacionadas con
actualizaciones normativas contables y financieras.

 
El Informe se emite con los siguientes resultados:
 

TIPO DE HALLAZGO CANTIDAD DESCRIPCIÓN

OBSERVACIÓN 1
OBSERVACIÓN N° 1: Desactualización de políticas
contables.
 

OPORTUNIDAD DE
MEJORA

1

OPORTUNIDAD DE MEJORA N° 1: Fortalecer la
socialización y gestión de los nuevos lineamientos de
reportes contables.
 

 
De acuerdo con lo anterior y en el marco del procedimiento ECM.PR.06 (Versión 17), las
observaciones emitidas en el presente informe deberán ser llevadas a plan de mejoramiento
por procesos en cumplimiento de la política operacional 17:
 

“17. Con relación a los plazos de entrega y prorroga, se reitera que: El plan de

mejoramiento del proceso auditado, será presentado por los responsables dentro de los

cinco (5) días hábiles siguientes a la comunicación del Informe Final de Auditoría, el

responsable de presentar el plan de mejoramiento podrá solicitar prórroga para su

presentación inicial por una sola vez, mediante comunicación oficial debidamente motivado,

con dos (2) días de antelación a su vencimiento. El plazo establecido para la entrega del

plan se podrá prorrogar por un máximo de cinco (5) días hábiles adicionales.” Así las cosas
dicho plan debe ser allegado a más tardar el 28 de agosto de 2025.

 
Finalmente, la Oficina de Control Interno realizará la verificación de las acciones propuestas en
términos de eficiencia y eficacia, sin embargo, es de anotar que, como Primera Línea de
Defensa en el marco del Modelo Integrado de Planeación y Gestión, le compete a la Secretaria
General hacer seguimiento al cumplimiento de dicho plan.
 
 
Cualquier aclaración o información adicional estaremos prestos a atenderla.
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Cordialmente,
Radicado generado el 2025-08-21 15:53:50
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