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ROL OCI DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO
Auditorias basadas en Riesgos
FCR - Auditoria de Gestion de Recursos Financieros 0,20 0,25 0,25 0,25 0,05 0,00 Rev.
GEN - Generacién del Conocimiento (Plan de
o
Investigaciones de la Subdireccion Cientifica) 05 05 Lo 00 | 0%
APR- Apropiacion del Conocimiento 05 05 10 00 | ow
APL- Aplicacion del Conocimiento (Vivero la Florida) 05 05 10 00 | 0%
GTH- Gestion de Talento Humano 05 05 10 00 | ow
SAC- Senvicio de Atencion al Ciudadano 05 05 10 00 | ow
Informes de Lev.
Informe de i6 ituci por 1 10 00 0%
CBN 1038 Informe de la Oficina de Control Interno 1 10 00 0%
Medicién del Desempefio Institucional (FURAG) 05 05 10 00 0%
Informe de Seguimiento al avance del Plan de|
Mejoramiento de la Contraloria de Bogoté o 1 o 1 40 00 | 0%
Informe de Austeridad en el Gasto
(Enfoque al Decreto 492 de 2019) o 1 o 1 40 00 | 0%
Informe de Seguimiento a metas Plan de Desarrollo 1 1 1 1 4,0 00 0%
- Plan 6n y de Atencion al
Ciudadano (Cr o 1 1 1 30 0,0 0%
estrategias, C6d. Integridad)
Evaluar la eficacia de las estrategias para la promocion 1o oo | o
del Cadigo de Integridad y los principios institucionales N !
i estrategia de 6n de tramites,
Plataforma SUIT : 1o 00 | 0%
Informe de Evaluacion Independiente del Estado del
Sistema de Control Interno ! ! 20 00 | 0%
Informe  sobre  Peticiones, ~ Quejas, Reclamos,
y Denuncias (PQRSD) Ley 1474 de 2011y|
o 1 1 20 00 0%
lineamientos para la proteccion de datos de denunciantes
por presuntos actos de Corrupcion
Evaluacion anual al Sistema de Control Interno Contable 1 10 00 | o%
alas politicas contables JBB 1 10 0,0 0%
Informe Controles de Advertencia 1 1 2,0 0,0 0%
Informe Derechos de Autor - Software 1 10 00 | o%
gestion (Decreto 371-Art. 2) 1 10 0,0 0%
miento y na smos de )
ciudadana. (Decreto 371 art 3-4 ) 1 10 00 0%
informe de cumplimiento ley 2195 de 2022 Art 9|
(verificacion del cumplimiento y eficacia de los programas 1 10 00 | 0%
de transparencia y ética empresarial
Informe de cumplimiento Directiva 008 de 2021 1 10 00 | o%




Informe seguimiento Circular 017 de 2019 Procuraduria|

o
General de la Nacion, Ley 2013 de 2019 S 10 00 | 0%
. . .
Informe de e al Sistema de de| 1 10 00 %
Procesos Judiciales del Distrito Capital SIPROJWEB
Informe de seguimiento cumplimiento al lineamiento N° 1
directiva 008 de 2021 “Cumplimiento del Manual
i yc Laborales" del 1 10 00 | o%
Jardin Botanico de Bogota.
v
i y ion de al Plan de o
Accion Institucional - PAI t ! 20 0o o%
Informe de a la ejecucion, 6n o
6n de 1 2 3 2 2 2 1 3 1 1 180 00 | o%
Informe de Seguimiento a Indicadores de Gestion. 1 1 1 1 4,0 00 0%
Informe de Seguimiento al avance del Plan de
o
Mejoramiento por procesos ! ! ! ! 40 0 o%
Consolidacion del Plan de Mejoramiento por Procesos 1 1 1 1 40 00 | o
alair de la Ley 1712 de 2014
- Resolucion 1519 de 2020. (pagina web, contenidos, 05 05 10 00 0%
datos abiertos, etc.).
a la estrategia de rendicion de Cuentas 1 1 2,0 0,0 0%
Evaluar la Estrategia de Participacion Ciudadana 1 10 0,0 0%
al Plan Anual de Adquisiciones -PAA 1 1 2,0 0,0 0%
ejecucion
Reservas presupuestales, cuentas por pagar, pasivos: 1 1 1 1 40 00 | 0%
exigibles, PAC (Funcionamiento e Inversion).
Informe de medicién de efectividad Plan de Mejoramiento
1 10 00 | o%
Procesos
Informe de seguimiento Comit¢ de Sostenibilidad
1 1 20 00 | o%
Contable
Informe de seguimiento a la actualizacion de registros en ) 10 oo | o
el sistema de correspondencia del JBB-JCM . ’
Seguimiento especial a cajas mejores 1 1 20 00 | 0%
Arqueo de taquillas 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12,0 00 0%
Informe de_seguimiento a la_politica de seguridad y A 1o P
privacidad de la informacién de la entidad
Seguimiento al Programa de Seguridad vial ( vehiculos)
JBB Circular 047 de 2017 y Directiva 011 de 2013 05 05 1o 00 | 0%
al Plan i de Gestion
PIGA 1 10 00 | 0%
Informe de seguimiento a las funciones del Comité de)
Conciliacién y Politica de Prevencién de Dafio| 1 10 00 0%
Antijuridico
Informe de seguimiento a la Proteccion de datos 1 10 00 | 0%
personales
Informe de Seguimiento a los canales de Interaccion de la| 1 10 00 %
Entidad
ROL OCI DE EVALUACION DE LA GESTION DE
RIESGOS
enla vl del 1 10 00 | 0%
mapas de riesgos
Matriz de Seguimiento a Mapas de Riesgos de Gestion!
JBB-JCM 1 1 1 30 00 | o%
Matriz de Seguimiento a Mapas de Riesgos de|
Corrupcién JBB-JCM B B o 30 00 | 0%
ROL OCI DE ENFOQUE HACIA LA PREVENCION
Acompafiamiento en la Construcciéon del Mapa de|
Riesgos de Corrupcion y Plan Anticorrupcion y del 1 10 00 | o%
Atenci6n al Ciudadano.
Mensajes de Autocontrol 1 1 1 30 00 | o%
Realizar Reuniones de autoevaluacion del proceso ECM
(Evaluacion Control y Mejora de la OCI) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 120 00 | 0%
Encuesta de satisfaccién de la Oficina de Control Interno 1 10 0,0 0%
" A A A A A A A A A A A A
Acompafiamiento - Mesas de Trabajo MIPG Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | demanda | demanda | demanda | demanda | demanda | @ 00 | Rev




Capacitacién a profesionales OCI 1 10 00 | 0%
Capacitacién a enlaces OCI 1 10 00 | 0%
ROL OCI DE LIDERAZGO ESTRATEGICO
Asistencia a comités convocados.
Con voz. sin voto.
Técnica - Comité de C A A A A A A 20 0o | o
de Control Intemo -CICCI Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | g
A A A A A A
Acompafiamiento Comité Directivo Demanda [ Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda 240 00 0%
fi Comité de Gestion y| A A A A A A .0 00 | o
Desempefio. Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | !
c 5 A A A A A A
Comités de Demanda [ Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda 60 00 0%
A A A A A A
al Comité de Contable Demanda [ Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda 10 00 0%
o A A A A A A
al Comité de Demanda [ Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda 90 00 0%
A A A A A A
aprocesos Demanda [ Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda 90 00 0%
. - A A A A A A
Comité Distrital de Auditoria (Jefes OCI) Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | 2 00 0%
de Gesti6n de la OCI
Mantener actualizada la informacién generada por la OCI!
en la pagina web JBB en cumplimiento de las normas e 1 1 1 1 1 1 12,0 00 0%
indice de Informacion Clasificada y Reservada.
al Plan de ilidad SIG-MIPG - Metal A A A A A A 60 00 | ow
1. Demanda [ Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda " "
Reporte Plan de Accion Institucional OCI 1 1 30 00 | 0%
6 6 A A A A A A o
Reporte a Plan anticorrupcion y Atencion al Ciudadano permanda | Demanda | emanda | Dormanda | vemanda | omanda| 30 00 | 0%
Atender oportunamente las PQRS asignadas a la A A A A A A 10 0o | ow
dependencia. Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda . g
Apoyar las actividades contractuales propias del Plan
. 5 A A A A A A o
é:u'va“mod: de la ocl de Demanda [ Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda 30 00 0%
Revision y actualizacién (cuando aplique) del
o
Normograma OCI 1 1 1 60 00 | ow
Consolidar las evidencias del avance o cumplimiento de
las actividades formuladas en el Plan Anual de Auditoria. B B B B B L 00 | o
Organizar archivo de gestion de la OCI y contar con! . N 70 00 | 0%
FUID actualizado a noviembre de 2023. ! !
Aplicar los procesos archivisticos a los expedientes de la
OCI a transferir acorde a la TRD y lineamientos de|
Gestion Documental y realizar transferencia acorde al 1 1 1 50 0,0 0%
cronograma 0 programacion del proceso Gestion!
Documental.
Realizar los registros y cargue de informacion relacionadal
con la OCI que se requiera en el aplicativo de|
correspondencia externa e intema acorde a los! o : o : o : 120 00 | o
lineamientos que se reciban para 2023
Revision Actualizacién del Estatuto y Cédigo de Etica N 10 00 0%
(cuando aplique) i :
Revision y actualizacién (cuando aplique) de| A A A A A A 10 0o | o
procedimientos y formatos de la OCI Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | !
Reportar resultados de aplicacion de controles de riesgos! N 20 0o | o
de gestion del proceso ECM . X
Reportar ejecucion de los controles establecidos en el N 20 0o | o
mapa de riesgos de corrupcion . X
Reporte de Indicadores del proceso ECM 1 20 00 | 0%
ROL OCI DE RELACION CON ENTES EXTERNOS DE
CONTROL
Atender oportuna y permanente la auditoria regular,
especial y de desempefio de los organismos de control,
asi como las solicitudes de las entidades de control y 0 1 1 1 o 0 80 00 | 0%
vigilancia.
fi enla 6n'y 6n del plan
de mejoramiento a través de SIVICOF con base en los N N N N N N
f i 5 20 00 | 0%
Informes de Auditoria de Contraloria de Bogota Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda [ Demanda . ’
Consolidacién y transmisién a la Contraloria de Bogota|
de los informes que conforman la cuenta anual vigencial 10 00 | o%
2022 através de SIVICOF. '
Consolidacion y transmision a la Contraloria de Bogota|
de los informes que conforman las cuentas mensuales de|
diciembre de 2022 (enviada en enero 2023) y de enero a| 1 1 1 1 1 1 120 00 | o%

noviembre de 2023 a través de SIVICOF.




AUDITORIA DE SEGUNDA LINEA DE DEFENSA

Seguimiento verificado por: Profesionales - Oficina de Control Intemno

Aprobado por: Oscar Javier Hernandez Serrano

Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno

Preauditoria de un ente certificador para el proceso de|
certificacién del sistema integrado de gestién (SIG) 1SO| N N N A A A
9001, ISO 14001 E ISO 45001 Jardin Boténico José| © 0 0 0 0 0 | bemanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | % 00 | onp
Celestino Mutis. (Auditoria externa)
Auditoria de un ente certificador para el proceso de|
certificacion del sistema integrado de gestion SIG (ISO
9001, ISO 14001 E ISO 45001) y el proceso de| A A A A A A
certificacion en la norma técnica sectorial de turismo|  © 0 0 0 0 O | pemanda | Demanda | Demanda | Demanda | Demanda | emanda| % 00 | oap
sostenible NTS-TS del Jardin Botanico José Celestino|
Mutis. (Auditoria externa)
Preauditoria de un ente certificador para el proceso de| 1o oo | o
certificacion en carbono neutralidad. (Auditoria externa) N . g
Auditoria de un ente certificador para el proceso de 10 00 %
certificacion en carbono neutralidad. (Auditoria externa) 1 " N
‘ INDICADOR
Programacion Ejecucion
26 | 34 | 25,0 | 32,0 | 35,0 | 31,2 | 18,8 | 16 | 19,8 | 21,1 | 17 | 21 || 295 || 0,0 | 0 | 0,0 | 00 | 00 | 0,0 | 0,0 | 0 | 0,0 | 0,0 | 0 | 0 0
Cumplimiento
Mensual 0% | 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% | 0% 0%
Trimestral 0% 0% 0% 0%
Semestral 0% 0%
Anual 0%
|| 26 || 60 || 85,0 || 117,0 || 152,0 || 183,2 || 202,0 || 217,7 || 2375 || 258,5 | 275,0 || 296 || 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0% [ 0% || 0% [ 0% || 0% |f 0% (| 0% || 0% [ 0% | 0% | 0% | 0%




