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re N° GEA o radicado

o Correo 
electrónico

Fecha Generación  
GEA o Radicado 
(DD/MM/AAAA)

Fecha Radicado 
(DD/MM/AAAA)
o del envió del 

correo 
electrónico

Profesional de Apoyo  o 
Funcionario 
Responsable

Otros GEA o radicados 
generados durante la 

actividad
(Plan, Solicitudes, 
Respuestas, etc.)

Observaciones

Auditorias basadas en Riesgos
0,5 0,5 1,0 0,5 0,5 1,0 100%

0,5 0,5 1,0 0,5 0,4 0,1 1,0 100%

0,5 0,5 1,0 0,5 0,4 0,1 1,0 100%

0,5 0,5 1,0 0,5 0,4 0,1 1,0 100%

1 1,0 0,9 0,1 1,0 100%

0,33 0,33 0,33 1,0 0,33 0,33 0,23 0,1 1,0 100%

0,5 0,5 1,0 0,5 0,40 0,1 1,0 100%

0,5 0,5 1,0 0,5 0,5 1,0 100%

Informes de Ley
1 1,0 1 1,0 100%

1 1,0 1 1,0 100%

1 1,0 0 0,8 0,2 1,0 100%

1 1 1 1 4,0 1 1 1 1 4,0 100%

1 1 1 1 4,0 1 1 1 1 4,0 100%

1 1 2,0 1 1 2,0 100%

1 1 1 3,0 1 1 1 3,0 100%

1 1,0 1 1,0 100%

1 1,0 1 1,0 100%

1 1 2,0 1 1 2,0 100%

1 1 2,0 1 1 2,0 100%

1 1,0 1 1,0 100%

1 1,0 1 1,0 100%

1 1 2,0 1 1 2,0 100%

1 1,0 1 1,0 100%

1 1,0 1 1,0 100%

1 1,0 1 1,0 100%

1 1,0 1 1,0 100%

1 1,0 1 1,0 100%

0,5 0,5 1,0 0,5 0,5 1,0 100%

1 1,0 1 1,0 100%

1 1,0 1 1,0 100%

1 1 1 3,0 1 1 1 3,0 100%

0 1 1,0 0 0,5 0,5 1,0 100%

1 1 2,0 1 1 2,0 100%

1 1 2,0 1 1 2,0 100%

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 Rev.

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0 Rev.

0,5 0,5 1,0 1 1,0 100%

Seguimientos y Evaluaciones
1 1 2,0 1 1 2,0 100%

1 3 3 2 1 2 2 3 2 19,0 1 3 2 2 1 1 2 2 3 2 19 100%

1 1 1 3,0 1 1 1 3,0 100%

1 1 1 1 4,0 1 1 1 1 4 100%

1 1 1 1 4,0 1 1 1 1 4,0 100%

1 1 2,0 1 1 2,0 100%

1 1,0 1 1,0 100%

1 1,0 0,2 0,8 1,0 100%

1 1 2,0 1 1 2,0 100%

1 1   1   1 4,0 1 1 1 1 4,0 100%

1 1,0 1 1,0 100%

    1 1,0 1 1,0 100%

1 1,0 1 1,0 100%

1         1 2,0 1 1 2,0 100%

1   1     1     1 4,0 1 1 1 1 4,0 100%

1 1,0 1 1,0 100%

0,5 0,5 1,0 0,5 0,5 1,0 100%

1 1,0 1 1,0 100%

1 1,0 1 1,0 100%

1 1,0 1 1,0 100%

1 1,0 1 1,0 100%

1 1,0 0,5 0,5 1,0 100%

ROL OCI DE EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN
DE RIESGOS

1 1,0 1 1,0 100%

1 1 1 3,0 1 1 1 3,0 100%

1 1 1 3,0 1 1 1 3,0 100%

1 1 1 3,0 1 1 1 3,0 100%

ROL OCI DE ENFOQUE HACIA LA
PREVENCIÓN

1 1,0 1 1,0 100%

1 1 1 1 4,0 1 1 1 1 4,0 100%

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12,0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12,0 100%

  1 1 2,0 1 1 2,0 100%

0 1 0 0 2 1 1 0 0 0 1 0 6,0 0 1 0 0 2 1 1 0 0 0 1 0 6,0 100%

1 1,0 1 1,0 100%

1 1,0 1 1,0 100%

ROL OCI DE LIDERAZGO ESTRATÉGICO
Asistencia a comités convocados. Con voz,
sin voto.

1 0 0 0 0 1 1 0 0 1 0 1 5,0 1 0 0 0 0 1 1 0 0 1 0 1 5,0 100%

4 4 3 4 3 1 1 1 2 3 3 3 32,0 4 4 3 4 3 1 1 1 2 3 3 3 32,0 100%

2 1 1 1 1 0 1 0 2 1 0 1 11,0 2 1 1 1 1 0 1 0 2 1 0 1 11,0 100%

1 2 1 1 0 1 1 0 2 1 1 2 13,0 1 2 1 1 0 1 1 0 2 1 1 2 13,0 100%

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2,0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2,0 100%

1 0 1 1 0 0 1 0 1 1 0 1 7,0 1 0 1 1 0 0 1 0 1 1 0 1 7,0 100%

0 0 0 1 2 2 0 0 0 0 0 0 5,0 0 0 0 1 2 2 0 0 0 0 0 0 5,0 100%

0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4,0 0 1 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 4,0 100%

Actividades de Gestión de la OCI
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12,0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12,0 100%

0 1 1 0 1 1 0 1 0 1 1 1 8,0 0 1 1 0 1 1 0 1 0 1 1 1 8,0 100%

1   1     1     1 4,0 1 1 1 1 4,0 100%

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11,0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11,0 100%

0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1,0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1,0 100%

1 1 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 5,0 1 1 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 5,0 100%

1 1 1 3,0 1 1 1 3,0 100%

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12,0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12,0 100%

0 1 1 1 0 0 1 1 0 1 1 1 8,0 0 1 1 1 0 0 1 1 0 1 1 1 8,0 100%

0 0 0 0 0 0 0 1 1,0 0 0 0 0 0 0 0 1 1,0 100%

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12,0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12,0 100%

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1,0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1,0 100%
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Acompañamiento al Comité de Sostenibilidad Contable
Acompañamiento al Comité de Contratación
Acompañamiento a procesos contractuales
Comité Distrital de Auditoria (Jefes OCI)

Matriz de Seguimiento a Mapas de Riesgos de Corrupción 

Capacitación a enlaces OCI

Secretaría Técnica - Comité Institucional de Coordinación de 
Acompañamiento Comité Directivo
Acompañamiento Comité Institucional de Gestión y 
Acompañamiento  Comités de Conciliación 

Mensajes de Autocontrol
Realizar Reuniones de autoevaluación del proceso ECM 
Encuesta de satisfacción de la Oficina de Control Interno 
Acompañamiento - Mesas de Trabajo MIPG
Capacitación a profesionales OCI

Informe de Seguimiento a los canales de Interacción de la 
Informe de seguimiento a la Protección de datos personales
Informe de seguimiento a las funciones del Comité de 

Seguimiento al avance que se haya tenido para realizar el 

Acompañamiento en la Formulación y /o actualización de 

Seguimiento especial a cajas mejores
Arqueo de taquillas
Informe de seguimiento a la política de seguridad y 
Seguimiento al  Programa de Seguridad vial ( vehículos) JBB 
Seguimiento al Plan Institucional de Gestión Ambiental PIGA

Seguimiento al Plan Anual de Adquisiciones -PAA
Seguimiento ejecución presupuestal, seguimiento Reservas 
Informe de medición de efectividad Plan de Mejoramiento 
Informe de seguimiento Comité de Sostenibilidad Contable
Informe de seguimiento a la actualización de registros en el 

Informe de Seguimiento al avance del Plan de Mejoramiento 
Consolidación del Plan de Mejoramiento por Procesos
Seguimiento a la estrategia de rendición de Cuentas
Evaluar la Estrategia de Participación Ciudadana
Informe de Seguimiento al Plan de Investigaciones 

Informe sobre posibles actos de corrupción Ley 1474 de 
Reporte al Sistema de Alertas de Control Interno (SACI) de la 
Gestión Contractual -GCT - Decreto 371 Articulo 2 - Directiva 

Seguimiento y evaluación de cumplimiento al Plan de Acción 

Informe de Seguimiento a Indicadores de Gestión.
Informe de seguimiento a la ejecución, terminación o 

Seguimiento a la implementación de la Ley 1712 de 2014 - 
Cumplimiento del plan de mejoramiento archivístico de que 
Informe de Seguimiento SARLAFT - Superintendencia 
Seguimiento a la Circular 0010-2020 Colaboración 
Seguimiento instrumentos Técnicos y Administrativos que 

Informe de Seguimiento a metas Plan de Desarrollo 

Informe de cumplimiento Directiva 008 de 2021
Seguimiento Declaración de Bienes y Rentas, Conflicto de 
Informe de Seguimiento al Sistema de Información de 
seguimiento al Contingente Judicial
Informe de seguimiento cumplimiento al lineamiento Nº 1 
directiva 008 de 2021 "Cumplimiento del Manual Específico 

Evaluación anual al Sistema de Control Interno Contable
Seguimiento a las políticas contables JBB 
Informe Controles de Advertencia  
Informe Derechos de Autor - Software
Seguimiento y evaluación a mecanismos de participación 

Matriz de Seguimiento a Mapas de Riesgos de Gestión JBB-

Matriz de Seguimiento a Mapas de Riesgos de Seguridad 

Acompañamiento en la Construcción del Mapa de Riesgos de 

MANUAL DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS
ECM – EVALUACIÓN, CONTROL Y MEJORA

Control Disciplinario Interno -CDI
Auditoria a los aplicativos GEA Gestión Documental -DOC y 
Auditoria Obras de Infraestructura
Aplicación del Conocimiento - Vivero la Florida

Informe de evaluación Institucional por dependencias

Direccionamiento y Planeación -DYP
Gestión de las Comunicaciones -GCO
Gestión Documental -DOC
Jurídica -JUR

Seguimiento - Plan Anticorrupción y de Atención al 
Evaluar la eficacia de las estrategias para la promoción del 
Seguimiento estrategia de racionalización de tramites, 
Informe de Evaluación Independiente del Estado del Sistema 
Informe sobre Peticiones, Quejas, Reclamos, Sugerencias y 

CBN 1038 Informe de la Oficina de Control Interno
Medición del Desempeño Institucional (FURAG)
Informe de Seguimiento al avance del  Plan de Mejoramiento 
Informe de Austeridad en el Gasto (Enfoque al Decreto 062 

Formato: Seguimiento al Plan Anual de Auditoría Interna Basado en Riesgos
Código: Versión: Fecha: Página:

3 Vigencia:Versión del Plan Anual de Auditoría aprobada: 2024

Mantener actualizada la información generada por la OCI en 
Seguimiento al Plan de Sostenibilidad SIG-MIPG - Meta 1.
Reporte Plan de Acción Institucional OCI
Reporte a Plan anticorrupción y Atención al Ciudadano
Atender oportunamente las PQRS asignadas a la 
Apoyar las actividades contractuales propias del Plan Anual 
Revisión y actualización (cuando aplique) del Normograma 
Consolidar las evidencias del avance o cumplimiento de las 
Organizar archivo de gestión de la OCI y  contar con FUID 
Aplicar los procesos archivísticos a los expedientes de la OCI 
Realizar los registros y cargue de información relacionada 
Revisión Actualización del Estatuto y Código de Ética 



0 0 0 0 1 1 0 0 1 0 0 1 4,0 0 0 0 0 1 1 0 0 1 0 1 4,0 100%

1 1 1 3,0 1 1 1 3,0 100%

1 1 1 3,0 1 1 1 3,0 100%

1       1 2,0 1 1 2,0 100%

ROL OCI DE RELACIÓN CON ENTES EXTERNOS DE CONTROL
1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 0 0 8,0 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 0 0 8,0 100%

0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 2,0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 2,0 100%

0 1 0 0 0 0 0 1,0 0 1 0 0 0 0 0 1,0 100%

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12,0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12,0 100%

SEGUNDA LÍNEA DE DEFENSA 0

1 1,0 0 0,75 0,25 1,0 100%

Seguimiento verificado por: 

Aprobado por: 

32,0 32,0 23,5 31,5 29,5 23,5 32,5 18,0 23,8 34,3 23,8 34,5 339 32,0 32,0 22,5 31,1 30,4 24,0 32,9 15 26,6 34,1 24,2 34,4 339

100% 100% 96% 99% 103% 102% 101% 82% 112% 99% 101% 100%

original firmado

32 64 87,5 119,0 148,5 172,0 204,5 222,5 246,3 280,7 304,5 339 32 64 87 118 148 172 205 220 246 280 305 339

100% 100% 99% 99% 100% 100% 100% 99% 100% 100% 100% 100%

Anual 100%

Trimestral 99% 101% 100% 100%

Mensual

Programación Ejecución

Cumplimiento

Semestral 100% 100%

Atender oportuna y permanente la auditoria regular, especial 
Acompañamiento en la formulación y transmisión del plan de 
Consolidación y transmisión a la Contraloría de Bogotá de los 
Consolidación y transmisión a la Contraloría de Bogotá de los 

Autodiagnóstico frente a la formulación e implementación del 
Sistema Integrado de Gestión (SIG) del Jardín Botánico José 
Celestino Mutis bajo las normas ISO 9001:2015, ISO 

Reporte de Indicadores del proceso ECM

Revisión y actualización (cuando aplique) de procedimientos 
Reportar resultados de aplicación de controles de riesgos de 
Reportar ejecución de los controles establecidos en el mapa 


