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Bogotá, 13 de Diciembre de 2024

PARA : MARÍA CLAUDIA GARCÍA DÁVILA
Directora General

GERMÁN DARÍO ÁLVAREZ LUCERO
Subdirector Técnico Operativo

MERLY JUDITH ARRIETA ARROYO
Jefe Oficina Asesora de Planeación (e)

SEGUNDO OCTAVIO NARANJO VELASCO
Jefe Oficina Arborización Urbana

TANIA ELENA RODRIGUEZ ANGARITA
Subdirectora Educativa y Cultural

LAURA PAOLA AMAYA IBARRA
Jefe Oficina Juridica

YURY MERCEDES ARENAS RINCON
Jefe de Oficina Control Disciplinario Interno

JUAN FERNANDO PHILLIPS BERNAL
Subdirector Científico

NUBIA LUCIA WILCHES QUINTANA
Secretaria General

DE : OSCAR JAVIER HERNÁNDEZ SERRANO
Jefe Oficina Control Interno

ASUNTO : Informe de Seguimiento Plan Institucional de Gestión Ambiental PIGA a
corte 30 de noviembre de 2024.

Respetados miembros del Comité Institucional de Coordinación de Control Interno,

 

La Oficina de Control Interno dentro del marco de sus competencias normativas y en

cumplimiento de lo establecido en el PAAI 2024 se permite adjuntar el Informe de Seguimiento

Plan Institucional de Gestión Ambiental PIGA a corte 30 de noviembre de 2024.
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Como conclusión del seguimiento realizado se evidenció que

 

·          A corte 30 de noviembre 2024, se encuentra que respecto del documento PIGA la

Entidad cumple en gran medida con lo establecido en la Resolución N° 242 de 2014

emitida por la Secretaría Distrital de Ambiente – SDA, encontrando debilidades solo en

el cumplimiento de los artículos 10 y 11 (actualización de la política ambiental), los

cuales por ser un Plan ya concertado con la SDA no son objeto de subsanación.

 

·          No se evidencia la actualización de la información asociada a los datos del

representante legal de la entidad en el sistema de la Secretaria Distrital de Ambiente –

SDA -, teniendo en cuenta que los certificados verificados se generan con “NOMBRE

DE REPRESENTANTE LEGAL: NO REGISTRADO”.

 

·          El porcentaje de avance en la ejecución de las 82 actividades contempladas en el

Plan de Acción PIGA 2024 es del 89% (369 ejecuciones programadas versus 327

ejecutadas a noviembre 2024).

 

Por último, las oportunidades de mejora y recomendaciones puntuales emitidas por esta

oficina se detallan en el informe, sin embargo, se presentan las siguientes recomendaciones

generales:

 

·         Continuar con las acciones adelantadas que garantizan que la información asocia a

la Gestión Ambiental de la entidad se lleve oportunamente a conocimiento de la Alta

Dirección por medio de la instancia “Comité Institucional de Gestión y Desempeño”,

salvaguardando la evidencia de dicha gestión (actas de reunión debidamente firmadas,

presentaciones socializadas y grabaciones de sesión cuando aplique).

 

·         Se requiere continuar con la gestión pertinente para el cumplimiento de las acciones

propuestas en el Plan Anual PIGA 2024 de la entidad, documentando las actividades

realizadas y garantizando que la documentación se custodie y se archive de forma que pueda
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ser consultada en caso de ser necesaria.

 

·         Para la formulación y concertación del Plan PIGA 2024-2028 se recomienda tener en

cuenta lo establecido en la resolución N° 03179 de 2023 emitida por la Secretaría

Distrital de Ambiente – SDA “Por la cual se adopta la guía técnica para la formulación

del Plan Institucional de Gestión Ambiental (PIGA), y se dictan lineamientos para su

concertación, implementación, evaluación, control y seguimiento, y otras disposiciones”.

 
 
Cualquier aclaración o información adicional estaremos prestos a atenderla.

Cordialmente,
Radicado generado el 2024-12-13 10:19:55

2024JBB120045024

Firmado electrónicamente
por:

OSCAR JAVIER HERNÁNDEZ SERRANO

Cargo: Jefe Oficina Control Interno

Entidad: Jardín Botánico de Bogotá

Anexos : 1 Anexo

Con Copia a :
planeacion@jbb.gov.co, aalejo@jbb.gov.co,
gpachon@jbb.gov.co, controlintero@jbb.gov.co,

Código de verificación: t8M5uFfYXNvcsHd

Este documento fue generado con firma electrónica y cuenta con plena validez jurídica, conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el
decreto reglamentario 2364/12

Documento elaborado por :
Andrea del Pilar Alejo Ruiz (Contratista Apoyo a la Administracion) - Fecha Elaborado (2024-12-13
10:14:27)
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INFORME DE SEGUIMIENTO AL  

PLAN INSTITUCIONAL DE GESTIÓN AMBIENTAL – PIGA 

A 30 DE NOVIEMBRE 2024 

 

1. OBJETIVO. 

 

Verificar el cumplimiento de lo estipulado en las Resoluciones N° 242 de 2014 y N° 3179 de 

2023 emitidas por la Secretaría Distrital de Ambiente – SDA, según el alcance de cada una 

de ellas, dado el periodo de finalización del PIGA 2020-2024 concertado para el cuatrienio. 

 

2. ALCANCE. 

 

En el seguimiento se verificarán las actividades llevadas a cabo por la entidad entre el 1 de 

enero y el 30 de noviembre de 2024. Sin embargo, en el desarrollo del seguimiento podrán 

revisarse documentos u otros Planes institucionales asociados a la Gestión Ambiental de la 

Entidad. 

 

3. METODOLOGIA. 

 

 Durante el desarrollo del seguimiento, se aplicaron las técnicas de auditoría 

internacionalmente aceptadas como entrevistas en modalidad virtual y/o presencial, 

verificación ocular y revisión de documentación a través de muestras selectivas o 

aleatorias, dicha información obtenida a través de memorandos internos y/o correos 

electrónicos.  

 

 Análisis de información suministrada por la OAP y consultada en el repositorio de 

información del Sistema de Gestión Ambiental – JBB1, según lo reportado en el correo 

electrónico “Respuesta a solicitud de información PIGA” del 06  y 09 de diciembre 2024, 

como respuesta a la solicitud de información realizada por la Oficina de Control Interno 

por medio del memorando 2024JBB120041934 del 02 de diciembre 2024. 

 

 En cumplimiento de la actividad N° 8 “Comunicar el informe de ley y/o de seguimiento “del 

procedimiento “ECM.PR.09. Informes de Ley y/o Seguimiento” se realizó mesa de trabajo 

virtual2 (por medio del aplicativo TEAMS) el 11 de diciembre 2024 con el Coordinador y el 

equipo PIGA y se socializaron los resultados preliminares del seguimiento, se realizaron 

las subsanaciones a las que hubo lugar y se emitieron los resultados finales que se 

presentan a continuación. 

 
 
 

                                                 
1 
https://jbbgovco.sharepoint.com/sites/pigajbb/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?ct=1733619830507&or=OWA%2DNT%2DMail&ci
d=94472fea%2D37a1%2D4c13%2D3dea%2D233b766f6074&ga=1&id=%2Fsites%2Fpigajbb%2FDocumentos%20compartidos%2FOPERATIVO&v
iewid=a126a9fc%2D0f3a%2D4ec1%2Db3be%2D6917cc315643 
2 Acta de Reunión del 27 de julio de 2024 y grabación del 29 de julio 2024. 
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4. MARCO NORMATIVO. 

 

 Resolución N° 3179 de 2023 emitida por la Secretaría Distrital de Ambiente – SDA, que 

menciona en su “ARTÍCULO 17. DEROGATORIAS. El presente acto administrativo 

deroga las Resoluciones SDA 242 de 2014 y SDA 02191 de 2022 y cualquier otra 

disposición que le sea contraria. PARÁGRAFO. Los PIGA concertados para la vigencia 

2020 - 2024 y que se encuentran en ejecución se regirán por la Resolución 242 del 2014, 

hasta la conclusión de los procesos de evaluación, control y seguimiento”. 

 

 Resolución N° 242 de 2014 emitida por la Secretaría Distrital de Ambiente – SDA “Por la 

cual se adoptan los lineamientos para la formulación, concertación, implementación, 

evaluación, control y seguimiento del Plan Institucional de Gestión Ambiental –PIGA”. 

 

 Decreto N° 317 de agosto de 2021 “Por medio del cual se reglamenta el Acuerdo Distrital 

No. 808 del 2021 y se establecen medidas para reducir progresivamente la adquisición y 

consumo de plásticos de un solo uso en las Entidades del Distrito Capital”. 

 

 Decreto Distrital N° 165 de 2015 “Por el cual se reglamenta la figura de Gestor Ambiental 

para las entidades distritales, prevista en el Acuerdo 333 de 2008, y se dictan otras 

disposiciones”. 

 

 Plan Institucional de Gestión Ambiental PIGA 2020-2024. 

 

5. RESUMEN DE ACTIVIDADES. 

 

N° Actividad Realizada Situación Presentada 

5.1.1 Comité de Gestión Ambiental (Artículo 5) 

No se generó observación ni 

Oportunidad de Mejora 

5.1.2 Funciones del Comité de Gestión Ambiental (Artículo 6). 

5.1.3 Documento PIGA (Artículo 8) 

5.1.4. Descripción Institucional (Artículo 9) 

5.1.5. Política Ambiental de la Entidad (Artículo 10) Oportunidad de Mejora N° 1 

5.1.6. Planificación (Artículo 11) 
Oportunidad de Mejora N° 1 

Oportunidad de Mejora N° 2 

5.1.7. Objetivos Ambientales (Artículo 12) No se generó observación ni 

Oportunidad de Mejora 5.1.8. Programas De Gestión Ambiental (Artículo 13) 

5.1.9 Plan de Acción Anual (Artículo 14): Oportunidad de Mejora N° 3 

5.1.10. 

Concertación del PIGA (Artículo 15), Requisitos Para 

Concertar el PIGA (Artículo 16) Y Acta De Concertación del 

PIGA (Artículo 17) 

No se generó observación ni 

Oportunidad de Mejora. 

5.1.11. Implementación del PIGA (Articulo 19) 

5.1.12. Informes para trasmitir a la SDA Oportunidad de Mejora N° 4 

5.1.13 Seguimiento y Evaluación del PIGA (Artículo 21) 
No se generó observación ni 

Oportunidad de Mejora. 

Tabla N° 01. Elaboración Propia. 
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5.1. PLAN INSTITUCIONAL DE GESTIÓN AMBIENTAL PIGA 2020-2024 – 
CUMPLIMIENTO RESOLUCIÓN N° 242 DE 2014. 

 

5.1.1. Comité de Gestión Ambiental (Artículo 5). 
 

La Resolución Interna N° 163 del 30 de mayo 2023, que deroga las resoluciones internas N° 

411 del 29 de octubre de 2018 y N° 289 del 27 de octubre 2021, conforma y establece el 

Comité Institucional de Gestión y Desempeño del JBBJCM y en su artículo décimo indica que 

dicha instancia asume las funciones del Comité de Coordinación del Plan Institucional de 

Gestión Ambiental – PIGA. 

 

Teniendo en cuenta lo anterior, a continuación, se relacionan las cinco (5) actas de sesiones 

del Comité de Gestión y Desempeño – MIPG allegadas por la OAP, en el que se informa se 

han tratado temas relacionados con la Gestión Ambiental y el PIGA de la entidad. 

 

Acta 

N° 
Fecha Resumen 

02 
31 enero 

2024 

Durante la sesión se llevó a revisión de los resultados de los planes 2023 y la 

revisión y aprobación por parte de los miembros del comité de los planes 

institucionales para la vigencia 2024, dentro de los que se encuentra el Plan Integral 

de Gestión Ambiental PIGA, aprobado por unanimidad. 

04 

20 

marzo 

2024 

Se realizó la revisión y aprobación del plan de austeridad 2024, dentro del cual se 

contemplan temas ambientales como el gasto de agua y energía. 

05 
24 abril 

2024 

Se realizó la socialización y análisis de los consumos de agua, energía y de la 

generación de residuos en la sede principal del JBB.   

06 
31 mayo 

2024 

Se llevó la propuesta de la semana ambiental 2024 a ser desarrollada del 04 al 09 

de junio 2024.  

07 
30 julio 

2024 

Se realizó la socialización de los consumos de agua, energía y de la generación de 

residuos a corte I semestre 2024, así mismo, se informa al comité que desde el 

programa de compras sostenibles del PIGA se realizó la priorización de las 

contrataciones en las que se debe garantizar que se incluyan los criterios 

ambientales.  

Tabla 2. Elaboración Propia. Fuente: Verificación actas sesión CIGD allegadas el 06 de diciembre de 2024. 

 

5.1.2. Funciones del Comité de Gestión Ambiental (Artículo 6). 

 

Teniendo en cuenta la documentación allegada a la OCI (actas y presentaciones de las 

sesiones realizadas y que se describen en el numeral anterior) durante el periodo de tiempo 

objeto de seguimiento, se evidenció cumplimiento de las seis (6) funciones así: 
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Función del Comité Verificación OCI 

1. Definir su propio reglamento operativo. Resolución Interna N° 163 del 30 de mayo 2023 

2. Gestionar la incorporación y 

asignación de las partidas 

presupuestales necesarias para 

desarrollar el Plan de Acción propuesto. 

Acta de sesión N° 02 en la que se evidenció la aprobación 

de los planes institucionales, dentro de los que se 

encuentra el PAAdquisiciones (que contempla los objetos 

que se requiere contratar para adelantar la gestión y 

cumplimiento en el JBB). 

3. Aprobar el Plan de Acción anual   del 

PIGA y las modificaciones al mismo. 

Acta de sesión N° 02 en la que se evidenció la aprobación 

de los planes institucionales, dentro de los que se 

encuentra el Plan PIGA. 

4. Adelantar el seguimiento y la 

evaluación a las actividades propuestas 

en el Plan de Acción anual PIGA y 

mantener actualizada la información 

sobre los avances y resultados con sus 

respectivos soportes y/o evidencias. 

Actas de sesión N° 05 y N° 07 en las que se realizó la 

socialización de los resultados de los consumos del JBB de 

energía, agua y generación de residuos, la socialización del 

mes de noviembre (8 de nov) se realizó por medio de 

correo electrónico. Lo anterior es concordante con las 

acciones establecidas en el plan de acción PIGA 2024 

5. Velar por el cumplimiento de la 

normativa ambiental vigente aplicable a 

la entidad. 

Acta de sesión N° 07, desde el programa de compras 

sostenibles del PIGA se realizó la priorización de las 

contrataciones en las que se debe garantizar la inclusión de 

criterios ambientales 

6. Proponer e implementar acciones de 

mejora para el desarrollo del PIGA al 

interior de la entidad. 

Durante todas las sesiones, se presentaron acciones 

encaminadas al desarrollo del PIGA orientadas a mejorar la 

gestión respecto de vigencias anteriores.  

 Tabla 3. Elaboración Propia. Fuente: Verificación actas de sesión CIGD y Plan de Acción PIGA 2024 allegadas el 06 de 

diciembre de 2024. 

 

5.1.3. Documento PIGA (Artículo 8). 

 

La entidad cuenta con la aprobación en el Sistema Integrado de Gestión de la versión N° 3 

del Plan institucional de gestión Ambiental Código: DYP.PR.11.F.02 actualizado el 30 de 

marzo de 2023 y publicado en la página web de la entidad el 17 de mayo de 2023. 

 

 
Imagen 1. Fuente: Página web JBB Ruta: Botón de transparencia – Planeación - Plan de acción – 2023. 

 https://jbb.gov.co/plan-de-gasto-publico 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://jbb.gov.co/plan-de-gasto-publico
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Así mismo se evidenció la publicación del “Plan de Acción Anual PIGA” de la presente 

vigencia, el cual fue publicado el 31 de enero 2024. 

 
Imagen 2. Fuente: Página web JBB Ruta: Botón de transparencia – Planeación - Plan de acción – 2023. 

 https://jbb.gov.co/plan-de-gasto-publico 

 

Referente a este tema, la Oficina de Control Interno evidenció que en el procedimiento 

“DYP.PR.11   Elaboración, Implementación, Seguimiento y Reporte del Plan Institucional de 

Gestión Ambiental – PIGA” actualizado en su versión 8 el 27 de marzo del 2024, se 

estableció la actividad N° 9 y el punto de control N° 10 que como se menciona en el control 

de cambios del procedimiento se incluyen para “…garantizar la publicación en la página Web 

de la entidad del documento DYP.PR.11.F.02 PIGA cuando se formule o actualice, así como 

el DYP.PR.11.F.15 Plan de Acción Anual del PIGA aprobado por el Comité Institucional de 

Gestión y Desempeño”. 

 

5.1.4. Descripción Institucional (Artículo 9). 

 

En la versión N° 3 del Plan institucional de gestión Ambiental Código: DYP.PR.11.F.02 se 

realiza la descripción de la misión, visión, mapa de procesos, sedes (principal, vivero la 

florida, archivo central), estructura organizacional, actividades y servicios del JBB, Control y 

seguimiento normativo ambiental de operadores que desarrollan servicios tercerizados, entre 

otras. 

 

A la fecha, la información asociada a la descripción institucional se encuentra acorde a la 

realidad operativa de la entidad, dando cumplimiento a lo establecido en el artículo 9 de la 

Resolución N° 242 de 2014. 

 

5.1.5. Política Ambiental de la Entidad (Artículo 10):  

 

La política ambiental que se presenta en la versión N° 3 del Plan institucional de gestión 

Ambiental Código: DYP.PR.11.F.02 es: “Implementar planes para el desarrollo sostenible de 

sus actividades por medio de la prevención de la contaminación y el manejo de los impactos 

ambientales  generados, partiendo de los aspectos e impactos ambientales , bajo el enfoque 

de cumplimiento de las políticas y marco normativo ambiental vigente y aplicable, fomento de 

la cultura ambiental  entre los servidores y funcionarios públicos y aplicando la mejora 

https://jbb.gov.co/plan-de-gasto-publico
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continua  a través de la verificación, seguimiento y control de los programas ambientales 

adelantados por la entidad”. 

 

“En el Jardín Botánico José Celestino Mutis, nos comprometemos a ser líderes en la 

protección y conservación del medio ambiente y la prevención de la contaminación 

promoviendo el desarrollo sostenible en las actividades de investigación de los 

ecosistemas altoandinos y de páramo, en la gestión integral de las coberturas vegetales 

de la ciudad de Bogotá, en el desarrollo de programas de educación ambiental, en la 

conservación y mantenimiento de las colecciones vivas de flora y en las actividades 

administrativas y de apoyo que se realizan en la entidad mediante la implementación de 

estrategias de gestión ambiental, de mitigación y adaptación al cambio climático y el 

fomento de una cultura ambiental integrada entre los funcionarios públicos y demás 

colaboradores, con el fin de mejorar el desempeño ambiental a través del  seguimiento y 

control de los programas y demás controles ambientales desarrollados por la entidad 

garantizando así mismo el cumplimiento de las políticas y marco normativo ambiental 

vigente y otros requisitos aplicables”3. 

 

Si bien, esta situación se presentó en vigencias anteriores (documentándose en los 

seguimientos realizados por esta oficina), el documento institucional no ha sido actualizado, 

debido a que la SDA informó que la actualización no procedía, dado que es estaba cursando 

el último año de vigencia del Plan PIGA concertado. 

 

No obstante, esta oficina considera pertinente reiterar el alertamiento preventivo para que en 

el ejercicio de la concertación que se encuentra en proceso se tengan en cuenta los cambios 

en las políticas, lineamientos institucionales y cambios en la normatividad vigente.  

 

 OPORTUNIDAD DE MEJORA N° 1. ESTABLECIMIENTO DE UN PUNTO DE 

CONTROL QUE PERMITA GARANTIZAR QUE EL PLAN INSTITUCIONAL DE 

GESTIÓN AMBIENTAL – DYP.PR.11.F.02 SE ENCUENTRA ALINEADO CON LA 

INFORMACIÓN VIGENTE EN LA ENTIDAD. 

 

Establecer un punto de control al interior de la Oficina Asesora de Planeación (equipo 

PIGA) que garantice que la información institucional que se actualice y haga parte del 

“PLAN INSTITUCIONAL DE GESTIÓN AMBIENTAL – DYP.PR.11.F.02” se modifique 

de manera oportuna y de esta manera se reflejen los lineamientos emitidos por la alta 

dirección de la entidad en toda la documentación del JBB. 

 

5.1.6. Planificación (Artículo 11). 

 

En este capítulo se describe entre otras la información asociada a: la metodología de 

identificación de aspectos y valoración de impactos ambientales (Procedimiento DYP.PR.10 

Identificación de aspectos, valoración de impactos ambientales e identificación de requisitos 

                                                 
3 https://jbb.gov.co/nosotros/politica-del-sig/ 
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legales ambientales), la descripción de los alrededores del JBB, de las infraestructural física, 

hidráulica, sanitaria y eléctrica de la entidad, normatividad ambiental especifica, entre otros. 

 

 Identificación de Aspectos y Valoración de Impactos Ambientales. La entidad cuenta con 

el procedimiento “DYP.PR.10 - Identificación de aspectos, valoración de impactos 

ambientales e identificación de requisitos legales ambientales” que a la fecha se 

encuentra en su versión 8 con fecha de actualización del 28 de abril de 2023, cuyo 

objetivo es “Describir los lineamientos para la identificación de los aspectos, valoración 

y tratamiento de los impactos ambientales de la entidad, así como la identificación de 

los requisitos legales ambientales y otros requisitos aplicables a los mismos.”.  

 

Si bien con lo anterior la entidad da cumplimiento a lo establecido en la Resolución de 

la SDA N° 242 de 2014 “La Entidad deberá documentar e implementar un 

procedimiento para la identificación de los aspectos y valoración de impactos 

ambientales, sean positivos o negativos.”, la información asociada a la versión del 

procedimiento DYP.PR.10 no se encuentra actualizada en la versión N° 3 del Plan 

institucional de gestión Ambiental. 

 

Procedimiento DYP.PR.10 
DYP.PR.11.F.02 Plan institucional de 

gestión Ambiental V3 

En encabezado del documento publicado en la 

INTRANET del JBB indica que el procedimiento se 

encuentra en la versión N° 8 del 28 de abril 2023. 

Relaciona la versión N° 5 Procedimiento 

DYP.PR.10 del 30 de diciembre de 2019 

Tabla 4. Elaboración Propia. Fuente: DYP.PR.11.F.02 versus INTRANET JBB 

 

Se reitera la OPORTUNIDAD DE MEJORA N° 1 emitida en el presente informe. 

 

Como respuesta a la solicitud de la OCI para la realización de este seguimiento se allegó la 

matriz de aspectos e impactos ambientales, archivo “MIAVIA 30112024” con fecha del 30 de 

junio 2024, esta misma matriz se observa en el repositorio del Subsistema de Gestión 

Ambiental4.  

 

 
Imagen 3. Fuente: Repositorio PIGA.  

 

                                                 
4 
https://jbbgovco.sharepoint.com/sites/pigajbb/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?ga=1&id=%2Fsites%2Fpigajbb%2FDocumentos%
20compartidos%2FOPERATIVO&viewid=a126a9fc%2D0f3a%2D4ec1%2Db3be%2D6917cc315643 
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Es importante mencionar que en el Plan de Acción PIGA 2024 se contempla como actividad 

la “Actualización de la matriz de aspectos e impactos ambientales de la entidad” para ser 

ejecutada en el mes de diciembre 2024, sin embargo, no se observa ninguna actividad 

relacionada con su publicación, socialización y divulgación a los colaboradores de la entidad 

y ciudadanía. 

 

Teniendo en cuenta lo anterior, se eleva la siguiente oportunidad de mejora. 

 

 OPORTUNIDAD DE MEJORA N° 2. CREACIÓN DE UN PUNTO DE CONTROL QUE 

GARANTICE LA DIVULGACIÓN, SOCIALIZACIÓN Y PUBLICACIÓN DE LA 

MATRIZ DE ASPECTOS E IMPACTOS AMBIENTALES DE LA ENTIDAD. 

 

Establecer un punto de control en el procedimiento DYP.PR.10 Identificación de 

aspectos, valoración de impactos ambientales e identificación de requisitos legales 

ambientales que indique las actividades (y el responsable de ejecutarlas) a realizar en 

el marco de la divulgación, socialización y publicación de la Matriz de Aspectos e 

Impactos ambientales de la entidad, con el objetivo de garantizar que los 

colaboradores del JBB y la ciudadanía conozcan la información pertinente, lo que a su 

vez y en concordancia con el objetivo de la entidad de certificarse, dará cumplimiento 

a uno de los requisitos de la norma ISO 14001:2025.  

 

 Normativa Ambiental Específica. En el procedimiento DYP.PR.10 Identificación de 

aspectos, valoración de impactos ambientales e identificación de requisitos legales 

ambientales, se señala que el resultado del ejercicio se debe documentar en el formato 

“Normograma o matriz de cumplimiento legal actualizada”. 

 

Teniendo en cuenta que en el Plan de Acción PIGA – 2024 se estableció de manera 

mensual “Realizar una (1) actualización mensual de la matriz legal ambiental de la 

entidad”, esta oficina verificó su ejecución observando la publicación de las matrices 

actualizadas en el enlace dispuesto5 y relacionado en el seguimiento del mencionado 

plan de acción, así: 

 

                                                 
5 
https://jbbgovco.sharepoint.com/sites/pigajbb/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?ga=1&id=%2Fsites%2Fpigajbb%2FDocumentos%
20compartidos%2FOPERATIVO%2F06%2Dplanificacion%2Frequisitos%5Flegales%2FNormogramas%20JBB%2F2024&viewid=a126a9fc%2D0f3
a%2D4ec1%2Db3be%2D6917cc315643 
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Imagen 4. Fuente: Repositorio PIGA. 

 

Al igual que en el punto anterior, no se observa ninguna actividad (ni en el Plan de Acción 

PIGA ni en los procedimientos vigentes) relacionada con la publicación, socialización y 

divulgación a los colaboradores de la entidad y ciudadanía de la matriz de cumplimiento legal, 

por lo que se reitera la OPORTUNIDAD DE MEJORA N° 2. 

 

 Condiciones Ambientales Institucionales: En La versión N° 3 del Plan institucional de 

gestión Ambiental se describen las condiciones del entorno e institucionales de cada 

una de las sedes que se contemplan dentro del mencionado plan, describiendo el 

manejo de los recursos hídrico, energético, manejo de residuos sólidos y el 

lineamiento de consumo sostenible. 

 

 Análisis de la gestión ambiental: En este numeral se describe el puntaje obtenido 

(detallado por cada uno de los componentes) por la entidad en la evaluación que 

realiza la Secretaría Distrital de Ambiente – SDA. por vigencia mostrando el histórico 

de los resultados obtenidos a 2020.  

 

 
Gráfica 2. Elaboración Propia. Fuente: Grafica N! 10 del DYP.PR.11.F.02  
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5.1.7. Objetivos Ambientales (Artículo 12). 

 

Se relaciona el Objetivo General PIGA y ocho (8) objetivos específicos. 

 

 
Imagen 5. Elaboración Propia. Fuente: DYP.PR.11.F.02 Versión 3 del 30 de marzo 2023 

 

5.1.8. Programas de Gestión Ambiental (Artículo 13). 

 

Según la Resolución N° 242 de 2014 el PIGA debe “Con base en los elementos de la etapa 

de planificación, se establecerán mínimo los siguientes cinco (5) programas, los cuales deben 

contener: un objetivo general medible, realizable y limitado en el tiempo con su respectiva 

meta e indicador planeados a 4 años, que prevengan y controlen los factores de deterioro 

ambiental y contribuyan al uso eficiente de los recursos”, teniendo en cuenta lo anterior, se 

observó el cumplimiento de lo establecido así: 

 

 Programa de Uso Eficiente del Agua y Programa de Uso Eficiente de energía: 

Para cada programa se establece con los elementos descritos en la resolución 242 

de 2014 y para cada uno de ellos se relacionan seis (6) actividades, cada una con 

una meta a 4 años y una meta anual, un indicador y un responsable definido. 

 

 Programa de Gestión Integral de Residuos: Se establece este programa con los 

elementos de la resolución N° 242 de 2014, así mismo, se describen ocho (8) 

actividades para realizar, cada una de ellas con una meta a 4 años y meta anual, 

un indicador y un responsable definido. 
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En el plan se relaciona la tipología de residuos generados en la entidad y su 

respectiva gestión. 

 

 Programa de Consumo sostenible: Se relacionan seis (6) actividades cada una 

de ellas con una meta a 4 años y meta anual, indicador y responsable definido. 

 

Aunque en la Resolución N° 242 de 2014 no se relaciona los siguientes programas, en el 

PIGA 2020-2024 del JBB, se establecen con los mismos elementos que estructuran los 

anteriores programas descritos. 

 

 Programa de Implementación de Prácticas Sostenibles y Programa 

Requisitos Legales: El programa relaciona seis (6) y siete (7) actividades 

respectivamente, cada una de ellas cuenta con una meta a 4 años y meta anual, un 

indicador y un responsable definido. 

 

5.1.9. Plan de Acción Anual (Artículo 14). 

 

El plan de acción 2024 (a corte 30 de noviembre) registra un total de 82 actividades, de las 

cuales 58 están asociadas a los programas ambientales contemplados en la versión N° 3 del 

Plan Institucional PIGA de la entidad, mientras que las restantes se clasifican como “Gestión 

Ambiental” así: 

 

Programa de Gestión Ambiental Cantidad Actividades % 

Uso eficiente del agua 8 10% 

Uso eficiente de la energía 8 10% 

Gestión Integral de Residuos 19 23% 

Consumo sostenible 8 10% 

Implementación de prácticas sostenibles. 15 18% 

Gestión Ambiental 24 29% 

Total 82 100% 
Tabla 5. Elaboración Propia. Fuente: Archivo Plan de acción PIGA 2024 

 

Si bien se contemplan 82 actividades, algunas de estas actividades están programadas para 

ejecutarse más de una vez en el año, por lo tanto, para estimar el porcentaje de avance a 30 

de noviembre 2024 esta oficina tomó el total de las ejecuciones programadas en el plan 

versus las que se registran como cumplidas, obteniendo como resultado que a la fecha 

mencionada el avance es de un 89% (369 ejecuciones programadas versus 327 ejecutadas a 

noviembre 2024). 

 

Ahora, el porcentaje de cumplimiento de las actividades del Plan de Acción PIGA 2024 a 30 

de noviembre y según lo registrado en el archivo entregado por la OAP se presenta a 

continuación: 
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% Cumplimiento Actividades Verificación OCI 

0% 9 
Actividades programadas para ser realizadas en una 

sola oportunidad en diciembre 2024, el detalle se 
registra en la siguiente tabla. 

entre el 66% y el 75% 14 Las actividades clasificadas en este % de avance 
tienen pendiente su última ejecución en diciembre 

2024. entre el 83% y el 92% 17 

100% 42 
Actividades programadas y ejecutadas en su totalidad 

durante el 2024. 
Tabla 6. Elaboración Propia. Fuente: Archivo Plan de acción PIGA 2024 

 

La programación de las nueve (9) actividades que a la fecha no presentan avance se muestra 

a continuación: 

 

Programa 
Gestión 

Ambiental 
Actividades 

Meta de 
la 

Actividad 
Descripción de la Meta 

1 Uso 
eficiente 
del agua 

8. Elaborar informe de gestión del 
programa de uso eficiente y ahorro del 
agua de conformidad con lo 
establecido en el documento PIGA 
2020-2024. 

1 

Elaborar un (1) informe de gestión del 
programa de uso eficiente y ahorro del 
agua de conformidad con lo establecido 
en el documento PIGA 2020-2024. 

2 Uso 
eficiente 

de la 
energía 

8. Elaborar informe de gestión del 
programa de uso eficiente y ahorro de 
la energía de conformidad con lo 
establecido en el documento PIGA 
2020-2024. 

1 

Elaborar un (1) informe de gestión anual 
del programa de uso eficiente y ahorro de 
la energía de conformidad con lo 
establecido en el documento PIGA 2020-
2024. 

3 Gestión 
Integral de 
Residuos 

12. Realizar caracterización anual de 
vertimientos y reportar sus resultados 
a la EAAB y a la SDA. 

1 
Realizar una (1) caracterización anual de 
vertimientos y reportar sus resultados a la 
EAAB y a la SDA. 

3 Gestión 
Integral de 
Residuos 

18. Elaborar informe de gestión del 
programa de gestión integral de 
residuos de conformidad con lo 
establecido en el documento PIGA 
2020-2024. 

1 

Elaborar un (1) informe anual de gestión 
del programa de gestión integral de 
residuos de conformidad con lo 
establecido en el documento PIGA 2020-
2024. 

6 Gestión 
Ambiental 

2. Actualización de la matriz de 
aspectos e impactos ambientales de la 
entidad. 

1 
Actualizar anualmente la matriz de 
aspecto e impactos ambientales del JBB. 

6 Gestión 
Ambiental 

11. Realizar la formulación del plan de 
acción PIGA 2025 y reportarla con el 
informe de Planificación en la 
plataforma STORM 

1 
Realizar la formulación de un (1) plan de 
acción anual de PIGA. 

6 Gestión 
Ambiental 

18. Realizar auditoría interna al PIGA 
como mecanismos de preparación 
para la visita de seguimiento por parte 
de la SDA 

1 

Realizar una (1) auditoría interna anual al 
PIGA como mecanismos de preparación 
para la visita de seguimiento por parte de 
la SDA 

6 Gestión 
Ambiental 

23. Certificar el Sistema de Gestión 
Ambiental del JBB bajo la ISO 
14001:2015 

1 Lograr la certificación del SGA del JBB 

6 Gestión 
Ambiental 

24. Formular y concertar el nuevo 
PIGA Institucional del JBB 2024-2028 

1 
Formular y concertar un documento PIGA 
del JBB 

Tabla 7. Elaboración Propia. Fuente: Archivo Plan de acción PIGA 2024. 
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Llama la atención de esta oficina la programación de la actividad “Certificar el Sistema de 

Gestión Ambiental del JBB bajo la ISO 14001:2015”, lo anterior teniendo en cuenta que a la 

fecha de emisión de este informe no sea realizado con ningún ente certificador el ejercicio 

pertinente para la obtención de la certificación del Sistema de Gestión Ambiental bajo la 

norma ISO 14001:2015. 

 

 OPORTUNIDAD DE MEJORA N° 3. EVALUAR EL PORCENTAJE DE AVANCE 

FRENTE A LA GESTIÓN REALIZADA DE LA ACTIVIDAD “CERTIFICAR EL 

SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL DEL JBB BAJO LA ISO 14001:2015” 

CONTEMPLADA EN EL PLAN DE ACCIÓN PIGA 2024. 

 

Evaluar la viabilidad de ejecutar en un 100% durante diciembre del presente año la 

actividad “CERTIFICAR EL SISTEMA DE GESTIÓN AMBIENTAL DEL JBB BAJO LA 

ISO 14001:2015”, de ser necesario llevar a consideración del “Comité Institucional de 

Gestión y Desempeño” (instancia competente que por función debe aprobar las 

modificaciones del plan PIGA) la justificación para la reprogramación y/o eliminación 

de dicha actividad. 

 

5.1.10. Concertación del PIGA (Artículo 15), Requisitos para concertar el PIGA (Artículo 

16) y Acta de Concertación del PIGA (Artículo 17).  

 

Dado que la concertación del Plan Institucional de Gestión Ambiental – PIGA “… tendrá 

vigencia hasta la finalización del Plan Distrital de Desarrollo vigente”, la verificación realizada 

por esta oficina en el 2022 y en la que se estableció el cumplimiento de estos tres (3) 

artículos, no se realiza nuevamente en el presente seguimiento. 

 

No obstante, teniendo en cuenta lo manifestado por la Coordinación PIGA “… el PIGA 2024-

2028 se encentra en proceso de concertación con la Secretaria Distrital de Ambiente” durante 

la siguiente vigencia, se realizará evaluación por parte de esta oficina a lo pertinente teniendo 

en cuenta la Resolución N° 03179 de 2023 emitida por la Secretaría Distrital de Ambiente – 

SDA. 

 

5.1.11. Implementación del PIGA (Articulo 19). 

 

Teniendo en cuenta las funciones y deberes del gestor ambiental de la entidad de acuerdo 

con los lineamientos establecidos en el Decreto 165 de 2015 "Por el cual se reglamenta la 

figura de Gestor Ambiental para las entidades distritales, prevista en el Acuerdo 333 de 2008, 

y se dictan otras disposiciones" esta oficina observó cumplimiento de estos, toda vez que 

desde el equipo PIGA se ejecutan las actividades que dan cumplimiento a los ítems 

dispuestos en el decreto mencionado. 
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Si bien la resolución Interna N° 041 – 2020, designa como Gestor Ambiental del JBBJCM al 

Subdirector Técnico Operativo, la normatividad establece que los cambios de gestor deben 

ser informados y entregados así: 

 

o Numeral 4 de la resolución N° 242: “4. Informará a la Secretaría Distrital de 

Ambiente cuando se presente cambio del Gestor Ambiental o el Profesional 

encargado del PIGA”. 

o Decreto 165 del 11 de mayo 2015 “Al separarse de su función o al terminar la 

designación, entregar a su sucesor, así como al representante legal de su 

entidad, un informe del ejercicio de las actividades, del avance y del estado de 

las acciones desarrolladas”. 

 

Una vez verificada la información allegada por la Coordinación PIGA se concluye que: 

 

 La comunicación de la designación del Gestor Ambiental se realizó a la SDA por 

medio de la Resolución Interna N° 041 – 2020 y teniendo en cuenta que la 

designación se realizó al cargo “Subdirector Técnico Operativo” y no ha sido objeto 

de modificación, no era necesario comunicar de manera particular los cambios 

administrativos (cambio de funcionario) del 2024. 

 Se observan los Informes de Gestión Ambiental de los periodos “entre los años 

2020, 2023 y primer semestre del año 2024”, “primer semestre del año 2024” y 

“tercer trimestre del año 2024”. 

 

5.1.12. Informes para trasmitir a la SDA. 

 

Teniendo en cuenta la entrada en vigor de la Resolución N° 3179 emitida por la SDA y lo 

establecido en el “6. ANEXO I INFORMES DEL PLAN INSTITUCIONAL DE GESTIÓN 

AMBIENTAL – PIGA”, esta oficina verificó el cronograma y las evidencias de la rendición que 

el JBB debía realizar a la SDA en el periodo del 01 de enero al 30 de noviembre 2024, 

observando lo siguiente: 

 

Informe Periodicidad 
Periodo 

reportado 

Fechas de 

presentación 
Descripción OCI 

Seguimient

o al plan de 

acción 

Semestral 

Del 01 de 

enero 

a 30 de 

junio 

Del 1 al último día 

hábil del mes de 

julio 

Se allego el certificado con N° de 

consecutivo 86003019762024-06-30 y 

fecha de generación 10 de diciembre de 

2024 (fecha extemporánea) en el que se 

reporta con corte 30 de junio 2024 

(periodicidad “INTERMEDIO”) la modalidad 

“SEGUIMIENTO PLAN DE ACCION PIGA 

242”, es importante mencionar que este 

certificado registra “NOMBRE DE 

REPRESENTANTE LEGAL: NO 

REGISTRADO”. 
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Informe Periodicidad 
Periodo 

reportado 

Fechas de 

presentación 
Descripción OCI 

 

Frente a la extemporaneidad en la 

presentación del reporte, en la mesa de 

trabajo de socialización del informe 

preliminar, el coordinador PIGA informó que 

durante el mes de julio la plataforma Storm 

presentaba errores y no permitía descargar 

el certificado de presentación, hoy esta 

situación fue puesta en conocimiento de la 

SDA por medio de correo electrónico el 31 

de julio y 3 de octubre 2024 sin que se 

hubiera presentado respuesta por parte de 

la SDA.  

 

Por esta razón el 09 de diciembre se 

contactó nuevamente con la SDA y se 

culminó la descarga del certificado que da 

cuenta de la transmisión realizada por el 

JBB. 

 

Teniendo en cuenta lo manifestado por el 

coordinador PIGA y las evidencias 

allegadas a esta oficina no se emite 

observación por extemporaneidad, ya que 

la misma se debió a novedades con la 

plataforma Storm, la cual no depende del 

JBB. 

 

Verificació

n 
Semestral 

Del 01 de 

julio  

al 31 de 

diciembre 

Del primer al 

último día hábil 

del mes de 

febrero 

Se evidencia certificado de la SDA de la 

modalidad “(PIGA) Verificación 242" con 

fecha de generación de 31 de enero 2024, 

el reporte a corte 31 de diciembre 2023 

menciona los temas: 

 

* Relación general de usuarios PIGA 

* Registro de consumos PIGA 

* Generación de Residuos aprovechables 

PIGA 

* Generación de Residuos especiales PIGA 

* Tratamiento/disposición final de residuos 

peligrosos 

*Consumo sostenible 

* Bici-usuarios 

* Fuentes móviles PIGA 

* Otras Acciones 
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Informe Periodicidad 
Periodo 

reportado 

Fechas de 

presentación 
Descripción OCI 

* Registro Fotográfico de las acciones 

sostenibles 

* Avances del programa distrital de 

compras verdes 

* Actas comité PIGA 

 

Es importante mencionar que este 

certificado registra “NOMBRE DE 

REPRESENTANTE LEGAL: NO 

REGISTRADO”. 

Informació

n 

Institucion

al 

Anual 

N/A 

(Se 

actualiza  

información) 

De 1 día hábil del 

mes de 

noviembre al 

último día hábil de 

diciembre 

Se allego el certificado del reporte de la 

vigencia 2023, con el que se dio 

cumplimiento a la obligación en la vigencia 

anterior. 

 

Si bien no se llegó el certificado de la 

transmisión de la información en la vigencia 

2024, las fechas de presentación de la Res. 

N° 3179 aún se encuentran vigentes. 

 

Huella de 

Carbono 
Anual 

Enero a 

diciembre 

Del primer al 

último día hábil 

del mes de enero 

Se allego el certificado con N° de 

consecutivo 860030197122023-12-31 y 

fecha de generación 01 de enero de 2024 

en el que se reporta con corte 31 de 

diciembre 2024 (periodicidad “ANUAL”) la 

modalidad “HUELLA DE CARBONO”, es 

importante mencionar que este certificado 

registra “NOMBRE DE REPRESENTANTE 

LEGAL: NO REGISTRADO” 

Plásticos 

de un solo 

uso 

Semestral 

Del 01 de 

enero al 31 

de junio y 

del 1 de julio 

al 31 de 

diciembre 

Del 1 al último día 

hábil del mes de 

julio y del 1 al 

último día hábil 

del mes de enero 

Se allegó el certificado con N° de 

consecutivo 860030197122023-12-31, 

fecha de generación 01 de enero de 2024 

en el que se reporta con corte 31 de 

diciembre 2023 (periodicidad “ANUAL”) la 

modalidad “ELEMENTOS PLASTICOS DE 

UN SOLO USO”. 

 

Es importante mencionar que este 

certificado registra “NOMBRE DE 

REPRESENTANTE LEGAL: NO 

REGISTRADO”, adicionalmente no fue 

allegado a esta oficina el certificado del 

reporte que debía realizarse en el mes de 

julio 2024 con la información a corte a 31 

de junio de la presente vigencia. 
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Tabla 9. Elaboración Propia. Fuente: Información allegada por la Coordinación PIGA (correo 09 diciembre 

2024). 

 

Teniendo en cuenta lo anterior y dadas las novedades mencionadas en el presente numeral 

se eleva la siguiente observación 

 

 OPORTUNIDAD DE MEJORA N° 4. ACTUALIZACIÓN DE LOS DATOS DE LA 

ENTIDAD A CORTE 30 DE JUNIO 2024. 

 

Actualización de la información asociada al representante legal de la entidad, teniendo 

en cuenta que la totalidad de los certificados de trasmisión del 2024 se registran con 

“NOMBRE DE REPRESENTANTE LEGAL: NO REGISTRADO”). Mantener la 

actualización frente a los entes y entidades de control de los datos generales de la 

entidad facilita una comunicación acertijo entre entidades y propende por la 

transparencia de los datos qué reporta el JBB. 

 

5.1.13. Seguimiento y Evaluación del PIGA (Artículo 21). 

 

Según lo informado por la Coordinación PIGA “...de acuerdo con la visita realizada por la 

Secretaría Distrital de ambiente del 20 al 22 de abril de 2024 a la fecha no se ha recibido el 

informe de la visita de seguimiento al PIGA por parte de la SDA”, no obstante, frente a los 

planes de acción que se encontraban en ejecución, producto de visitas anteriores, la 

coordinación PIGA que: “Teniendo en cuenta que la última visita realizada por la SDA de la 

cual se cuenta con informe de seguimiento fue en el año 2021, el último plan de 

mejoramiento con el que se cuenta surgió del informe de seguimiento realizado por la OCI 

para el año 2023, el cuenta con 6 acciones y su avance ha sido reportado periódicamente en 

el aplicativo ITS.”6 

 

Sin embargo, esta oficina considera pertinente que desde la Coordinación PIGA se realice 

seguimiento a la gestión (hasta su cierre) de los PINES que se encuentran abiertos en el 

marco de las obras y contratos de infraestructuras que adelantó la entidad, lo anterior, 

teniendo en cuenta que dicha gestión debe concluirse y la misma es objeto de verificación por 

parte de entes de control.  

 

6. CONCLUSIÓN. 

 

 A corte 30 de noviembre 2024, se encuentra que respecto del documento PIGA la 

Entidad cumple en gran medida con lo establecido en la Resolución N° 242 de 2014 

emitida por la Secretaría Distrital de Ambiente – SDA, encontrando debilidades solo 

en el cumplimiento de los artículos 10 y 11 (actualización de la política ambiental), los 

cuales por ser un Plan ya concertado con la SDA no son objeto de subsanación.  

 

                                                 
6 Correo electrónico 09 diciembre 2024 
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 No se evidencia la actualización de la información asociada a los datos del 

representante legal de la entidad en el sistema de la Secretaria Distrital de Ambiente – 

SDA -, teniendo en cuenta que los certificados verificados se generan con “NOMBRE 

DE REPRESENTANTE LEGAL: NO REGISTRADO”. 

 

 El porcentaje de avance en la ejecución de las 82 actividades contempladas en el 

Plan de Acción PIGA 2024 es del 89% (369 ejecuciones programadas versus 327 

ejecutadas a noviembre 2024). 

 

 

7. RECOMENDACIONES GENERALES. 

 

Las oportunidades de mejora y recomendaciones puntuales emitidas por esta oficina se 

detallan en el cuerpo de este informe, sin embargo, se presentan las siguientes 

recomendaciones generales: 

 

 Continuar con las acciones adelantadas que garantizan que la información asocia a la 

Gestión Ambiental de la entidad se lleve oportunamente a conocimiento de la Alta 

Dirección por medio de la instancia “Comité Institucional de Gestión y Desempeño”, 

salvaguardando la evidencia de dicha gestión (actas de reunión debidamente 

firmadas, presentaciones socializadas y grabaciones de sesión cuando aplique).  

 

 Se requiere continuar con la gestión pertinente para el cumplimiento de las acciones 

propuestas en el Plan Anual PIGA 2024 de la entidad, documentando las actividades 

realizadas y garantizando que la documentación se custodie y se archive de forma 

que pueda ser consultada en caso de ser necesaria. 

 

 Para la formulación y concertación del Plan PIGA 2024-2028 se recomienda tener en 

cuenta lo establecido en la resolución N° 03179 de 2023 emitida por la Secretaría 

Distrital de Ambiente – SDA “Por la cual se adopta la guía técnica para la formulación 

del Plan Institucional de Gestión Ambiental (PIGA), y se dictan lineamientos para su 

concertación, implementación, evaluación, control y seguimiento, y otras 

disposiciones”. 
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