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INFORME DE SEGUIMIENTO AUSTERIDAD DEL GASTO 
 TRIMESTRE IV 2023 

 
 

 
1. OBJETIVOS 

 
Revisar el cumplimiento a las medidas y políticas de austeridad en el gasto implementadas 
en la Entidad, acordes con la normativa vigente expedida por el Distrito Capital y el Gobierno 
Nacional.  
 
Analizar el comportamiento de las variaciones seleccionadas en los gastos y medidas de 
austeridad aplicadas para el cuarto (IV) trimestre de 2023, comparado con el mismo período 
la vigencia inmediatamente anterior, dando a conocer los resultados que contribuyan a la 
toma de decisiones por parte de la entidad. 
 
 
2. ALCANCE 

 
Realizar seguimiento selectivo a los gastos del Jardín Botánico de Bogotá correspondiente 
al periodo comprendido entre el 1 de octubre al 31 de diciembre de 2023, en comparación 
con el mismo periodo de la vigencia 2022. 

 
 
3. METODOLOGIA 

 
Para la ejecución de este informe se tomó como referente los lineamientos generales sobre 
austeridad y transparencia del gasto público señalados en el Decreto 492 de 2019. Así 
mismo, se aplicaron las técnicas de auditoria internacionalmente aceptadas como 
comprobación y revisión de rubros presupuestales asociados a los gastos de personal, 
adquisición de bienes y servicios y contratación directa gastos de inversión, tomando como 
suministro la información allegada el 12 de enero de 2024 por la Secretaria General. 

 
 
4. MARCO NORMATIVO 

 

• Decreto 1045 de 1978 “Por el cual se fijan las reglas generales para la aplicación 

de las normas sobre prestaciones sociales de los empleados públicos y trabajadores 
oficiales del sector nacional”. 
 

• Decreto 1737 de 1998, por el cual se expiden medidas de austeridad y eficiencia y 
se someten a condiciones especiales la asunción de compromisos por parte de las 
entidades públicas que manejan recursos del Tesoro Público.  
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• Decreto 2209 de 1998, por el cual se modifican parcialmente los Decretos 1737 y 
1738 del 21 de agosto de 1998.  
 

• Decreto 2465 de 2000, por el cual se modifica el artículo 8º del Decreto 1737 de 
1998.  
 

• Decreto 2672 de 2001, por el cual se modifica el artículo 9º del Decreto 1737 de 
1998. 
 

• Decreto 4326 de 2011, por el cual se reglamenta parcialmente el art 10 de la Ley 
1474 de 2011.  
 

• Decreto 984 del 14 de mayo de 2012, por el cual se modifica el artículo 22 del 
Decreto 1737 de 1998.  
 

• Decreto 492 del 15 de agosto de 2019, por el cual se expiden lineamientos generales 
sobre austeridad y transparencia del gasto público en las entidades y organismos 
del orden distrital y se dictan otras disposiciones”.  
 

• Decreto 587 de 2022, por el cual se modifica el artículo 1° del Decreto Distrital 492 
del 15 de agosto de 2019, mediante el cual se expiden lineamientos generales sobre 
austeridad y transparencia del gasto público en las entidades y organismos del 
orden distrital y se dictan otras disposiciones”. 
 

• Acuerdo 719 de 2018, por el cual se establecen lineamientos generales para 
promover medidas de austeridad y transparencia del gasto público en las entidades 
del orden distrital y se dictan otras disposiciones”. 
                                       
 

5. RESUMEN DE ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO REALIZADAS 

 
No. ACTIVIDAD REALIZADA SITUACIÓN PRESENTADA PÁGINA 

5.1 Decreto 492 de 2019, Capítulo II – Contratos de 
Prestación de Servicios y Administración de Personal 

 6 

5.2 Decreto 492 de 2019, Capitulo IV – Administración de 
Servicios 

Recomendación No. 2 
Recomendación No. 3 

8 
13 

5.3 Decreto 492 de 2019, Capítulo V - Control del Consumo 
de los Recursos Naturales y Sostenibilidad Ambiental 

Recomendación No. 4 
Recomendación No. 5 

17 
18 

Tabla No. 1 - Elaboración Propia OCI 
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6. RESULTADO DE ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO REALIZADAS 
 
 
Los Rubros evaluados para el cuarto trimestre de la vigencia 2023 con comparación con la 
vigencia 2022 (trimestre IV) se describen a continuación, las muestras se elaboraron con 
base en la información contenida en el Rubro de funcionamiento, así mismo en cada rubro 
se identifica el método realizado dando cumplimiento a lo indicado en la NIA 530. 
 

 
 
 

6.1. Decreto 492 De 2019, Capítulo II – Contratos de Prestación de Servicios y 
Administración de Personal 

 

 
6.1.1.  Horas Extra: 

 
Las horas extras son reconocidas al personal de planta que pertenece a los niveles 
técnicos y asistenciales, con el propósito de no afectar el cumplimiento de los fines 
misionales de la entidad.  
 
El presente artículo, indica cuales son los lineamientos para el reconocimiento y pago 
de horas extras a los funcionarios de la entidad; en consideración se evidencia que 
en la documentación entregada por el área de Talento humano como soporte para el 
cumplimiento del presente artículo, el detalle consolidado por mes de los devengados, 
los deducidos, lo aportes realizados para los funcionarios de la entidad, así como el 
detalle de los empleados que recibieron ingresos por horas extras en el periodo objeto 
de evaluación del presente informe.  
 

Horas Extra Capacitaciones Telefonía Vehículos

Fotocopiado 
e impresión

Inventario y 
Stock

Servicios 
Públicos
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Vigencia 
Horas Extra – 4° Trimestre 2022 Vs. 2023 Total 4° 

Trimestre Octubre Noviembre Diciembre 

2022 $ 1.032.780 $ 325.574 $ 2.434.493 $ 3.792.847 

2023 $ 5.549.709 $ 6.232.332 $ 3.798.655 $ 15.580.696 

Diferencia $ 4.516.929 $ 5.906.758 $ 1.364.162 $ 11.787.849 

Tabla No. 2 – Fuente: Nominas y Planillas de Horas Extra JBB – JCM de IV trimestre 2023 y 2022 

 
En la tabla No. 2 del presente informe se puede apreciar una tendencia creciente del 
76% en el trimestre 4 de la vigencia 2023 en comparación con el mismo periodo de la 
vigencia 2022, lo anterior se puede identificar principalmente en los reportes de   
octubre y noviembre y son actividades propias del área técnica. 
 

 

 
Gráfico No. 1 – Cantidad y Valor de Horas extra IV Semestre 2023 y 2022   
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Es preciso indicar que, el pago fue aprobado por medio de los siguientes actos 
administrativos: 
 

No. Resolución Mes y/o Fecha Valor Autorizado 

Resolución No. 372 24 de octubre de 2023 $5.549.709 

Resolución No. 409 20 de noviembre de 2023 $6.232.332 

Resolución No. 454 11 de diciembre de 2023 $3.798.655 

Total Horas Extra - Trimestre IV 2023 $15.580.696 

Tabla No. 3 – Fuente: Información allegada por Talento Humano para seguimiento de trimestre IV vigencia 2023 
 

Finalmente, se precisa que los valores soportados en papeles de trabajo y nominas 
allegados por el área de talento humano coinciden con los datos incluidos en los 
Informes de Ejecución del Presupuesto de Gastos e Inversiones para el cuarto 
trimestre de la vigencia 2023. 
 

 
6.1.2.  Capacitaciones: 

 
Teniendo en cuenta el cronograma del PIC y la información allegada por el área de 
Talento Humano el 12 de enero de la vigencia actual, para el IV trimestre de la 
vigencia 2023 se programaron dos (2) actividades, una de Competencias Técnicas 
para el mes de octubre y una (1) de competencias del servidor público para el mes de 
noviembre. 
 

Mes 
Programado 

Capacitación 
programada 

Capacitación Ejecutada observaciones 

Octubre Gestión Contractual 
Capacitación de 
contratación estatal 

De acuerdo con evidencias 
allegadas la actividad se ejecutó 
el 16 de agosto 

Octubre 
Servicio al Usuario y al 
Ciudadano 

Técnicas de 
conocimiento para 
fortalecer el servicio 

De acuerdo con evidencias 
allegadas la actividad se ejecutó 
el 14 de agosto. 

Tabla No. 4 – Fuente: Información allegada por Talento Humano para seguimiento de trimestre IV vigencia 2023 

 
De igual forma para el trimestre IV se evidencia un comportamiento decreciente del 
68% en el presupuesto ejecutado para este rubro entre la vigencia 2023 y 2022 y se 
revela el siguiente comportamiento: 
 

Mes 2022 2023 Variación 

Octubre $ 0 $ 0 $ 0 

noviembre $ 0 $ 0 $ 0 

diciembre $ 14.600.000 $ 4.734.036 -$ 9.865.964 

Total $ 14.600.000 $ 4.734.036 -$ 9.865.964 
Tabla No. 5 – Fuente: Información allegada por Talento Humano para seguimiento de trimestre IV vigencia 2023 

 
Entre la vigencia 2022 y 2023 (Trimestre IV) la disminución respecto a cantidades es 
del 66,7%: 
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Gráfico No. 2 – Fuente: Informacion allegada por Secretaria General (12-ene.-2024) - Elaboración propia OCI 
 
 

La disminución de Actividades y/o capacitaciones en la vigencia 2023 se presentaron 
por las necesidad y/o diagnósticos que se proponen desde el inicio de año. 

 
Si bien se destaca la gestión realizada por las áreas, se recomienda para las vigencias 
futuras incluir en el Plan de capacitaciones anual, actividades y/o formaciones de 
orden Financiero, contable y/o tributario. Lo anterior será objeto de seguimiento por 
parte de esta oficina en el Informe correspondiente al trimestre I de la vigencia 2024. 

 

6.2.    Decreto 492 De 2019, Capitulo IV – Administración de Servicios 

 
6.2.1. Telefonía Celular: 

 
Actualmente están asignados 10 equipos de comunicación a funcionarios del JBB 
JCM: 
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Placa 

Inventario 
Producto 

Numero 
Identificación 

Cargo Área Observaciones 

17482 
Samsung 
Galaxy J8 

          
$93.373.049  

Coordinador del 
Vivero 

Subdirección 
Técnica Operativa 

Cambio 
dependencia a 
Dirección 

17483 
Samsung 
Galaxy J8 

     
$1.110.493.886  

Profesional De 
Comunicaciones 

Comunicaciones En servicio 

17484 
Samsung 
Galaxy J8 

          
$79.813.559  

Jefe Control 
Interno 

Control Interno En servicio 

17485 
Samsung 
Galaxy J8 

          
$80.499.406  

Funcionario De 
Correspondencia 

Correspondencia En servicio 

17486 
Samsung 
Galaxy J8 

          
$52.433.960  

Apoyo 
Subdirección 
Técnico 

Subdirección 
Técnica Operativa 

Fue entregado a 
Almacén, no 
obstante, en 
Inventario sigue a 
nombre de la STO 

17487 
Samsung 
Galaxy J8 

          
$79.703.774  

Subdirector 
Técnico Operativo 

Subdirección 
Técnica Operativa 

Fue entregado a 
Almacén, no 
obstante, en 
Inventario sigue a 
nombre de la STO 

17488 
Samsung 
Galaxy J8 

          
$19.444.653  

Jefe Control 
Disciplinario 

Control 
Disciplinario 

En servicio 

17489 
Samsung 
Galaxy J8 

          
$79.752.061  

Secretario De 
Técnica Operativa 

Subdirección 
Técnica Operativa 

En servicio 

17490 
Samsung 
Galaxy J8 

          
$52.056.867  

Subdirectora 
Educativa Y 
Cultural 

Subdirección 
Educativa 

En servicio 

17491 
Samsung 
Galaxy J8 

          
$52.171.350  

Subdirectora 
Científica 

Subdirección 
Científica 

En servicio 

Tabla No. 6 – Fuente: información allegada por Secretaria General (12-ene.-2024) - Elaboración propia OCI 
 

Teniendo en cuenta lo informado en memorando 2023JBB40005514 del 30 de 
noviembre de 2023, se observa que la Subdirección Técnica Operativa hizo entrega 
de tres de los equipos asignados, por tanto se identifica control respecto a los equipos, 
no obstante en revisión al inventario entregado por la Secretaría General el 12 de 
enero de 2024, se identificó que dos equipos de los celulares señalados siguen bajo 
responsabilidad de la Subdirección Técnica Operativa. 

 
Recomendación No. 2: 

 
Se recomienda a la dependencia responsable de los equipos y a la encargada 
de suministrar los mismos para uso interno, hacer revisión y actualización en 
el sistema de los responsables de los equipos en mención, con el propósito de 
dar cumplimiento a las políticas de Austeridad. 

 
Se observa que el consumo de telefonía móvil para el IV trimestre de la vigencia 2023 
cumple con lo indicado respecto al gasto mensual, toda vez que no supera el 50% del 
salario mínimo establecido (SMLMV). 

 
De igual forma en los giros realizados se observa un comportamiento inestable en los 
pagos realizados, lo anterior se debe al cruce con la cuenta del mes de noviembre 
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con los pagos que no se habían aplicado de los meses de abril y septiembre de 2023 
(22 de septiembre $508.810 y 13 de abril $508.810):  

 
Descripción - 

Periodo 
Servicio 

No. Factura 
Fecha Pago 
Oportuno 

Valor 
Factura 

No. OP Fecha OP Valor OP 

oct-2023 E 5739929608 Inmediato $ 763.214 8080 24/10/2023 $ 254.405 

nov-2023 E 5750009892 Inmediato $1.017.619 N/A N/A N/A 

dic-2023 E 5760096014 
Saldo a 
Favor 

-$ 232.994 N/A N/A N/A 

Tabla No. 7 – Fuente: Informacion allegada por Secretaria General (12-ene.-2024) - Elaboración propia OCI 
 

Teniendo en cuenta correo allegado el 16 de enero de 2024, la Secretaria General 
entrega trazabilidad con el proveedor (claro) en el cual se indica que se realizó cruce 
de cuentas con dos pagos que no se habían aplicado (22 de septiembre $508.810 y 
13 de abril $508.810).  

 

 
Imagen No. 1 – Fuente: Informacion allegada por Secretaria General (12-ene.-2024)  
 

Lo anterior no es posible verificar por cuanto no se cuenta con documentos que 
evidencien la justificación de estos pagos por valores superiores a los determinados 
en las facturas, generando incertidumbre en la veracidad de las cifras y los soportes 
allegados por el área responsable. 
 
Adicionalmente, no fue suministrada evidencia objetiva que permita identificar la 
conciliación o legalización del saldo a favor presentado o registros de las operaciones 
efectuadas para realizar el debido reporte y legalización contable y financiero.  
 
Por lo anterior, es importante que se realicen las debidas notificaciones a la Oficina 
de Control Interno para evitar mayores incertidumbres frente a la forma de operar en 
estos casos y de esta forma cerrar este tipo de observaciones en el informe de 
austeridad.  
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6.2.2. Telefonía Fija: 

 
Respecto al comportamiento registrado en el servicio de telefonía fija con el operador 
ETB, se evidencia que en el trimestre IV de la vigencia 2023 el comportamiento fue 
estable (gasto) creciente del 1,24% respecto a la vigencia 2022 (trimestre IV): 

 

 
Gráfico No. 3 – Fuente: Ejecución Presupuestal Trimestre IV de 2022 Vs. 2023 – Elaboración propia OCI 

 

No obstante, se observa una diferencia mínima en el ejecución presupuestal para el 
mes de diciembre de 2023, de acuerdo con lo informado por el enlace MIPG en mesa 
de trabajo realizada el 15 de enero de la vigencia actual, no se tiene conocimiento de 
la situación presentada: 

 

Tabla No. 8 – Fuente: Informacion allegada por Secretaria General (12-ene.-2024) - Elaboración propia OCI 
 

Es preciso indicar que la gestión realizada para los pagos en la vigencia 2023 ha 
mejorado, toda vez que no se evidencian pagos fuera de las fechas establecidas por 
el proveedor. 

 
 
 
 
 
 

octubre noviembre diciembre

$ 6,105,690 $ 6,105,690 $ 6,105,690

$ 6,211,600 $ 6,211,600 $ 6,211,000

Telefonía Fija

 2.022  2.023

Fecha 
Corte 

No. Factura Fecha Pago 
Oportuno 

Valor 
Factura 

No. 
OP 

Fecha OP Valor OP 

Septiembre EB 000318887032 27/10/2023 $ 6.211.600 8017 18/10/2023 $ 6.211.600 

octubre EB 000319806537 27/11/2023 $ 12.423.200 9195 22/11/2023 $ 6.211.600 

noviembre EB 000320636251 27/12/2023 $ 6.211.600 10553 14/12/2023 $ 6.211.000 
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6.2.3. Vehículos oficiales: 
 

Para la vigencia 2023 y tomando como referente la Información compartida por la 
Subdirección Técnica Operativa y la Secretaria general en enero del 2024 mediante 
memorandos 2024JBB2000794 y 2024JBB400094, durante el periodo de octubre a 
diciembre de la vigencia 2023 los vehículos asignados a la Dirección y a la Secretaria 
General no se han movilizado fuera del perímetro Distrital Capital.  

 
Combustible: 

 
Los reportes mensuales generados indican que para el cuarto trimestre tanto de la 
vigencia 2022 como de la vigencia 2023 el proveedor es la entidad Distracom S.A. 
(JBB-CTO-777-2023), quienes se encargan de suministrar el combustible requerido 
mediante el uso de control electrónico de CHIP, los cuales son entregados y activados 
exclusivamente para los vehículos de la Entidad. 

 
De igual forma, y en cumplimiento del presente artículo se hace entrega de los 
reportes mensuales generados para el cuarto trimestre de 2023 y la vigencia 
inmediatamente anterior del suministro de combustible: 

 
Vehículo  Total Trim. 4 - 2022 Total Trim. 4 - 2023 Variación 

Valor  Cantidad  Valor Cantidad Valor Cantidad 

BHH611 $ 949.569  98,2  $ 295.537 19,9  -$ 654.032 -78,3  

GCW724 $ 1.968.616  216,7  $ 2.468.714 272,5  $ 500.098  55,8  

GCW769 $ 1.369.155  150,7  $ 918.254 100,9  -$ 450.901 -49,8  

JQV170 $ 2.445.736  269,2  $ 1.669.447 184,3  -$ 776.289 -84,9  

JQV171 $ 1.258.457  138,5  $ 980.420 108,2  -$ 278.037 -30,3  

OBI160 $ 1.916.240  197,5  $ 1.937.603 130,8  $ 21.363 -66,7  

OKZ764 $ 1.014.097  111,6  $ 374.218 41,3  -$ 639.879 -70,3  

OKZ805 $ 1.712.515  174,6  $ 1.613.475 113,1  -$ 99.040 -61,5  

OLO377 $ 1.440.118  158,5  $ 1.808.258 199,6  $ 368.140  41,1  

Consumo 
Interno 

$ 13.847.437  1.500,0  $ 16.501.000 1.500  $ 2.653.563  -    

 fletes $ 254.000  2,0  $ 381.000 3,0  $ 127.000  1,0  

Total $ 28.175.940  3.017,5  $ 28.947.926 2.673,6  $ 771.986 -343,8  

Tabla No. 9 – Fuente: Reporte Consumo de combustible entregado por Secretaria general  y STO el 3 de enero de 
2024 

 
De acuerdo con lo anterior y con información allegada por el área responsable, se 
evidencia una variación en el valor del consumo del 2,7% ($771.986) presentando un 
comportamiento creciente respecto a la vigencia inmediatamente anterior.  
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Gráfico  No. 4 – Fuente: Información allegada por Secretaria general el 12-ene.-2024. 

 
 

De igual forma se observa que respecto a la cantidad usada de combustible esta 
disminuyó en un 12,9% respecto al mismo periodo de la vigencia inmediatamente 
anterior. 

 
Por tanto podemos concluir que el incremento se presenta principalmente por la 
inflación y aumento del precio en los productos derivados del petróleo entre las dos 
vigencias. 
 
 

6.2.4. Fotocopiado, multicopiado e impresión: 

 
Para la medición de consumo de papel y teniendo en cuenta los soportes allegados 
el 14 de enero de 2024 (Radicado No. 2024JBB2000794) por la Secretaria General, 
se hizo una evaluación del cuarto trimestre de la vigencia 2023 y la inmediatamente 
anterior, el cual aumento un 62,4%: 
 

Mes  
2022 2023 Variación 

Valor Cantidad Valor Cantidad Valor Cantidad 

Oct $ 338.743 33 $ 549.219 53 $ 210.476 20 

Nov $ 0 0 $ 557.759 54 $ 557.759 54 

Dic $ 112.914 11 $ 102.650 10 -$ 10.265 -1 

Total  $ 451.658 44 $ 1.209.627 117 $ 757.969 73 

Tabla No. 10 – Fuente: Reporte de Consumo de Papel entregado por Secretaria general el 12-ene.-2024 
 

2.7%

-12.9%-14.0%

-12.0%

-10.0%

-8.0%

-6.0%

-4.0%

-2.0%

0.0%

2.0%

4.0%

Valor Cantidad

Incremento 2023 Vs. 2022



 

  

   

 

          
13 

 

 

 

Verificar su vigencia en el Listado Maestro de Documentos 
 

ECM.PR.06.F.01 Versión 11 

 

El aumento de consumo de resmas de papel bond se identifica principalmente en los 
meses de noviembre y octubre: 
 

 
Gráfico  No. 5 – Fuente: Reporte de Consumo de Papel entregado por Secretaria general el 12-ene.-2024. 

 
 

Recomendación No. 3 
 
De acuerdo con el incremento presentado esta oficina recomienda hacer 
seguimiento a los lineamientos establecidos en el Programa de “Cero Papel” 
del Jardín Botánico de Bogotá publicado1, así como en la matriz de Plan de 
austeridad para la vigencia 2023, toda vez que estas tienen como objeto 
disminuir el consumo de papel en las actividades propias de la entidad. 

 
 

6.2.5. Inventarios y Stock de elementos: 

 
Tomando como referente la información compartida por Secretaria General, esta 
oficina identifico la variación del inventario y stock de elementos para el IV trimestre 
tanto de la vigencia 2022 como de la vigencia 2023: 
 

Estado 

2022 2023 Variación 

Valor Cant. Valor Cant. Valor Cant. 

BUENO $ 101.875.545.856 4.600  $ 135.716.786.813 4.607  $33.841.240.957 7  

INSERVIBLE $ 18.791.247 11  $ 48.093.856 30  $ 29.302.610 19  

NUEVO $ 99.630.899 68  $ 182.092.983 204  $ 82.462.085 136  

OBSOLETO $ 959.900 1  $ 53.168.648 3  $ 52.208.748 2  

Total $ 101.994.927.901 4.680  $ 136.000.142.300 4.844  $34.005.214.399 164  

Tabla No. 11 – Fuente: Inventario y Stock allegado por Secretaria general el 12-ene.-2024. 

 
1 https://jbb.gov.co/normativa/politicas-lineamientos-y-manuales/ 
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A 31 de diciembre de 2023, los activos considerados en estado “Bueno” se 
encuentran distribuidos en las diferentes dependencias de la entidad de la siguiente 
forma: 
 

Productos en Estado Bueno 2023 

Dependencia Ubicación  Valor   % Estado   Cantidad  

Almacén Bodega $ 296.097.666 0,22% 261 

Almacén Servicio $ 75.822.285 0,06% 38 

Arborización Servicio $ 896.241.122 0,66% 187 

Área Corporativa Servicio $ 226.200 0,00% 1 

Contabilidad Servicio $ 29.877.482 0,02% 25 

Control Interno Servicio $ 47.960.671 0,04% 40 

Correspondencia Servicio $ 12.221.466 0,01% 12 

Dirección Servicio $ 86.081.488.024 63,30% 78 

Jurídica Servicio $ 98.336.812 0,07% 97 

Control Interno Disciplinario Servicio $ 18.633.361 0,01% 18 

Planeación Servicio $ 175.105.722 0,13% 132 

PQRS Quejas Y Soluciones Servicio $ 5.572.218 0,00% 3 

Presupuesto Servicio $ 16.538.351 0,01% 12 

Secretaria General  Servicio $ 37.464.654.690 27,55% 919 

Sistemas Servicio $ 1.270.463.242 0,93% 202 

Subdirección Científica Servicio $ 2.362.688.214 1,74% 924 

Subdirección Educativa Y 
Cultural 

Servicio $ 970.481.269 0,71% 694 

Subdirección Técnica Operativa Servicio $ 6.030.028.907 4,43% 1.066 

Talento Humano Servicio $ 25.053.712 0,02% 36 

Taquilla Servicio $ 34.027.565 0,03% 11 

Tesorería Servicio $ 88.623.320 0,07% 88 

Total $ 136.000.142.300 100% 4.844 

Tabla No. 12 – Fuente: Inventario y Stock allegado por Secretaria general el 12-ene.-2024. 
 

Para la vigencia 2023, la entidad cuenta con diez pólizas que aseguran los bienes de 
la entidad, tanto de daño como de hurto y/o catástrofes: 
 

Póliza No. Expedición  
Vigencia 

Desde Hasta 

1003907 7/08/2023 23/07/2023 11/02/2024 

1001662 11/08/2023 23/07/2023 11/02/2024 

1006467 10/08/2023 23/07/2023 11/02/2024 

1009344 11/08/2023 23/07/2023 11/02/2024 

1009343 10/08/2023 23/07/2023 11/02/2024 

1003430 10/08/2023 23/07/2023 11/02/2024 

1004416 11/08/2023 23/07/2023 11/02/2024 

1004417 11/08/2023 23/07/2023 11/02/2024 

Tabla No. 13 – Fuente: Información compartida por Secretaria general el 12-ene.-2024. 



 

  

   

 

          
15 

 

 

 

Verificar su vigencia en el Listado Maestro de Documentos 
 

ECM.PR.06.F.01 Versión 11 

 

 
Lo anterior da cumplimiento a lo establecido en el presente artículo, toda vez que se 
observa que el inventario se encuentra identificado, cuenta con una dependencia 
responsable y pólizas que amparan los recursos consignados. 
 

6.3. Decreto 492 De 2019, Capitulo V - Control del Consumo de los Recursos 
Naturales y Sostenibilidad Ambiental 

 
6.3.1. Servicios públicos: 

 
Tomando como referente el Informe de Austeridad del Gasto del cuarto semestre de 
la vigencia 2023, se observa que en cumplimiento con las medidas de austeridad y 
transparencia del gasto público, El Jardín Botánico de Bogotá, realiza monitoreo y 
seguimiento al consumo y ejecución de los recursos de energía, acueducto y 
alcantarillado, así mismo realiza actividades para mejorar el uso de los servicios 
públicos de la entidad y su respectivo control y seguimiento de medidores.  

 
De acuerdo con lo anterior, se observa que el consumo facturado en el servicio de 
energía, acueducto, aseo y alcantarillado es variable para las dos vigencias 
evaluadas: 

 

 
Gráfico No. 6 – Fuente: Ejecución Presupuestal Trimestre IV de 2022 Vs. 2023 – Elaboración propia OCI 

 
 

$ 124,983,800

$ 141,341,730

$ 50,535,650
$ 46,128,214

2 0 2 2 2 0 2 3

Energia Acueducto y Alcantarillado



 

  

   

 

          
16 

 

 

 

Verificar su vigencia en el Listado Maestro de Documentos 
 

ECM.PR.06.F.01 Versión 11 

 

Acueducto y Alcantarillado: 
 

La Entidad cuenta con 16 medidores internos distribuidos en toda la sede principal y 
un macro-medidor, en el cual se registran los valores totales de consumo de la 
entidad, estos medidores o contadores internos se clasificaron según su uso: 
operativo y administrativo, de igual forma se cuenta con medidores en las sedes de 
Metrosur.  

 
Para la vigencia 2023 (IV trimestre) se realizaron giros presupuestales por un valor 
de $46.128.214, presentando un comportamiento decreciente del 9,55% respecto al 
trimestre IV de la vigencia 2022 ($50.535.650) 

 

 
Gráfico No. 7 – Fuente: Giros Presupuestales – Rubro Agua: Trimestre IV de 2023 Vs. 2022 – Elaboración propia 
OCI 

 
Respecto a la disminución presentada, en mesa de trabajo realizada el 15 de enero 
de 2023, el enlace MIPG de la secretaria general, esto es consecuencia de un cruce 
de cuentas de pagos realizados en la vigencia 2018, valor que de acuerdo con lo 
indicado por la empresa prestadora del servicio seria descontado de la facturación 
mensual del JBB – JCM. 

 

Descripción No. Factura 
Pago 

Oportuno 
Valor Factura 

No. OP / 
Transacción 

Fecha OP 
/Pago 

Valor OP 

Ago. - Sep. 
Metrosur 

15760790012 12/10/2023 $ 33.190 7762 5/10/2023 $ 33.190 

Sep. - Oct 
JBB 

41911301616 14/11/2023 $ 0 N/A N/A $ 0 

Sep. - Oct 
Metrosur 

16442963415 14/11/2023 $ 52.930 8251 2/11/2023 $ 52.930 

Oct - Nov 
JBB 

  12/12/2023 $ 10.875.104 9262 1/12/2023 $ 10.875.104 

$ 33,190

$ 24,532,100

$ 52,930

$ 13,809,590

$ 46,042,094

$ 12,193,960
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Descripción No. Factura 
Pago 

Oportuno 
Valor Factura 

No. OP / 
Transacción 

Fecha OP 
/Pago 

Valor OP 

Oct  - Nov 
Metrosur 

40590663114 12/12/2023 $ 53.400 9448 4/12/2023 $ 53.400 

Nov - Dic 
JBB 

42603988918 12/01/2024 $ 35.066.960 11471 27/12/2023 $ 35.066.960 

Nov - Dic 
Metrosur 

14407476317 12/01/2024 $ 46.630 11499 28/12/2023 $ 46.630 

Total $ 46.128.214   $ 46.128.214 

Tabla No. 14 – Fuente: Información compartida por Secretaria general el 12-ene.-2024. 
 

Recomendación No. 4 
 
Respecto a los pagos realizados en la vigencia 2018 y que han sido 
descontados en la facturación correspondiente a noviembre de la vigencia 
2023, esta oficina recomienda realizar circularizaciones periódicas con los 
proveedores, con el fin de prevenir pagos con excedentes a los facturados y 
de tal forma dar fiabilidad a las cifras que se reportan en los Estados 
Financieros de la entidad. 

 
Finalmente, es preciso indicar la gestión realizada por el área responsable, toda vez 
que  la ejecución presupuestal y los soportes mensuales de los recibos (Ordenes de 
pago) para el periodo objeto de evaluación presentan coherencia y cumplimiento en 
los tiempos estipulados para pago de facturas: 

 
Acueducto y Alcantarillado octubre noviembre diciembre Total Trim. IV 

Ejecución Presupuestal $ 33.190 $ 52.930 $ 46.042.094 $ 46.128.214 

Órdenes de Pago $ 33.190 $ 52.930 $ 46.042.094 $ 46.128.214 

Diferencia $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 
Tabla No. 15 – Fuente: Pagos Servicio de Agua- Trimestre IV de 2023 – Elaboración propia OCI 

 
 
Energía: 
 

En el trimestre IV de la vigencia 2023 el JBB - JCM cuenta con un total de 3 medidores 
internos distribuidos en el área administrativa  y el Tropicario, así mismo se realizan 
giros presupuestales por el consumo de sedes de Metrosur, consolidando giros para 
el periodo objeto de evaluación por un valor de $141.341.730, lo anterior refleja una 
variación creciente respecto al trimestre IV de la vigencia 2022 del 11,57% 
($124.983.800): 
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Gráfico No. 8 – Fuente: Giros Presupuestales – Rubro Energía: Trimestre IV de 2022 Vs. 2023 – Elaboración 
propia OCI 
 

Teniendo en cuenta la informacion compartida por el área de secretaria general el 12 
de enero de 2024, se observa que el consumo por el servicio de energía esta 
soportado en 40 facturas. 

 

 
Energía octubre noviembre diciembre Total Trim. IV 

Ejecución Presupuestal $ 68.925.000 $ 36.125.730 $ 36.291.000 $ 141.341.730 

Órdenes de Pago  $ 57.203.710 $ 36.125.730 $ 36.291.000 $ 129.366.810 

Diferencia $ 11.721.290 $ 0 $ 0 $ 11.721.290 

Tabla No. 16 – Fuente: Pagos Servicio de Energía- Trimestre IV de 2023 – Elaboración propia OCI 

 
Finalmente, es preciso indicar que no se observa coherencia en la ejecución 
presupuestal y los soportes mensuales de los recibos (Órdenes de pago y/o facturas) 
para el periodo objeto de evaluación (Trimestre IV 2023), lo cual limita el ejercicio de 
auditoría y no permite valorar la gestión oportuna de los pagos realizados por la 
entidad. 

 
Recomendación No. 5: 
 
Se recomienda al área responsable, hacer entrega completa y oportuna de 
la información solicitada, toda vez que el cumplimiento parcial y 
extemporáneo a los requerimientos realizados está ocasionado un desgaste 
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administrativo para la OCI y un no cumplimiento a los lineamientos 
establecidos en el artículo 151 del Decreto 403 de 2020 
 
 
 

7. CONCLUSIÓN 

 

• Como resultado del ejercicio y teniendo en cuenta los lineamientos establecidos en el 
decreto 492 de 2019 y la muestra no estadística realizada por la Oficina de Control 
Interno, se concluye que en evaluación realizada para el cuarto trimestre de la 
vigencia 2023 la entidad ha dado cumplimiento a las disposiciones y lineamientos 
establecidos en la normativa vigente nacional y distrital en lo concerniente a 
Austeridad, eficiencia y transparencia, tal como se describe en el presente informe.  

 

 
8. RECOMENDACIONES GENERALES 

 

• Continuar con las campañas de difusión por medios internos y externos de 
comunicación, frente al uso adecuado de agua, energía y acciones para la 
sostenibilidad ambiental. 

 

• Seguir promoviendo la sensibilización a los servidores de la entidad respecto al 
consumo de papel en la medida que se logre el efecto esperado tanto en el 
programa de cero papel, como en los indicadores propuestos en el plan de 
Austeridad anual.  
 

• Se recomienda actualizar el programa de cero papel publicado en la página web de 
la entidad, toda vez que este no se ciñe al comportamiento y a los lineamientos que 
se están presentando en el Plan de Austeridad presentado para la vigencia, es 
preciso indicar que esto será objeto de seguimiento por parte de esta oficina. 
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