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INTRODUCCION

La Oficina de Control Interno del Jardin Botanico José Celestino Mutis en su rol de “Evaluacion y
Seguimiento”, y conforme a las disposiciones en materia de austeridad y eficiencia en el gasto publico,
relaciona el seguimiento y analisis realizado a las variaciones presentadas en los principales gastos
en que incurrié la entidad para el cumplimiento de sus actividades durante el tercer trimestre de la
vigencia 2020 Vs el tercer trimestre de la vigencia 2019, de conformidad con el decreto 492 del 15 de
agosto de 2019%, que indica “Por el cual se expiden lineamientos generales sobre austeridad y
transparencia del gasto publico en las entidades y organismos del orden distrital y se dictan otras
disposiciones”.

Teniendo en cuenta lo anterior y de acuerdo con el articulo 22 del Decreto 1737 de 19982, modificado
por el decreto 984 del 14 de mayo de 20123, la Oficina de Control interno realizard este informe
trimestral, determinando el grado de cumplimiento de estas disposiciones, con la finalidad esencial de
brindar informacion que permita lograr una gestion publica eficiente, transparente y fiscalmente
responsable en el marco del Plan de Austeridad y en el ejercicio de las funciones de las entidades que
conforman el Estado Colombiano

1 Decreto 492 de 2019 “Por el cual se expiden lineamientos generales sobre austeridad y transparencia del gasto pablico en las entidades y organismos
del orden distrital y se dictan otras disposiciones”

2 Decreto 1737 de 1998 “Por el cual se expiden medidas de austeridad y eficiencia y se someten a condiciones especiales la asuncién de compromisos
por parte de las entidades puablicas que manejan recursos del Tesoro Publico.”

3 Decreto 984 de 2012 “Por el cual se modifica el articulo 22 del Decreto 1737 de 1998.

- protos
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1. OBJETIVO

Verificar el grado de cumplimiento de las disposiciones y lineamientos establecidos a nivel Distrital y
Nacional, en materia de austeridad, eficiencia y transparencia en los gastos ocasionados en el Jardin
Botanico de Bogota, correspondiente al tercer trimestre del afio 2020 Vs 2019

2. ALCANCE

Realizar seguimiento a los gastos del Jardin Botanico de Bogota correspondiente al periodo
comprendido entre los meses de julio, agosto y septiembre de 2020, en comparacion con el mismo
periodo de la vigencia 2019, con el proposito de brindar informacion a la Direccion para la toma de
decisiones, tendientes a reducir el gasto publico de acuerdo con las disposiciones consagradas en el
Decreto 1737, 1738 de 1998, el Decreto Distrital 492 de 2019 y demas normas que lo reglamentan.

3. METODOLOGIA

Para la generacion de este informe se efectia un analisis de manera desagregada de la informacion,
correspondiente a los principales gastos en los que incurre la entidad con el propdsito de determinar
cuales son los rubros mas relevantes e identificar cules son aquellos que presentan cambios
significativos.

Lo anterior, con el propdsito de obtener informacion cualitativa y cuantitativa sobre aspectos relativos
a los gastos de personal, adquisicion de bienes y servicios, gastos de Inversion, niveles de consumos
hidricos, energéticos y demas estrategias implementadas para la conservacion del medio ambiente a
partir de un analisis comparativo entre el 3° trimestre del 2020 vs el 3° trimestre del 2019.
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4. MARCO LEGAL

& Decreto 1737 de 1998 Por el cual se expiden medidas de austeridad y eficiencia y se someten a
condiciones especiales la asuncion de compromisos por parte de las entidades publicas que
manejan recursos del Tesoro Publico.

& Decreto 1738 de 1998 Por el cual se dictan medias para la debida recaudacion y administracion
de las rentas y caudales publicos tendientes a reducir el gasto publico.

& Decreto 26 de 1998 Por el cual se dictan normas de austeridad en el gasto publico.

& Decreto 2209 de 1998 Por el cual se modifican parcialmente los Decretos 1737 y 1738 del 21 de
agosto de 1998.

& Decreto 2465 de 2000 Por el cual se modifica el articulo 8° del Decreto 1737 de 1998.
& Decreto 2672 de 2001 Por el cual se modifica el articulo 9° del Decreto 1737 de 1998

o Ley 617 del 2000 Por la cual se reforma parcialmente la Ley 136 de 1994, el Decreto
Extraordinario 1222 de 1986, se adiciona la ley organica de presupuesto, Circular 12 de 2011
Medidas de Austeridad en el Gasto Publico del Distrito Capital.

&% Concepto 85 del 2002 Secretaria Distrital de Hacienda Aplicacion normas de austeridad en gasto
promocion institucional.

& Decreto 4326 de 2011 “Por el cual se reglamenta parcialmente el art 10 de la Ley 1474 de 2011”

& Decreto 984 del 14 de mayo de 2012 “Por el cual se modifica el articulo 22 del Dec 1737 de
1998.”

& Directiva 006 del 2 de diciembre de 2014 Plan de Austeridad

% Acuerdo 719 de 2018 “Por el cual se establecen lineamientos generales para promover medidas
de austeridad y transparencia del gasto publico en las entidades del orden distrital y se dictan
otras disposiciones”

% Decreto 492 del 15 de agosto de 2019 “Por la cual se expiden lineamientos generales sobre
austeridad y transparencia del gasto puablico en las entidades y organismos del orden distrital y se
dictan otras disposiciones”
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5. FUENTES DE INFORMACION
La elaboracion del informe se adelanto con base los rubros presupuestales asociados a los gastos de
personal, adquisicion de bienes y servicios y contratacion directa en los gastos de inversion sefialados
en el Decreto 492 de 2019, tomando como suministro la informacion del Sistema de Presupuesto

Distrital - PREDIS, unidad de Contratos “Q” y la allegada como respuesta a los memorandos 2020IE-

3400 y 2020IE-3401 mediante los oficios 20201E-3467 y 20201E-3475, en tal sentido se tuvieron en
cuenta los siguientes rubros.

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO E INVERSION

GASTOS DE PERSONAL @
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS @

CONSUMO DE RECURSOS NATURALES

Sueldo Basico y Horas Extras
Prima de vacaciones
Indemnizacion por vacaciones
Bonificacion or recreacion

Productos de papel e impresos
Productos de petroleo y combustible
Publicidad y suministro

Servicios de Telefonia fija y movil
Viéticos y gasto de viaje
Capacitacion y Bienestar e incentivos

= Acueducto y Alcantarillado
= Energia

GASTOS DE INVERSION = Contratacion JBB-JCM

= Plan Institucional para la Gestién

SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL @ Ambiental PIGA
= Plan de Austeridad

Grafica: 1 Fuente: Elaboracion propia OCI

Conforme a los lineamientos establecidos para promover medidas eficaces de austeridad y
transparencia del gasto publico, la Oficina de Control Interno realiza seguimiento y andlisis aleatorio a

la ejecucion presupuestal de los gastos en que incurrio la entidad durante el tercer trimestre de la
vigencia 2020 Vs 2019 desglosado a continuacion:

Ao cll 63 # GB-85 4
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6. GASTOS DE PERSONAL

Dentro de este concepto se encuentran todas aquellas erogaciones en que incurre la entidad como
contraprestacion a los servicios recibidos de una relacion laboral, en tal sentido, a continuacion, se

desglosan los rubros evaluados para el tercer trimestre de la actual vigencia, en comparacion con el
tercer trimestre de la vigencia 2019.

Gastos asociados a la ndmina 3-T 2020

p
N
3° Trimestre 2020 =
Presgpuesto TOTAL 2
Asignado %
Julio Agosto Septiembre >
Sueldos 2192102000 162191130  236.061.400 161.386.943  550.639.473 17%
Horas Extras 99013000  2247.290 1591452  3.997.991 7836733 -72%
Prima. de 152585000 3754155  13.642.748 1405748  18.802.651 -33%
g vacaclones
f o
o i i0
g Indemnizacion 96.261.000  3.747.814  3.008.108 i 6755922 5%
c"*é por vacaciones
> . .,
Bonificacion por—;, 517 509 304575  1.069.021 156.681 1.530.277  -28%
recreacion

2.553.208.000 172.244.964 255.372.729 166.947.363 594.565.056

y,
Tabla: 1 Fuente: PREDIS 2020 Elaboracion propia OCI
Gastos asociados a la némina 3-T 2019 N
Pr 3° Trimestre 2019
Rubro Presupuestal esypuesto TOTAL
Asignado
Julio Agosto Septiembre
Sueldos 2.048.288.000  151.242.797  166.325.441 161.373.227 478.941.465
Horas Extras 95.719.000 9.795.420 8.665.498 9.341.087 27.802.005
Prima de 146374000  13.097.433  8.247.402 6.740.994  28.085.829
f vacaciones
< .
g Indemniza por 21712000  6.406.956 . - 6.406.956
] vacaciones
> . ..
Bonificacion por 11815000  1.038.640 554.374 526.246  2.119.260
recreacion
2.323.908.000 181.581.246  183.792.715 177.981.554 543.355.515
\. y,
Tabla: 2 Fuente: PREDIS 2019 Elaboracion propia OC
Tﬁﬁfﬁm Pagina 6 de 37
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Segun las cifras reportadas en las tablas anteriores, cuatro de los cinco rubros evaluados presentan
una disminucion en los pagos realizados en el tercer trimestre de la vigencia 2020, en comparacion
con el mismo trimestre de la vigencia 2019, siendo el rubro de horas extras la que registra un mayor
ahorro representada en el 72% de reduccion.

6.1 Sueldo Bésico

Para el rubro de sueldo basico, se observa una variacion absoluta de $ 80.698.008 representado en
una reduccion del 17% en el tercer trimestre de la vigencia 2020, respecto al mismo trimestre de la
vigencia 2019.

Al cotejar el comportamiento presentado entre julio, agosto y septiembre de la vigencia 2020 vs 2019,
se evidencia que en el mes de agosto se presenta una mayor ejecucion financiera respecto a los otros
meses, de acuerdo con la siguiente ilustracion.

p Gastos de personal — Sueldo Basico 3T 2020- \

3° TRIMESTRE 2020 3* TRIMESTRE 2019

Septiembre 29%

Septiembre

4% . Julio
_31%

Agosto |
L 35% )

Gréfica: 2 Fuente: PREDIS 2020 Grafica: 3 Fuente: PREDIS 2019
Con cargo a este rubro se contemplaron los siguientes aspectos:

13 La planta de personal activa en el tercer trimestre de la vigencia 2020 es de 52 funcionarios en
el mes de julio, 60 en agosto y 51 en septiembre.

13 La planta de personal activa en el tercer trimestre de la vigencia 2019 fue de 57 funcionarios en
el mes de julio, 52 en agosto y 53 en septiembre.

1 En el mes de agosto de la vigencia 2020 se generaron pagos con el retroactivo salarial, a partir
del 1 de enero de 2020, de conformidad con lo sefialado en el Acuerdo 003 de 2020 “ “Por el

4 Acuerdo 003 de 2020 “Por el cual se fija el incremento salarial para la vigencia fiscal 2020"
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cual se fija el incremento salarial para la vigencia fiscal 2020, para los empleados publicos del
Jardin Boténico de Bogota José Celestino Mutis”, lo cual conllevo a la liquidacion de funcionarios
activos y retirados.

1x En cuanto al tercer trimestre de la vigencia 2019, se efectuaron pagos y liquidaciones de 11
funcionarios.

6.2 Horas Extras

Como se mencion6 anteriormente, este rubro presenta una reduccion del 72% equivalente a un ahorro
cercano a $ 19.965.272 para el tercer trimestre de la vigencia 2020 en comparacion con el mismo
periodo de la vigencia 2019, este comportamiento obedece al aislamiento obligatorio decretado por la
Alcaldia Mayor de Bogota y el Gobierno Nacional a causa de la emergencia sanitaria que se esta
presentando actualmente en el pais, lo cual ha conllevado a que la entidad reduzca sus actividades y
pago de horas extras, ajustandolas a las estrictamente necesarias.

Gastos de personal — Horas extras 3T 2020-2019

5 10.000.000,00
5 8.000.000,00
S 6.000.000,00

En la siguiente grafica se |
ilustra el comportamiento | 2
presentado en los pagos de | ©

horas extras, para los $ 4.000.000,00
periodos evaluados. $ 2.000.000,00
5 2
2020 2020 2020 2019 2019 2019
JuL AGOST SEPT JUL AGOST SEPT
\_ COMPORTAMIENTO 3T 2020 VS 3T 2019 )

Gréfica: 4 Fuente: PREDIS 2020 Vs PREDIS 2019

De acuerdo con la informacion suministrada por el proceso de Gestion de Talento Humano, en la
grafica 6 se ilustra el nimero de HE trabajadas en el 3° trimestre de la vigencia 2020, frente al mismo
periodo de la vigencia 2019.
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NUmero de Horas extras 3T 2020-2019

HORAS EXTRAS 2020 VS 2019

1600
1400
1200
1000
800
600

400 \
200 __/\\‘-___
0 =

N° de Horas exiras

Auxiliar ! secretaria Técnico
S conductor Operario B %
administrativo ejecutiva operativo
N® Horas extras ;
2 Trim 2019 2085 150 1518 85 240
ws N® Hor as extras " : 3
3 Trim 2020 h2 80,5 361.5 0 o4

Gréfica: 5 Fuente: PREDIS 2020 Vs PREDIS 2019

Al respecto, se identifico que los operarios fueron los cargos con mayor cantidad de HE liquidadas en
los dos periodos; no obstante, este rubro registra variaciones negativas, equivalente a 1.577 HE
reducidas, dicho aspecto se debe entre otras cosas al aislamiento obligatorio con ocasion a la

Emergencia Econdmica, Social y Ecolégica COVID-19 decretado por el Gobierno Nacional.

Teniendo en cuenta los lineamientos impartidos en materia de austeridad del gasto y con el fin de dar
cumplimiento a lo expresado en el Decreto 492 de 2019 articulo 4, la entidad sefialo en el Acuerdo
009 de 2019 5 “Por el cual se adopta el estatuto de personal del Jardin botanico de Bogota José

Celestino Mutis"

ARTICULO 146. Recargos por trabajo suplementario diurno, nocturno, dominical y festivo:
Reconocimiento que se hace al servidor pablico cuando por razones del servicio es necesario

realizar trabajos en horas distintas de la jornada ordinaria de labor.

El reconocimiento y pago de trabajo suplementario diurno, nocturno, dominical y festivo a los
servidores publicos del Jardin Botanico de Bogota "José Celestino Mutis" se otorgarad bajo los
parametros y condiciones establecidos en el Decreto 1042 de 1978 y deméas normas que le resulten

aplicables y requerira del cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Existencia del rubro y disponibilidad presupuestal
b) El empleo debe pertenecer al nivel Técnico y/o Asistencial.

5 Acuerdo 009 de 2019 “Por el cual se adopta el estatuto de personal del JBB-JCM”

Av cll 63 # 68-85 Pagina 9 de 37
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c) Eltrabajo debera ser previamente autorizado por el subdirector o jefe de la dependencia,
mediante comunicacion escrita, en la cual se especifiquen las actividades que se van a
desarrollar.

d) En ningln caso podran pagarse mas de 50 horas extras mensuales. En caso de que el
tiempo laborado fuera de la jornada ordinaria supere dicha cantidad, el excedente se
reconocera en tiempo compensatorio, a razon de un dia habil por cada ocho (8) horas extras
de trabajo.

e) En ningun caso las horas extras tienen caracter permanente, salvo excepcion justificada
por el ordenador del gasto.

f)  Elreconocimiento del tiempo de trabajo suplementario se haré por resolucion motivada.

g) El reconocimiento del tiempo del trabajo suplementario se liquidard con los siguientes
recargos

Vacaciones

Partiendo de la informacion consignada en el Sistema de Presupuesto Distrital de la entidad, en la
vigencia 2020, se evidencia que los rubros de prima de vacaciones, indemnizacion por vacaciones y
bonificacion por recreacion presentan un comportamiento variable en los trimestres evaluados, cabe
resaltar estos rubros tienen una relacion que obliga a que su reconocimiento se presente de forma
conjunta, por cuanto son reconocidas al empleado por cada afio de servicio de forma proporcional al
tiempo laborado en la entidad.

A continuacion, se detallan los aspectos observados en cada uno de los rubros.

Ejecucion Financiera
Prima de Vacaciones, Indemnizacion por vacaciones y bonificacidn por recreacion

- 3 trimestre 2020 Vs 3 trimestre 2019

B Prima de vacaciones B Indemnizacidén por vacaciones B Bonificacién por recreacidn

@
<
r\.
o
<
<
«
L

$13.097.433

o~
=]
~
I~
-
o
3
-

g
o
S
o
N
r\.
o
e

$ 6.406.956

$1.038.640
$ 554374
$ 3754155
$3747814
$ 3.008.108
$1.069.021
$1.405.748

0
$ 526246
% 304.575

$156.681

= P i oy | —% s
k 2019 JULIO 2019 AGOS 2019 SEPT 2020 JULIO 2020 AGOS 2020 SEPT )
Gréfica: 6 Fuente: PREDIS 2020 Vs PREDIS 2019

ﬁﬁ-bl-
o cll 63 # G8-85 400 3
Talsfano: 437 T80 Pa‘glna 10 de 37 *EE
www ob.gov.co B
Cédiga Pastat 111071 AR



*** JARDIN BOTANICO

BOGOT/\ | DEBOGOTA

6.3 Prima de vacaciones

Al confrontar los dos trimestres evaluados (ver grafica 7) se identificd que en la vigencia 2020 la prima
de vacaciones presenta un comportamiento decreciente en comparacion con el mismo trimestre de la
vigencia 2019 de $ -9.283.178 equivalente al 33% en razon a que en el 3° trimestre de la vigencia
2019, once (11) servidores publicos programaron y salieron a disfrutar del descanso remunerado,
contrario sucede con el 3° trimestre de la vigencia 2020, en el cual seis (6) funcionarios disfrutaron del
periodo de vacaciones, para esta Ultima vigencia, el COVID -19 ha sido un factor que ha influido en
las estadisticas para la solicitud de vacaciones de algunos funcionarios.

GERQUERA PERDOMO OLGA CECILIA
CRISTANCHO ARIZA BLANCA INES

FERRC BUITRAGO JAIME ALBERTO MARTINEZ LEAL ARMANDO
MARTINEZ LEAL ARMANDO QUINTERO FEREZ AMADO AUGUSTO
PARRADO DIAZ LUIS ALVARO

SERRANO CARRANZA CLAUDIA MARCELA

Agosto 2019 Agosto 2020

AREVALD MARTINEZ GILDARDO ANTONIO
HERNANDEZ SERRANC OSCAR JAVIER
HERRERA NARINO ELIZABETH

AREVALO MARTINEZ GILDARDCO ANTONIC
CHIAPPE FERRONI GIANCARLO

Septiembre
2020
CHIAPPE FERRONI GIANCARLO - 3 =y
GARZON REYES ROSALLA PARDO ROJAS JOSE GUILLERMO
PARDO ROJAS JOSE GUILLERMO

Gréfica: 7 Fuente: Gestion de Talento Humano Vacaciones liquidadas

6.4 Indemnizacion por vacaciones

4 Indemnizacion por vacaciones 3T 2020 Vs 3T 2019 N
4.000.000 7.000.000
L0 £.000.000
3.000.000
5.000.000
2,500,000
4.000.000
2,000,000
3.000.000
1.500.000
2.000.000
1.000.000
500,000 1.000.000
Lo A60STO | SEPTIENERE I JULIo AGOSTO SEPTIEMBRE
5 3* TRIMESTRE 2019
\_ 3" TRIMESTRE 2020 ) \_ )
Gréfica: 8 Fuente: PREDIS 2020 Gréfica: 9 Fuente: PREDIS 2019
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Con respecto a este rubro se evidencia un incremento de $ 348.966 representado en el 5%, toda vez
que en el 3° trimestre de la vigencia 2020 se efectuaron pagos por valor de $ 6.755.922 de 11
funcionarios desvinculados 1 de ellos en el mes de julio y 10 personas en el mes de agosto, toda vez
que se cancela retroactivo salarial con nuevos sueldos, en cuanto al mismo trimestre de la vigencia
2019, se efectuaron pagos por valor de $ 6.406.956 en donde se desvinculo 1 funcionarios.

Por lo anterior, se evidencio que durante el periodo evaluado la entidad reconocié en dinero las
vacaciones causadas y no disfrutadas por desvinculacion de los servidores publicos, en concordancia
con los lineamientos impartidos en el articulo 5 del Decreto 492 de 2019 6.

6.5 Bonificacion por recreacion

En lo que corresponde al rubro de bonificacion por recreacion, se registra un comportamiento
relativamente estable entre julio, agosto y septiembre de 2019 con pagos por un total de
$ 2.119.260, contrario sucede con los meses de julio, agosto y septiembre de la vigencia 2020, en
donde se presentaron pagos por un valor de $ 1.530.277, lo cual evidencia una tendencia decreciente
por $ 588.983 representado en el 28% en comparacion con el periodo anterior.

Frente a los gastos asociados a la némina, se evidenciaron los siguientes aspectos:

13 Por necesidad del servicio se aplazaron las vacaciones programadas de siete (7) funcionarios

13 De 51 funcionarios activos en la planta de personal al 30 de septiembre de 2020, se evidencio
que 40 funcionarios tienen periodos de vacaciones por disfrutar, de los cuales 22 registran fecha
de programacion; sin embargo, existen 10 funcionarios con 2 periodos acumulados y 3
funcionarios con 3 periodos acumulados.

13 Actualmente se tienen 6 cargos por proveer en la entidad y teniendo en cuenta los parametros
establecidos en el articulo 11 del Decreto 492 de 20197 se realiz0 la actualizacion de las Ofertas
Publicas de empleos de carrera para proveer las vacantes con el fin de sacar el concurso en la
préxima convocatoria de la Comision Nacional.

7. ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

En cuanto a las erogaciones de bienes y servicios presentados en los meses de julio, agosto y
septiembre de la vigencia 2020 vs 2019, la OCl realizo una verificacion aleatoria a los rubros detallados
en el Sistema de Presupuesto Distrital de la entidad, con el fin de verificar que estos se ajusten a los
principios de planeacion, coordinacion, cumplimiento, objetividad, transparencia, legalidad,
racionalizacion y austeridad del gasto publico conforme a los lineamientos sefialados en la resolucion
492 de 20198.

6 Decreto 492 de 2019 - articulo 5 Compensacion por vacaciones

7 Decreto 492 de 2019 - articulo 11 Concursos publicos abiertos de méritos

8 Decreto 492 de 2019 “Por la cual se expiden lineamientos generales sobre austeridad y transparencia del gasto publico en las entidades y organismos
del orden distrital y se dictan otras disposiciones”

- proe
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En tal sentido a continuacion, se desglosan las variaciones presentadas en la muestra seleccionada
para el periodo evaluado:

Cuadro comparativo Adquisicion de Bienes y servicios

3° Trimestre 2019 3 Trimestre 2020
Presupuesto = Giros . & Presupuesto~ Giros . Valorabsoluto
Rubro Presupuestal ) . HE Rubro Presupuestal f ) . Ejec B
Asignado = Julio- Sept Asignado : Julio- Sept
Pasta o pulpa, | . » . Pasta o pulpa, .
@ productos de papel 11.765.000 445250 | 4% ~ productos de papel 10.060.045 - 0% |- 445.250
5 impresos e g impresos
= ok
£ 'Productos de homos ,g g Productos de hornos
2 ide coque, de T E de coque, de
> U ) 30.050.000 4.649.765 {15%; | = 3 irefinacionde 23.788.256 - 0% | |- 4.649.765
o irefinacion de petréleoy .
% combustible petidleoy
-% combustible
© :Equipoyaparatos de Senicios de
2 radio, television y 20.816.000 1.819.493 | 9% telecomunicaciones 10.801.382 1.595.442 {15%; |- 224.051
comunicaciones @ imoviles
. . S iSenicios de
(%]
g Sencios de publicidad 4.000.000 0wl & publicidady 3.137.798 - o%
2 iysuministro 0 L
S e suministro
o ;.Z“"C'OS de telefonia 82.080.000 | 18.181500 |22%| | S ]?j:mc'os detelefonial o6 254712 30301890 4% | | 12120390
o S
c - 2 -
% \ﬁguoos yGastos de 24612382 0% 2 \ﬁa'tlcos yGastos de 7.844.494 Cow
& viaje _g viaje
3 {Capacitacion 14.212.000 -1 0% < Capacitacion 10.982.292 - 0%
T N
< Bienestar e incentivos 84.681000 |  3.417.200 | 4% ﬁ:ce::jvt:;e 66701635 | 7.060.835 |11%| | 3.643.635
8 giAcueducoy 221436000 | 24208088 |11%| | § g Aeueducoy 213360398 21.317.766 |10% |- 2.890322
'© o iAcantarillado ‘s o iAlcantarillado
£ 2 Aseo 76.636.000 0% 28 iAseo 78.657.871 728630 | 1% 728,630
oo Energia 184332000 | 56.244.680 [31% | ©* Energia 210591.310 | 40.993.880 {19%; {- 15.250.800
\ Totales 754.620.382 108.965.976 Totales 704.189.193 | 101.998.443 - 6.967.533J

Tabla: 3 Fuente: PREDIS 2019 VS 2020

De acuerdo con la comparacion realizada a los gastos de adquisicion de bienes y servicios generados
en el tercer trimestre de la vigencia 2020 vs el mismo periodo del afio 2019, se evidencia que en los
rubros de impresos, petrdleos, telefonia movil, acueducto y energia se presenta reduccién en
comparacion con la vigencia anterior, en cuanto a los rubros de publicidad, viaticos y capacitacion se
mantienen sin movimiento en estos periodos y la telefonia fija, bienestar y aseo registraron una
tendencia creciente, ocasionando un valor absoluto por $ -6.967.533, este comportamiento obedece
en parte a la emergencia sanitaria decretada en el pais y a las medidas de austeridad en el gasto
implementadas en la entidad, que han conllevado a la racionalizacion de los recursos.
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7.1 Pasta o pulpa, papel y productos de papel; impresos y articulos relacionados

Por este concepto se registra una disminucion del 100% en los gastos generados entre los meses de
julio, agosto y septiembre de la vigencia 2020, en comparacion con el mismo periodo de la vigencia
2019; toda vez que en este afio se efectuaron pagos por $ 60.000, $ 36.150 y $ 349.100 para los
meses de julio, agosto y septiembre respetivamente; no obstante, en la vigencia 2020 no se efectuaron
pagos por ninguno de estos rubros, es de aclarar que dichas obligaciones son generadas a través de
reembolsos de caja menor.

7.2 Productos de hornos de coque, de refinacion de petréleo y combustible

A través de este rubro se ejecutan los gastos asociados al consumo del combustible correspondiente
a los vehiculos que conforman el parque automotor y la maquinaria utilizada como apoyo para el
desarrollo de las actividades y proyectos misionales ejecutados por el Jardin Botanico José Celestino
Mutis" el cual presenta una reduccion en la asignacion presupuestal del 21% para el 3° trimestre de la
vigencia 2020 en comparacion con el mismo periodo de la vigencia 2019.

Con respecto a los pagos realizados se presenta un descenso en el 3° trimestre de la vigencia 2020
en comparacion con el mismo periodo de la vigencia 2019, toda vez que en esta vigencia se efectuaron
pagos por $ 4.649.765 equivalente al 15% de los recursos asignados, contrario a los meses de julio,
agosto y septiembre de 2020 en los cuales no se presentaron pagos por este concepto.

En atencion al paragrafo 2 del articulo 16 del Decreto 492 de 2019 ¢ que establece:

Articulo 16 Vehiculos Oficiales...
...paragrafo 2: Las entidades y organismos deberan implementar mecanismos de control a
través de un chip o tecnologia similar en los vehiculos oficiales que registre el consumo diario
de combustible en las estaciones de suministro de combustible contratadas para tal efecto.

Se solicito a Secretaria General, mediante memorando |E-3401 del 02 de octubre de 2020, el control
llevado a cabo al consumo de los vehiculos de uso oficial de los servidores publicos del nivel directivo
para el periodo evaluado.

Como se aprecia en las graficas 11 y 12 detalladas a continuacion, se provee de combustible a los
vehiculos OKZ-805 y OBI-160, cuyo comportamiento fue variable en el 3° trimestre de la vigencia
2020, contrario sucede con el 3° trimestre de la vigencia 2019 que registra una tendencia decreciente,
a nivel general el consumo se combustible presenta una disminucion del 61% para la vigencia 2020
en comparacion con el mismo trimestre del afio inmediatamente anterior.

9 Decreto 492 de 2019 “- articulo 16 Vehiculos oficiales

- proe
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Consumo de combustible
p

N
32 TRIMESTRE 2020
32 TRIMESTRE 2019
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w > A
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i JuL AGOST SEPT ' JUL AGOST SEPT
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= VEHICULO % VEHICULO
PLACA Q1305 414.967 148 502 383.277 paIOO s 1283103 1.057.869 875.296
® VEHICULO % VEHICULO
740.981 612607 417421
PLACA OBIHG0 2019 685108 PLACA 0BI160
. J \_

Gréfica:10 Fuente: Secretaria General CORDIS |E-3475

Gréfica:11 Fuente: Secretaria General CORDIS IE-3475

De otra parte, se evidencia que en este rubro se constituyeron reservas presupuestales con corte al
31 de diciembre de 2019 por un valor de $ 11.684.310, de los cuales se ha ejecutado el 92% existiendo
un saldo por girar de $ 961.656 al 30 de septiembre de 2020, de acuerdo con el reporte detallado a

continuacion:
-
SISTENA DE PRESUPUESTQ DISTRITAL - PREDIS
EJECUCION PRESUPUESTO
INFORME DE EJECUCION RESERVAS PRESUPUESTALES
ENTIDAD: 18- JARDN BOTANICO"JOSE CELESTING MUTIS" MES:  SEPTIEMERE
UNDADEJECUTORA:  01-UNIDAD I VIGENCIAFISCAL: 2010
Productos de homas de caque, de efnacin de perden
2NN 11504310 168430 1 1072264 % %165
combuséble
PN |Senices de mensaera 4l (L 1033000 To]2% EAFALH
HLORBIEN |endcios de profecctn (quardas de sequrdad) 153065.129 153065129 148283751 9,50% 4719358
HLMHEIEND  |Senvicis de impieza generd B B B 10k
\

Tabla: 4 Fuente: Ejecucion de Reservas 2020

Es de precisar que el uso de las reservas presupuestales debe ser de caracter excepcional, por lo cual
la ejecucion de los giros debe realizarse de manera prioritaria, en tal sentido es recomendable dar
continuidad a las gestiones pertinentes con el fin de cotar con una ejecucion optima del presupuesto.
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7.3 Servicios de telecomunicaciones méviles

Consumo telecomunicaciones ~

En la siguiente grafica, se observa el Servicio de Telefonia Movil
comportamiento presentado en el servicio
de telefonia celular, durante el periodo
evaluado para la vigencia 2020 vs 2019,
la curva azul corresponde al servicio
prestado por Avantel en el 3° trimestre de
la vigencia 2019 con un incremento de
julio a agosto, por el contrario, en el 3°
trimestre de la vigencia 2020 el servicio de
telefonia movil disminuyo en el 12%
manteniendo una tendencia estable.

Agosto Septiembre

13712019 [J 372020

Grafica: 12 Fuente: PREDIS 2020 Vs PREDIS 2019 y facturas

Es de precisar que estos pagos se realizan mes vencido y el consumo corresponde al mes anterior de
efectuado el pago; no obstante, a través del operador se establecid que el servicio de telefonia movil
se realizaria en cuotas fijas sin superar los $ 700.000 mensuales con el fin de reducir los gastos
ajustandolos al principio de economia y dando cumplimiento a lo preceptuado en el articulo 14 del
Decreto 492 de 2019. 10

7.4 Servicios de publicidad y suministro

Una vez verificado el Sistema de Presupuesto Distrital de la entidad para los periodos evaluados, no
se identificaron gastos frente al rubro de publicidad y suministro, asimismo se observd una baja
asignacion de los recursos para el 3° trimestre de la vigencia 2020, con una disminucion del 22% en
comparacion con el mismo trimestre de la vigencia inmediatamente anterior, debido a la reduccion
realizada al presupuesto Anual de Gastos e Inversiones establecido en el Decreto 130 de mayo de
2020. 1

7.5 Servicios de telefonia fija

Respecto al comportamiento registrado en el servicio de telefonia fija e internet con el operador de
ETB, se evidencia que en el 3° trimestre de la vigencia 2019 el comportamiento fue estable; sin

10 Decreto 492 de 2019 articulo 14 Telefonia celular
11 Decreto 130 de 2020 “Por el cual se realizan modificaciones al presupuesto Anual de Rentas e Ingresos y de Gastos de Inversiones de Bogot, Distrito
Capital, parala vigencia fiscal comprendida entre el 1° de enero y el 31° de diciembre de 2020"
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embargo, con relacion al mismo periodo de la vigencia 2020 se presenta un incremento del 67% en
los pagos efectuados. (ver grafica 14).

g ETB 3-T 2020 Vs 3T 2019
CONSUMO FACTURADO
EJECUCION FINANCIERA TELEFONICA FIJA
LK Trimeste 2019 o ¥ Trimestre 20 } $6.000.000
Senvicics de telefonia fia Senvicios de telefonia fijg $5.000000
$4.000.000
E $3.000.000
£.062.690 6.084.290 =
SEPTIEMBRE $2000000
$1.000.000
acosTo | R s
) JUL2019 AGOST 2019 SEPT2019 JUL2020 AGOST 2020 SEPT 2020
mCagofjovoz $5566.906 $5506906 $5567.366 $54%9612 $5585.853  $5.585.852
JULI0 6.056.120 18252870 Conecividad =~ 5451436 5451486  $451486 = $451486 = $451436 = $451486
L ) = Inernet $44.7294 §44.294 §44204 §13631 §46.863 $46.963

Gréfica: 13 Fuente: PREDIS 2020 Vs PREDIS 2019 Gréfica: 14 Fuente: Facturas ETB 2020 vs 2019

Teniendo en cuenta lo antes mencionado, es de precisar que los datos tomados corresponden al
sistema presupuestal de la entidad y, a la facturacion emitida por el operador ETB, por lo tanto, los
pagos se realizan mes vencido.

La OCI evidencio que si bien el consumo (ver grafica 14) no presenta variaciones y su comportamiento
ha sido estable en los meses evaluados, se registra un incremento de $ 12.120.390 equivalente al
67% en los gastos efectuados en el mes de julio de la vigencia 2020 (ver grafica 13), en comparacion
con el mismo periodo de la vigencia 2019; toda vez que los pagos no fueron ejecutados de manera
oportuna a partir de mayo de la presente vigencia, repercutiendo en el trimestre evaluado, situacion
que supone debilidades en los controles de estos gastos.

7.6 Viaticos y Gastos de viaje

Una vez verificado el Sistema de Presupuesto Distrital de la entidad, no se identificaron gastos de
viaticos y/o gastos de viaje para los periodos evaluados.

7.7 Capacitacion

Durante el 3° trimestre de la vigencia 2020 y 3° trimestre de la vigencia 2019 no se presentaron gastos
que implicaran el pago de capacitaciones; no obstante, la entidad ha realizado con frecuencia estas
actividades, en atencion al Plan Institucional de Capacitaciones PIC 2020 y en convenios con otras
entidades, con el proposito de contribuir en la racionalizacion de los recursos, esta situacion refleja
cumplimiento con las medidas de austeridad sefialadas en el articulo 7 del Decreto 492 de 2019. 12

12 Decreto 492 de 2019 articulo 7 capacitacion

8
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A continuacion, se exponen algunos de los temas abordados en las capacitaciones ejecutadas por el
area de GTH.

Capacitacion office Cursos Soy 10 aprende Codigo de Integridad

citacion *

= Office Excel
as ofimaticas
b b i

Graficas: 15 Fuente: Correos internos jardin@jbb.gov.co |E-3475

Como se ilustra en la gréfica 15, se capacitaron varios temas y se realizaron campafas de
sensibilizacion y prevencion, con el fin de continuar fortaleciendo las competencias laborarles de los
servidores publicos.

7.8 Bienestar e incentivos

Ejecucion 3-T 2020 Vs 3T 2019

-

7.000.000 /3:500.000
6.000.000 3.000.000
5.000.000 \ 2.500.000
4,000.000 2.000.000
3.000.000 1.500.000
2.000.000 1.000.000
1.000.000 _ - S 500.000 . : = "
| JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE | ) | JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE ) I
&,_ 3® TRIMESTRE 2020 - / &,, 3° TRIMESTRE 2019 . /
Grafica: 16 Fuente: PREDIS 2020 Grafica: 17 Fuente: PREDIS 2019

Con base en las variaciones presentadas en los gastos asociados a la realizacion de programadas de
estimulo de la entidad para los periodos evaluados, se observo un incremento en el 3° trimestre de la
vigencia 2020 por un valor de $ 3.643.635 en comparacion con el mismo periodo del afio
inmediatamente anterior, correspondiente a los apoyos complementarios de salud y a los apoyos
educativos generados en la Gltima vigencia para algunos servidores publicos.
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En la siguiente grafica se ilustran las diferentes actividades desarrolladas en los trimestres evaluados,
asimismo se aprecian las actividades que se han llevado a cabo de manera conjunta con otras
entidades, dando cumplimiento en materia de austeridad al articulo 8 del Decreto 492 de 20192,

Dia nacional del
Transportador -DASC

aminata

Aralial i
Manejoy Cuidado de los nifios  f(=.. J“""g{f,ff;,, %5
en época de Teletrabajo Humedal Juan Amarilla
© Tibabuyes

Graficas: 18 Fuente: Correos internos jardin@jbb.gov.co |E-3475

8. CONTROL Y CONSUMO DE LOS RECURSOS NATURALES

En cumplimiento con las medidas de austeridad y transparencia del gasto publico, la entidad realiza
monitoreo y seguimiento al consumo Yy ejecucion de los recursos de energia, acueducto y
alcantarillado, detallado a continuacion.

Ejecucién Presupuestal 3-T 2020 Vs 3T

-

23.000.000
20.000.000

15,000,000 1 15.000.000
10.000.000 | 10.000.000
5.000.000 | 5.000.000

o AGOSTO 2020 SEPT

25.000.000

20.000.000

s S Lo AGOSTO 2019 SEPT
000 StP] 2019 2019
AGOSTO 2020
22 200 Aua AGOSTO 2019 e
B Acurducio y Akanianlads . 24 200,009 -
BAsco = . : mAcueducioy A 21346 20816410 70010
BEneda e | olomese | U0l | Bhse0. 205640 1 191,800
\ | / @agla 1280620 14419710 12593550 /
Grafica:19 Fuente: PREDIS 2020 Grafica:20 Fuente: PREDIS 2020 Vs 2019

Como se aprecia en la siguiente grafica, en el 3° trimestre de la vigencia 2020 los servicios publicos
presentan un ahorro cercano a los $ 17.412.492 en comparacion con el mismo trimestre del afio
anterior.

13 Decreto 492 de 2019 articulo 8 Bienestar: “Para la realizacion de las actividades de bienestar en las entidades y organismos distritales debera
considerarse la oferta realizada por el DASC”
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En el servicio de acueducto y alcantarillado se identificé una reduccion en los pagos de $ 2.890.322
equivalente al 12% para el 3° trimestre de la vigencia 2020 en comparacion con el mismo periodo de
la vigencia anterior, contrario sucede con el rubro de aseo el cual registra un incremento de $ 728.630
para el 3° trimestre de la vigencia 2020 el cual es facturado de manera mensual debido a la recoleccion
de residuos especiales que se realiza en la entidad, en cuanto al mismo periodo de la vigencia 2019
no se presentaron pagos por el rubro de aseo.

SegUn las variaciones expuestas en la grafica 19y 20, se observo que el servicio de energia, presento
una diminucién de $ 15.250.800 equivalente al 27% para el 3° trimestre de la vigencia 2020 en
comparacion con el 3° trimestre de la vigencia 2019, cabe agregar que la reduccion presentada en el
periodo evaluado se debe en virtud a la Emergencia Econdmica, Social y Ecolégica del COVID-19,
debido al aislamiento preventivo, lo cual ha influido en las variaciones de consumo y gasto de los
recursos tales como energia y acueducto

Las ilustraciones detalladas a continuacion, reflejan el comportamiento del consumo de agua y energia
registrado en campo e ilustrado por la coordinacién del PIGA, durante los periodos evaluados de la
vigencia 2020 Vs 2019.

8.1 Acueducto y Alcantarillado

A través del PIGA se realiza seguimiento y control semanal a los 16 medidores ilustrados en la

siguiente tabla, los cuales se encuentran instalados en las distintas zonas de la entidad de manera
que se tenga un registro del consumo de agua por ubicacion o area.

Medidor1  CASA VIEJA Medidor 9 CAFETERIA
Medidor2 LAGO Medidor 10 LAGO PRINCIPAL
Medidor 3  ALMACEN Medidor 11 CASCADA
Medidor4 CHOWUA Medidor 12 PLAZOLETA

Medidor5 AGRICULTURA Medidor 13 ADMINISTRATIVA

Medidor 6 TROPICARIO 1 Medidor 14  CULTURAL

Medidor 7 TROPICARIO 2 Medidor 15  CIENTIFICA
Uedidor 8 ROSALEDA Medidor 16 ~ TUNEL J

Tabla: 5 Fuente: Informe PIGA |E-3467
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En virtud de lo anterior, a continuacion, se exponen las variaciones identificadas en el 3° trimestre
de la vigencia 2020 en comparacion con el 3° trimestre de la vigencia 2019, de acuerdo con la
informacion suministrada mediante memorando |E-3467 del 9 de octubre de 2020.

Consumo de Agua

3° Trimestre 2020 vs 3° Trimestre 2019

7000 ﬁ\\\\

6000

5000
4000
2019
3000 2020
23

2000

1000

0

\ Julio Septiembre J

Gréfica: 21 Fuente: Consumo en m3 Informe — PIGA |E-3467

Como se aprecia en la grafica anterior, el servicio de acueducto presento un crecimiento en el mes de
agosto de 2019 representado en 6.519 m3y en septiembre del mismo periodo descendié a 5.757 m3,
por el contrario, en el 3° trimestre de la vigencia 2020 el consumo se mantuvo constante, entre 2.142
m3y 2.393 3.

Asimismo, se identifico a través de los medidores que en el periodo evaluado los registros que
presentan un consumo mas elevado son las que se ubican en Cultural con un promedio de 1007,33
m3/mes, Almacén con 148,4 m3/mes y Administrativa con un promedio de 340 m3

En términos generales se identificé una reduccion en el consumo de acueducto de aproximadamente
el 55% en el 3° trimestre de la vigencia 2020 en comparacion con el mismo periodo de la vigencia
2019, siendo consecuente con las temporadas de lluvias presentadas en el periodo evaluado, el
descenso de visitantes y la cuarentena decretada frente al COVID-19.

Si bien, en el 3° trimestre de la vigencia 2020 se han presentado situaciones atipicas que han
conllevado a la reduccion del agua, la entidad ha implementa medidas direccionadas a optimizar el
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uso de los recursos de la entidad, atendiendo los lineamientos sefialados en el articulo 27 del Decreto
492 de 2019 4,

8.2 Energia

Actualmente la entidad cuenta con 3 medidores de Medidores internos

energia en su sede principal, los cuales son

monitoreados frecuentemente por el equipo de PIGA,
con el fin de identificar las variaciones que se puedan —

presentar. Medidor1  Av. Rojas
Medidor2 ~ Administrativa
En tal sentido a continuacion, se presenta el Medidor3  Cientifica

comportamiento registrado en los contadores para el

3° trimestre de la vigencia 2020 Vs el 3° trimestre de
la vigencia 20109. Tabla: 6 Fuente: Informe PIGA |E-3467

Consumo Kw 3T 2020 Vs 3T 2019

Consumo de Energia contadores JBB-JCM-

SEPT 2020

AGOST 2020

* TROPICARIO

* CIENTIFICA

* ADMINISTRATIVA
* AVRQOJAS

JUL 2020

SEPT 2019

AGOST 2019

JUL 2019

N

FEFrrr

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 8000 9000 /

Gréfica: 22 Fuente: Consumo en (Kw) Informe — PIGA 2020 Vs 2019

Teniendo en cuenta la informacion suministrada por el PIGA, se observa que en los periodos
evaluados el medidor que registra el mayor consumo de energia es el que se encuentra ubicado por
la zona de la av. Rojas, toda vez que abarca las &reas de agricultura urbana, almacén, el herbario, la
rosaleda, casa vieja y las zonas perimetrales de la av. rojas y la calle 63, razon por la cual es posible

14 Decreto 492 de 2019 articulo 27 Servicios Publicos
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asegurar que su alto consumo se debe al desarrollo de actividades administrativas, operativas y de
mantenimiento, que se realizan en la zona de Casa Vieja, debido a los equipos que consumen energia.

Si bien, en el 3° trimestre del a vigencia 2020 se registra una reduccion cercana al 23% en el contador
de la av. rojas en comparacion con el mismo periodo de la vigencia 2019, es importante fortalecer la
verificacion que se realiza a los contadores, con el fin de identificar los consumos que alli se presentan
y de esta manera establecer las acciones para su reduccion.

Consumo de Energia 3° T 2020 vs 3° T 2019

6650.74
2309.21
5000

4000

CONSUMO KW

3000
2000

1000

0

Agosto Septiembre

\ * 2019 - 2020 J

Gréfica: 23 Fuente: Consumo en (Kw) Informe — PIGA IE-3467

Frente a lo anterior, se observa que en los meses de julio, agosto y septiembre de la vigencia 2020 se
registra una reduccion en el consumo de energia del 23%, 38% y 11% respectivamente, en
comparacion con el mismo periodo de la vigencia 2019, siendo consecuente con el descenso de
visitantes y la cuarentena decretada frente al COVID-19.

Si bien, en el 3° trimestre de la vigencia 2020 se han presentado situaciones atipicas que han
conllevado a la reduccion de energia, la entidad ha implementa medidas direccionadas a optimizar el
uso de los recursos de la entidad, atendiendo los lineamientos sefialados en el articulo 27 del Decreto
492 de 2019 .

15 Decreto 492 de 2019 articulo 27 Servicios Publicos
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9. GASTOS DE INVERSION

En cumplimiento con el decreto 2209 de 1998, 16 “Por el cual se modifican parcialmente los Decretos
1737 y 1738 del 21 de agosto de 1998, sefiala:

Articulo 3° “los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se
podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades
que se contrataran”.

En este contexto se evidencio que la planta de personal promedio para los periodos evaluados no es
suficiente para el desarrollo de las actividades misionales de la entidad, razdon por la cual se presentd
un incremento en la contratacion con el propésito de dar continuidad a las actividades propias que
desarrolla el JBB-JCM, toda vez que, entre julio, agosto y septiembre de 2020 la entidad celebro 405
contratos, por el contrario entre julio, agosto y septiembre de la vigencia 2019 se suscribieron 103
contratos, es de precisar que en el marco de la contratacion publica el Jardin Botanico de Bogota
realizo la evaluacion previa de las necesidades a contratar para los periodos evaluados, las cuales se
encuentran contempladas en el Plan Anual de Adquisiciones.

Asimismo, la entidad da uso de la plataforma transaccional del Sistema Electronico de Contratacion
Publica SECOP, de manera que exista transparencia y oportunidad en la informacion que se publica.

9.1 Contratacion

A continuacion, se ilustran las variaciones presentadas en la contratacion para el 3° trimestre de la
vigencia 2020 vs el 3° trimestre de la vigencia 2019.
SUB T.0- OAP SUB C. \

/ SEC. GRAL-SUB C-SUBEYC q
1

SUBTO-SUBC.
OF'CE'; I’[‘)ﬁo” 3 SUBT.0-SUB C-SUBEYC
SECRETARIA GENERAL Y DE s 2
CONTROL DISCIPLINARIO
2
SUBDIRECCION CIENTIFICA
. 9
Contratacion 3° T 2019
SUBDIRECCION
EDUCATIVA ¥ CULTURAL
%
: .
Gréfica; 24 OFICINA ASESORA TESHETE}EPCEQEM
Fuente: Base de datos 2019 DEPLA';E'\C'ON 0

16 Decreto 2209 de 1998 “Por el cual se modifican parcialmente los Decretos 1737 y 1738 del 21 de agosto de 1998”
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SUBDIRECCION TECNICA 7

OFICINA ASESORA JURIDICA
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SECRETARIA GENERAL Y DE
CONTROL DISCIPLINARIO
]

~

OPERATIVA
210

SEC GRAL-SUBEYC-SUB T.O
1

SUBDIRECCION
CIENTIFICA
a3

Contratacion 3° T 2020

SUE C.- SUB T.0 -5EC GRAL
SUEDIRECCION EDUCATIVAY 1
CULTURAL
50

Gréfica: 25 Fuente: Base de datos 2020

En la contratacion del 3° trimestre de la vigencia 2020, se registro un incremento de 302 contratos, en
comparacion con el mismo periodo analizado de la vigencia 2019, segun se ilustra en el 3° trimestre
de la vigencia 2020 la Subdireccion Técnica Operativa registra el mayor nimero de contratos con 210
equivalente al 52%, seguido de la Subdireccion Cientifica con 98 contratos representado en el 24%,
la Subdireccién Educativa y Cultural con 50 contratos equivalente al 12%, Secretaria General y de
Control Disciplinario con 29 contratos representado en el 7%, la Oficina Asesora Juridica con 9
contratos equivalente al 2%, la Oficina Asesora de Planeacion con 7 contratos equivalente al 2%,
asimismo se presentan 2 contrataciones de subasta inversa con la supervision compartida entre las
subdirecciones y Secretaria General, las cuales presentan suscripcion en el mes de septiembre.

De otra parte, se identificd que en el 3° trimestre de la vigencia 2019, la Subdireccion Técnica
Operativa igualmente posee el mayor porcentaje de contratacion con el 29% equivalente a 30
contratos, seguido de la Subdireccion Educativa y Cultural con el 23% equivalente a 24, Secretaria
General y de Control Disciplinario con 20 contratos representado en el 19%, la Subdireccion Cientifica
y la Oficina Asesora de Planeacion con 9 contratos cada uno representado en el 9%, la Oficina Asesora
Juridica con 4 contratos equivalente al 4%, asimismo Se presentan 7 contrataciones con la supervision
compartida entre las diferentes areas.

A continuacion, se describen las modalidades de contratacion mas usadas en los trimestres evaluados,
de acuerdo con la informacion registrada en la base de datos de contratacion para cada vigencia.
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Contratacién 3° T 2020 odalidades de Contratacion

MODALIDADES DE CONTRATACION gy Julio  Agosto Septiembre Total De acuerdo con las tablas 6 y 7 se
1. Licitacion pblica 2 2 4 puede apreciar que la contratacion
3. Seleccion Abreviada Subasta Inversa 3 3 directa abarca el 93% en el 3° trimestre
4 Concurso de Mertos 2 s de la vigencia 2020 equivalente a 375
5. Minima Cuantia 4 4 8

e contratos y el 65% en el mismo periodo
6. Contratacion Directa 110 206 59 375 . . .
L . de la vigencia 2019 correspondiente a
9. Seleccion Abreviada acuerdo marco de precios 3 4 5 12 . ,
= 67 contrataciones, las cuales estan
otal general 121 214 70 405 . T L
\ j encaminadas al cumplimiento misional
de la entidad, entre las cuales se
encuentra el mantenimiento y manejo
fitosanitario del arbolado urbano,

actividades de plantacion, recoleccion,

Tabla: 7 Fuente: Base de Datos de Contratacion 2020 VS 2019

Contratacion 3° T 2019 propagacién y plantacién, desarrollo
MODALIDADES DE CONTRATACION g Julio  Agosto Septiembre Tofal de las |nve§tlggC|0n§S d,e colecciones

1. Licacion pibica 1 1 vivas, manejo fitosanitario, entre otros.
2. Seleccion Abreviada Menor Cuantia 1 1 1 3 Aunado a lo anterior, la entidad ha
3. Seleccion Abreviada Subasta Inversa 4 5 9 realizado procesos de contratacion
4. Goneurso de Merfos 2 2 mediante los Acuerdos Marco de
9. Minima Cuante o0 4 14 Precios diseflados por Colombia
6. Contatacion Dired R Compra Eficicente para la adquisicion
9 Seleccion Abreviada acuerdo marco de precios 1 4 2 7 de bienes y servicios definidos en el

Total 39 43 21 103 L
\ j Plan de Adquisiciones.

Tabla: 8 Fuente: Base de Datos de Contratacion 2020 VS 2019

10. SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

10.1 PIGA Plan institucional para la Gestion Ambiental

El Plan institucional para la Gestion Ambiental PIGA formulado para la vigencia 2020, es coordinado
por la Oficina Asesora de Planeacion y las actividades alli contempladas se encuentran orientadas a
dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en la directiva 006 de 2014, decreto 492 de 2019, la
resolucion 242 de 20147 y demas normas que lo reglamenten.

En este contexto a continuacion, se realiza una descripcion general de las actividades desarrolladas
en el plan de accion, correspondientes al ahorro y uso eficiente del agua y la energia, para el 3°
trimestre de la vigencia 2020.

17 Res 242 de 2014 “Por la cual se adoptan los lineamientos para la formulacion, concentracion, implementacion, control y seguimiento del PIGA”
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AVANCE PLAN DE ACCION 2020

CONSUMO SOSTENIBLE
Actividades Totales: 1 Cumplimiento: 100%

Implernentar |as actividades establecidas en el Plan de Accidn d
PIMS del 1BB.

Realizar difusiones del drea de aprovechamiento en donde
comunigue su importancia y su impacto en |2 entidad.

Ampliacidn de cupos en el biciparqueadero de la entidad.

Realizar actividades de manejo de vectores y roedores

GESTION AMBIENTAL

Actividades Totales: 20 Cumplimiento: 100
USO EFICIENTE DE AGUA

Actividades Totales: 10

Cumplimiento: 100% . Reportes de Plan de Accién e informe de Planificacidn de PIGA en b
plataforma STORM de la SO,
Realizar los reportes de verificacion y seguimiento al Plan de Accidn)
del PIGA 2020H y reporte de Informacidn Institucional
Seguimiento hallazges visita SDA
Actualizacidn batdn SIG
Informe de seguimientio al PACA Institucional 20204 y reporte en 1)
plataforma STORM.
Apoyar en la sensibilizacion de las estrategias definidas en la Politica

¥ Programa de 0 Papel de |2 entidad.
Actualizacidn mensual de la matriz legal ambiental de ks entidad.

Grafica: 26 Avance plan de accion Fuente: Planeacion — PIGA

Como se aprecia en la grafica anterior, la entidad ha expresado su compromiso con el medio ambiente
y en cumplimiento de las politicas de austeridad en el gasto, mediante la formulacion y monitoreo
permanente de acciones direccionadas al control y ahorro del consumo hidrico y energético, el buen
manejo de los residuos s6lidos y las buenas practicas de los funcionarios y contratistas, para fortalecer
la racionalizacion del gasto publico, realizando acciones, con relacion al uso del agua, la energia,
gestion integral de residuos, evidenciando un cumplimiento del 100% en el trimestre evaluado.

A continuacion, se aprecian las campafas de sensibilizacion realizadas en la entidad con el fin de
concientizar a las personas e involucrarlas en diversas actividades para la proteccion del medio
ambiente.
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Usos en el JBB
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Gréfica:27
Fuente: www.facebook.com/JardinBotanicoDeBogota y jardinbotanicodebogota@jbb.gov.co

11. PLANES DE AUSTERIDAD E INDICADORES DE AUSTERIDAD

Teniendo en cuenta las observaciones y recomendaciones formulados por la Oficina de Control Interno
en los anteriores informes de Austeridad en el Gasto, se realizd seguimiento al estado de cumplimiento
de las directrices expuestas en el capitulo VI del Decreto 492 de 201918 que sefala:

18 capitulo VI del Decreto 492 de 2019 Planes de Austeridad e Indicador de austeridad
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Articulo 28: Planes de austeridad. “Cada entidad y organismo distrital, atendiendo su naturaleza
juridica y actividad misional debera definir, al inicio de cada vigencia fiscal, un plan de austeridad
por vigencia...”

En tal sentido, en el 3° trimestre de la vigencia 2020 se identificaron los siguientes avances:

< El dia 29 de julio de 2020, se presentd a Comité Institucional de Gestion y Desempefio las
actividades del plan de austeridad del gasto para su correspondiente aprobacion, para lo cual la
OAP realizé el respectivo acompafiamiento en su elaboracion contemplando programas y
actividades especificas del Plan Institucional de Gestion Ambiental que aportan a la austeridad
del gasto en la Entidad.

< Mediante memorando IE-3467 la Oficina Asesora de Planeacion comunico el acompafiamiento
realizado a la Oficina de Secretaria General para la publicacion e implementacion del plan de
austeridad del gasto 2020, el cual fue divulgado en la pagina web de la entidad, en el boton de
transparencia y acceso a la informacion publica,
http://jbb.gov.co/documentos/planeacion/2020/agosto/Plan_de_Austeridad_2020_JBB-JBB-.pdf

> De otra parte, la Secretaria General y de control Disciplinario, allego mediante memorando |E-
3475, el seguimiento realizado a las ocho (8) acciones formuladas en el Plan de Austeridad con
corte al 30 de septiembre de 2020.

Articulo 29: Indicadores. “Una vez elaborado el Plan de Austeridad por Entidad, se manejaran
dos tipos de indicadores, a saber: i) indicador de Austeridad y u) indicador de Cumplimiento...”

2 Mediante memorando IE-3467 la Oficina Asesora de Planeacion comunico que el dia 06 de
agosto de 2020, se brind6 socializacion, asesoria y acompafiamiento a la Secretaria General y
de Control Interno Disciplinario, en la construccion de indicadores por tipologia de indicador
(eficacia, eficiencia, efectividad, austeridad).

<2 Mediante memorando IE-3475 se allega la formulacion de indicadores contemplados en el Plan
de Austeridad; sin embargo, se evidencian debilidades en cuanto a la construccion de esta
herramienta; toda vez que el indicador de austeridad debe definir el porcentaje de ahorro, aunado
a lo anterior el articulo sefiala que se deberan comparar periodos iguales, aspectos que no
fueron identificados en la version 1 del Plan de Austeridad.

Por lo anterior, a continuacion, se dan a conocer algunos ejemplos para la construccion de los
indicadores de austeridad; cabe agregar que los parametros para la formulacion de los indicadores
se encuentran con mayor detalle en el articulo 28 del Decreto 492 de 2019.

- proe
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Indicadores de Austeridad

Consumo de energia Consumo de combustible
IA_t=1 (3T-2020) _ *100 I1A_t=1 (8T-2020) , *100
- Consumo de energia Consumo de combustible
(3T-2019) (3T-2019)

Gréfica:28 Fuente: Decreto 492 de 2019

Por lo expuesto anteriormente, se reitera sea revisada la formulacion de los Indicadores en el Plan de
Austeridad, atendiendo los lineamientos establecidos en el capitulo VI del Decreto 492 de 2019 y
demas normas que lo reglamenten, asi como las recomendaciones emitidas por la OCI.

Articulo 30. Informes. “Durante el afio 2020 se definird la linea base a través de los informes
semestrales. Para tal fin, en el primer informe correspondiente al periodo de enero a junio de 2020,
se definird el plan de austeridad que debera contener como minimo la informacion de los gastos
elegibles contemplados en el presente decreto y su correspondiente ejecucion. Para el segundo
informe correspondiente al periodo de julio a diciembre de 2020, se presentara el informe de los
gastos elegibles para el acumulado semestral, y para el total anual, esto es, enero a diciembre de
2020...”

2 Mediante memorando 20201E-2536 y 2020IE-3401 se ha realizado la solicitud del informe
presentado ante la Secretaria Distrital de Ambiente correspondiente al primer semestre de la
vigencia 2020; sin embargo, a la fecha del presente seguimiento no ha sido remitido a la Oficina
de Control Interno.

Lo anterior, podria suponer debilidades y posibles incumplimientos frente a los lineamientos
establecidos en el articulo 5 del Acuerdo Distrital 719 de 2018.

Por lo que es necesario que el Jardin Botanico coordine con la Secretaria de Ambiente - como cabeza
del sector, €l envid de las directrices y actividades adelantadas por la entidad, para dar cumplimiento
a las orientaciones y requerimientos que el ente de control politico establecié a través del Decreto 492

de 2019.
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12. CONCLUSIONES

Con base en las variaciones presentadas en el tercer trimestre del afio 2020 Vs el tercer trimestre del
afio 2019 para los gastos asociados a la ndmina, adquisicion de bienes y servicios y gastos de
inversion objeto de analisis, la Oficina de Control Interno concluye que la entidad ha dado cumplimiento
a las disposiciones y lineamientos establecidos a nivel Distrital y Nacional, en materia de austeridad,
eficiencia y transparencia; no obstante, se registraron incrementos en los rubros de indemnizacion por
vacaciones, servicio de telefonia fija y bienestar e incentivos del 5%, 67% y 107% respectivamente.

En cuanto al comportamiento registrado en el servicio de energia y acueducto se evidencia una
disminucion gradual en el consumo del tercer trimestre de la vigencia 2020 en comparacion con el
mismo periodo de la vigencia 2019, cabe agregar que la emergencia sanitaria del COVID 19 decretada
por la Administracion Distrital y Nacional ha sido un factor decisivo para el ahorro en el consumo de
energia y acueducto, lo cual ha coadyuvado a la reduccion de los recursos plblicos y optimizacion de
los suministros.

No obstante, la OCI considera importante continuar con las campafias de sensibilizacion encaminadas
a una cultura de ahorro y cuidado del medio ambiente, con el propdsito de no presentar excesos
significativos en los recursos tanto fisicos como presupuestales.

Por ultimo, se reitera la importancia de atender los lineamientos impartidos en materia de austeridad
para la formulacion, implementacion y aplicacion del Plan de Austeridad, indicadores de Austeridad y

cumplimiento, con el fin de evitar incumplimientos y sanciones disciplinarias impactando
negativamente a la entidad.

13. OBSERVACIONES GENERALES

Gastos de personal

& Se evidencia que en el tercer trimestre de la vigencia 2020 se present6 una tendencia decreciente
en los rubros de horas extras, Prima de Vacaciones y Bonificacion por Recreacion del 72%, 33%
y 28% respectivamente, en cuanto a los rubros de Sueldo Bésico e indemnizacion por vacaciones
registraron una tendencia creciente en comparacion con el mismo periodo del afio inmediatamente
anterior.

Adquisicion de Bienes v servicios

& En el tercer trimestre de la vigencia 2020, se observd un incremento en los pagos efectuados por
concepto de servicio de telefonia fija, bienestar e incentivos y aseo por $ 12.120.390, $ 3.643.635
y $ 728.630 respectivamente, que deben ser evaluados con el fin de no presentar excesos de

gastos.
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& Se evidencian reservas presupuestales pendientes de giro por un valor de $ 22.620.706, para el
tercer trimestre de la vigencia 2020, correspondientes a los rubros de Adquisicion de bienes y
servicios que de no ser giradas a tiempo feneceran.

& Se evidencian debilidades en el seguimiento y control de la facturacion que emite el operador de
telefonia fija ETB; toda vez que en el tercer trimestre de la vigencia 2020 se registro un incremento
del 67% en comparacion con el mismo periodo de la vigencia 2019, debido a que los pagos no
fueron ejecutados de manera oportuna

Dicha situacion pone en evidencia la ausencia de acciones frente a la recepcion de facturas que
emite ETB durante la emergencia sanitaria, toda vez que entre marzo y junio no se evidenciaron
dichas facturas, lo cual podria generar un posible riesgo para la entidad por el corte del servicio 0
cobro por intereses de mora, vulnerando los lineamientos de austeridad en el gasto.

&% Dar cumplimiento al articulo 2 literal 2 del acuerdo 719 de 2018, que sefiala “Asegurar una
constante y repetida difusion y rendicion de cuentas del gasto publico, la inversion y los gastos de
funcionamiento de la administracion”

Servicios Publicos

& Se evidencia una disminucion gradual en los consumos de energia y acueducto, registrando un
ahorro cercano a los $ 18.141.122 en los servicios cancelados en el tercer trimestre de la vigencia
2020 en comparacion con el mismo trimestre del afio anterior, motivado por la baja presencia de
personas y carencia de eventos por la emergencia sanitaria del COVID19.

& Se reitera la observacion realizada por la OCI mediante los informes anteriores, dado que no se
evidencia la aplicabilidad del nuevo formato DYP.PR.11. F.03 “Linea base de consumo de agua”
para el control de las lecturas realizadas a los medidores ubicados al interior de la entidad, el cual
se encuentra publicado en la intranet bajo la version 2, lo anterior se sustenta por lo observado en
los registros allegados por el PIGA para el tercer trimestre de la vigencia 2020 y presume
debilidades en los controles duales que se realiza desde la Oficina Asesora de Planeacion como
segunda linea de defensa.

Gastos de Inversién — Contratacion

& Se evidencia un incremento en la contratacion celebrada en el tercer trimestre de la vigencia 2020
vs tercer trimestre de la vigencia 2019, correspondiente a 302 contratos pasando de
$5.491.901.209 a $ 11.861.757.374.

- proe
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Plan de Austeridad

&% Se evidencian debilidades en la construccion de los indicadores; toda vez que el indicador de
austeridad debe determinar el porcentaje de ahorro, y el indicador de cumplimiento determinar el
nivel de desempefio, aunado a lo anterior los indicadores deberan comparar periodos iguales,
aspectos que no fueron identificados en la version 1 del Plan de Austeridad allegado a la OCI.

& No se evidencia la codificacion ni divulgacion del formato establecido para el Plan de Austeridad
version 1 publicado en la pagina web de la entidad.

& No se evidencia el informe presentado ante la Secretaria Distrital de Ambiente correspondiente al
primer semestre de la vigencia 2020, lo anterior, podria suponer debilidades y posibles
incumplimientos frente a los lineamientos establecidos en el articulo 5 del Acuerdo Distrital 719 de
2018.

14. RECOMENDACIONES

Gastos de personal

v’ Fortalecer los controles establecidos para el disfrute de vacaciones y propender por que los
funcionarios que contemplan entre 2 y 3 periodos acumulados disfruten de las vacaciones de
manera prioritaria a fin de evitar la prescripcion de estas, teniendo en cuenta que las vacaciones
no pueden ser acumuladas ni interrumpidas y solo por necesidad del servicio o retiro podran ser
compensadas en dinero, de acuerdo con lo preceptuado en el Decreto Ley 1045 de 1978, que
establece:

Articulo 13 De la acumulacion de vacaciones: Solo se podran acumular vacaciones hasta por dos
afnos, siempre que ello obedezca a aplazamiento por necesidad del servicio

Aunado a lo anterior el Decreto 492 de 2019 establece:

Articulo 5 Compensacion por vacaciones: So6lo se reconoceran en dinero las vacaciones
causadas y no disfrutadas, en caso de retiro definitivo del servidor publico, excepcionalmente y de
manera motivada, cuando el jefe de la respectiva entidad y organismo distrital asi lo estime
necesario para evitar perjuicios en el servicio publico, evento en el cual sélo puede autorizar la
compensacion en dinero de las vacaciones correspondientes a un afio.

Es de precisar que la inobservancia de la norma puede afectar la ejecucion presupuestal de la vigencia
que se esta evaluando y contraviene las medidas para la racionalizacion del gasto publico.

Adquisicion de Bienes v servicios

- proe
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Se recomienda gestionar con prontitud el giro pendiente de las reservas presupuestales
constituidas en la vigencia 2020 correspondiente a la Adquisicion de bienes y servicios, de tal
manera que estas no trasciendan a la siguiente vigencia y se conviertan en pasivos exigibles.
Asimismo, es importante realizar seguimiento permanente al cumplimiento de los gastos de
adquisicion de bienes y servicios comprometidos en la presente vigencia.

Establecer mecanismos de control frente al consumo de combustible, teniendo en cuenta la clase,
modelo y cilindraje de cada vehiculo, de conformidad con lo estipulado en el paragrafo 2 del
articulo 16 del Decreto 492 de 219.

Implementar controles efectivos para la recepcion de las facturas de ETB, a traves de la creacion
de un usuario en la pagina web de dicha entidad, de manera que estas puedan ser consultadas,
descargadas y canceladas por internet, (es de precisar que estos accesos no puede quedar en
conocimiento de una sola persona, toda vez que se pueden presentar falencias en los puntos de
control y riesgo frente a la trazabilidad y pago de las facturas), lo anterior, motivado por las
falencias encontradas en el presente informe.

Continuar con las campafias de capacitacion virtual, haciendo uso de las redes y fortaleciendo las
competencias laborales de los servidores publicos.

Propender porque los conductores de los vehiculos oficiales del Distrito Capital respeten en todo
momento las disposiciones de transito, mediante sensibilizaciones y talleres de manera que la
entidad no incurra en multas o sanciones.

Servicios Publicos

v

Fortalecer los seguimientos frente al consumo de energia y acueducto que permitan identificar las
variaciones significativas en la facturacion, en aras de establecer alertas tempranas sobre posibles
incrementos, en caso de que se presenten, adicionalmente, es importante independizar con
medidores internos los consumos de los establecimientos (Restaurante y Café de la Trocha) con
el fin de que el canon de arrendamiento de cada establecimiento cubra los respectivos gastos.

Continuar con las lecturas periddicas de los medidores del consumo de agua, bajo la nueva
version del formato DYP.PR.11. F.03 “Linea base de consumo de agua” que Se encuentra
actualizado y publicado en la intranet de la entidad.

Gastos de Inversiéon

v" Publicar la informacion contractual de manera veraz y oportuna, cumpliendo con lo preceptuado
en el articulo 7° del decreto 103 de 2015 el cual indica
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Articulo 7: “los obligados que contratan con cargo a recursos publicos deben cumplir la obligacion
de publicar la informacion de su gestion contractual en el Sistema Electrénico para la Contratacion
Publica SECOP”.

Sostenibilidad Ambiental

v' Implementar estrategias a través de los diferentes medios de difusion de informacion como
correos, holetines institucionales, WhatsApp, pagina web y salvapantallas para generar conciencia
sobre el uso adecuado del agua y energia.

v" Sensibilizar y adoptar al interior del JBB-JCM la cultura de ahorro y uso racional de los recursos,
poniendo en practica acciones como la reutilizacion de papel, uso del correo electronico para el
manejo de documentos internos, uso racional del teléfono, aprovechar al maximo la iluminacion
natural en las oficinas y casas, apagando las luces, computadores e impresoras, evitando el
consumo de electricidad durante los tiempos en los cuales no se requiera del servicios, evitar
desperdicios por obsolescencia, uso adecuado de los elementos de cafeteria y papeleria, ahorro
de agua, cerrando las llaves mientras nos enjabonamos las manos de manera que contribuyan a
salvar el medio ambiente y generen un mayor ahorro.

v Continuar fortaleciendo el uso de las Tecnologias de Informacion y las Telecomunicaciones,
compartiendo informacion en la nube y realizando reuniones y capacitaciones virtuales, haciendo
uso adecuado de las redes.

v Atender las medidas de proteccion establecidas por las autoridades y los protocolos de
bioseguridad sefialados en la entidad mediante Resolucion interna 116 del 22 de mayo de 2020,
con el fin de minimizar y controlar los factores de riesgo frente al contagio del COVIC 19.

Plan de Austeridad

v’ Se sugiere ajustar los indicadores de austeridad y cumplimiento establecidos en el Plan de
Austeridad, aplicando los lineamientos establecidos en el Decreto 492 de 2019.

v' Evaluar y en caso de ser necesario implementar nuevas politicas de ahorro, ajustandolos a los
principios de eficacia, eficiencia y economia (con el fin de lograr mayores o iguales resultados con
Menos recursos).

v' Identificar y replicar iniciativas de austeridad que se hayan considerado en otras entidades del
sector.

v Acoger las observaciones y recomendaciones impartidas en los informes presentados en los
anteriores trimestres evaluados, con el fin de continuar en la busqueda de mejores practicas de
racionalizacion y eficiencia del gasto.
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v" Fijar limites en los gastos incorporados en el Plan de Austeridad, con el fin de fortalecer el control
en los recursos publicos y en los consumos generados, atendiendo los lineamientos en la materia.

v Dar cumplimiento a los lineamientos impartidos sobre austeridad y transparencia del gasto publico,
preceptuados en el Decreto 492 del 15 de agosto de 2019 con el fin de evitar incumplimientos y
sanciones disciplinarias.

Articulo 28: Planes de austeridad. “Cada entidad y organismo distrital, atendiendo su naturaleza
juridica y actividad misional debera definir, al inicio de cada vigencia fiscal, un plan de austeridad
por vigencia...”

Articulo 29: Indicadores. “Una vez elaborado el Plan de Austeridad por Entidad, se manejaran dos
tipos de indicadores, a saber: i) indicador de Austeridad y u) indicador de Cumplimiento...”

Articulo 30. Informes. “Durante el afio 2020 se definira la linea base a través de los informes
semestrales. Para tal fin, en el primer informe correspondiente al periodo de enero a junio de 2020,
se definird el plan de austeridad que debera contener como minimo la informacion de los gastos
elegibles contemplados en el presente decreto y su correspondiente ejecucion. Para el segundo
informe correspondiente al periodo de julio a diciembre de 2020, se presentara el informe de los
gastos elegibles para el acumulado semestral, y para el total anual, esto es, enero a diciembre de
2020...”

Articulo 34. Funciones y responsabilidades. “Para la elaboracion del balance de resultados de
la implementacion de las medidas de austeridad y trasparencia del gasto publico en cada una de
las entidades y organismos distritales, se deberan establecer funciones y responsabilidades para la
consolidacion de la informacion, el analisis respectivo y la presentacion, en cada una de sus fases,
tanto el de la entidad como en el consolidado del sector, para el balance que debera remitirse al
Concejo de Bogota, D.C., segun lo dispuesto en el articulo 5 del Acuerdo 719 de 2018.

% Dar cumplimiento a lo preceptuado en el Acuerdo Distrital 719 de 2018, que sefiala:

Articulo 5. “La Administracion Distrital, a través de la cabeza de cada sector, remitird
semestralmente, al Concejo de Bogota, dentro del informe parcial de ejecucion presupuestal, el
balance de resultados de la implementacion de las medidas de austeridad y transparencia del
gasto publico en cada una de las entidades, con el fin de que la Corporacion realice el control
politico respectivo...”

Asi las cosas, y conforme a los multiples requerimientos del Concejo Distrital y la Contraloria de Bogota
en materia de austeridad del gasto, es necesario coordinar con la Secretaria de Ambiente - como
cabeza de sector, él envié de las directrices y actividades adelantadas por el Jardin Botanico de
Bogota para dar cumplimiento a las orientaciones y requerimientos que el ente de control politico
establecio a través del acuerdo distrital 719 de 2018 y decreto 492 de 2019.
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Cualquier aclaracion o informacion adicional estaremos prestos a atenderla.

Cordialmente;

2

OSCAR/JAVIER HERNANDEZ SERRANO
Jefe Oficina de Control Interno

Aprobado por: Oscar Javier Hernandez Serrano
Elaborado por: Angie Patarroyo Profesional de Apoyo OCI
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